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Astfel se regasesc sase gradinite cu 124 de copii si 9 scoli cu un numar de 383 elevi, si
un liceu, avand inscrisi 112 elevi, sub indrumarea unui numar de 47 de cadre didactice,
desfasurandu-si activitatea in urmatoarele unitati scolare:

¢ Gradinita din localitatea Tismana;

e Gradinita din localitatea Topesti;

¢ Gradinita din localitatea Celei;

¢ Gradinita din localitatea Costeni;

e Gradinita din localitatea Pocruia;

¢ Gradinita din localitatea Sohodol;

e invatdamant primar Scoala Tismana;

o invatamant primar Scoala Topesti;

o invatamant primar Scoala Tocruia;

o Invatamant primar Scoala Celei;

o invatamant primar Scoala Shodol;

« invatamant gimnazial Scoala Tismana;
« invatamant gimnazial Scoala Pocruia;
o fnvatamant gimnazial Scoala Celei;

o invatamant gimnazial Scoala Sohodol;
o Invatamant preuniversitar “Liceul Tehnologic Tismana".

Din datele prezentate rezulta ca 40,87 % din totalul populatiei stabile in varsta de 10
ani si peste sunt absolventi de invatdmant primar si gimnazial, 9,78 % - absolventi invatamant
profesional si de ucenici, 29,71 % - absolventi invatamant liceal, 2,47 % - invatamant postliceal,
6,34 % - absolventi invatamant superior, inregistrandu-se si un procent de 0,74 % fara scoala
absolvita.

La recensamantul din anul 2011, in orasul Tismana s-au inregistrat 52 persoane
analfabete, 18 de sex masculin si 34 de sex feminin.

8. Cultura, culte, sport si agreement

Cele mai vechi lacasuri de cult avizate de Comisia Nationala a Monumentelor,
Ansamblurilor si Siturilor Istorice (C.N.M.A.S.1.) sunt:

1) Manastirea Tismana atestata prin hrisovul lui Dan Voda, dat in Arges la 3 oct. 1385,
biserica fiind mai veche, alte detalii in Anuarul Mitropoliei Olteniei astfel: Radu Voda
(1374-1384) inlocuieste biserica din lemn la 1374, cu o biserica din zid, fiind
terminata de Dan Voda fiul lui Radu, la 1385, Mircea Voda “ispravind ce era
nesfarsit".

2) Paraclisul cu o turla este zidit din piatra pe vremea lui Matei Basarab, la 1650. Initial
era destinat modernizarii bolnitei manastirii care exista la orice manastire de tip
athonit dar dupa un incendiu a fost restaurat la 1772, sufera stricaciuni in luptele
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dintre turci si austrieci, din nou refacut la 1782 si tarnosit in paractis cu hramul Sf.
Ilie, in sec al XIX-lea.

3) Schitul Cioclovina de Jos, datat din anul 1715. in 1668, se aminteste pe Cioclovina
de o biserica din lemn careia Radu postelnicul Stirbei ii daruieste o vie, pe locul
careia s-a ridicat la 1715 biserica schitului de astazi si chiliile. Zugrav Mihail Tutandin
din Tismana. Printre donatori: Arhim. m-rii Tismana Spiridon, Nicodim egum. m-rii
Tismana. Se dovedeste insa ca Cioclovina era locuita de inca din sec. al XVl-lea
deoarece caligraful Macarie scrie aici o psaltire in anul 1573.

4) Schitul Cioclovina de Sus, clasificat la 1714, este zidit dupa Anuarul Mitropoliei
Olteniei in anul 1711 de serdarul Cantacuzino. A fost refacut in anii 2004-2005, iPS
Teofan sfintind Schitul Cioclovina de Sus la 06.08.2005, cu hramul Schimbarea la
Fata a Domnului (Pobrejenia) Ctitor este si Obedeanu Patru, mare serdar si armas,
care a mai facut danii bisericii Isalnita Dolj, bisericii Dobrosloveni, Olt si la
manastirea Jitianu - Dolj.

5) Biserica ,Buna Vestire” de la intrarea in defileul Vaii Tismanei, atestata in anul
1720, pe locul alteia mai vechi.

6) Biserica din lemn din satul Gornovita, cu hramul ,,Nasterea Maicii Domnului” a fost
construita in 1764 de arhimandritul Partenie. A fost refacuta din temelie, pictata si
inzestrata cu cele necesare intre anii 1939-1945, in timpul domniei regelui Mihai I.
A fost resfintita in data de 11 martie 1945 de catre Mitropolitul Nifon al Olteniei,
Ramnicului si Severinului. Biserica se afla pe noua lista a monumentelor istorice sub
codul LMI: GJ-1I-m-B-09307.

7) Biserica din lemn din satul Pocruia, a fost construita in jurul anului 1807. Are
hramul ,,Sfantul Andrei” (30 noiembrie). Biserica se afla pe noua lista a
monumentelor istorice sub codul LMI: GJ-lI-m-B-09354. Conform traditiei insa,
biserica ar fi mult mai veche. Anuarul Mitropoliei Olteniei din anul 1941 aprecia ca
biserica are peste 260 de ani[3]. Pe o barna, in dreapta intrarii, a fost incizat un
text din care se distinge valeat 7280 (anul 1772). O inscriptie de secol XVIII a fost si
in lemnul proscomidiei (la exterior), pe care vremea insa a ros-o. Acestea dau
certitudinea nu numai a existentei, in 1772, a bisericii, dar si a anterioritatii ei,
insemnarile, prin locul lor, marcand reparatii si nu inaltarea din temelie

8) Biserica din satul Sohodol, datata din anul 1720. Biserica din zid construita in 1901.

in orasul Tismana exista o casa de cultura - Casa de cultura “George Cosbuc” si alte 5
camine culturale (in localitatile Topesti, Celei, Costeni, Pocruia si Sohodol) unde se
organizeaza diverse evenimente cultural-artistice.

Biblioteca Publica din centrul orasului a fost mutata si ea in noul local de cultura si are
acum in evidenta peste 14.000 volume de carte, ca urmare a unor donatii din partea Asociatiei
Romane pentru Patrimoniu si din partea d-lui Mihail Aristotel Ungureanu, fiu al satului, fost
secretar de stat in guvernarea 1996-2000. Biblioteca este frecventata de circa 1000 cititori
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anual. In afara bibliotecii publice isi desfasoara activitatea si alte cinci biblioteci scolare cu un
numar total de 29.987 volume.

“Muzeul Costumului Popular Gorjenesc Tismana”, functioneaza in aceeasi cladire cu
Casa de Cultira si detine unele piese unicat, costume populare din secolul al XIX-lea.

Muzeul Tezaurului BNR - de la Manastirea Tismana. Este amenajat intr-o pestera din
apropierea manastirii. In cadrul muzeului este prezentata pe larg istoria Tezaurului BNR ascuns
la Tismana, in perioada 1944-1947.

Muzeul Bronzului in localitatea Topesti.

Casa Milosescu - Casa de vacanta a primului tipograf al judetului Gorj, Nicu D. Milosescu.

Activitatile sportive se desfasoara pe Stadionul Tismana (1050 m2), pe terenurile
sportive scolare si alte terenuri sumar amenajate in unele sate. Tn anul 2004 a fost data in
folosinta si noua sala de sport.

Pe terenurile sportive ale unitatilor scolare, elevii sunt antrenati, la orele de sport,
pentru fotbal, handbal, baschet si volei.

Echipa de fotbal a orasului, Energetica Tismana evolueaza in divizia judeteana.

1.4.12.Calnic

1. Prezentare generala

Calnic este o comuna in judetul Gorj, Oltenia, Roméania, formata din satele Calnic
(resedinta), Calnicu de Sus, Didilesti, Galesoaia, Hodoreasca, Pieptani, Pinoasa, Stejerei si
Valceaua.

Suprafata totala administrativa a localitatii Calnic, (conform ultimelor date revizuite in
anul 2014 de Institutul National de Statistica °') era de 6426 ha. si se prezinta astfel:

Suprafata totala, din care (ha): 6426
Agricola 1505
Arabila 706
Pasuni 580
Fanete 102
Vii si pepiniere viticole 17

Livezi si pepiniere pomicole 100

5t http: //statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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Terenuri neagricole total 4921 N
Paduri si alta vegetatie forestiera 1959
Ocupata cu ape, balti 51
Ocupata cu constructii 447

Cai de comunicatii si cai ferate 96
Terenuri degradate si neproductive 2368

Vecinii localitatii Calnic sunt:
¢ Lanord - localitatea Telesti;
* La est - satul Somanesti;
¢ La sud - satul Hodoreasca;
e La vest - satele Calnicu de Sus, Didilesti, Valceaua.

Calnlcu

1anesti

Didilesti

Barajul

Fig. 1 Harta localitatii Cdlnic

2. Economia locala

Din punctul de vedere al dezvoltarii economice, in localitatea Calnic intalnim 108 agenti
economici care au avut in 2020 o cifra de afaceri de 13,3 milioane lei, si un profit net de 1,4
milioane lei. Totodatd numarul de angajati in cadrul acestor societati era de 432,

52 https://www.topfirme.com/ judet/gori/localitate/calnic/
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Principalele activitati economice sunt:
¢ Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor;

e Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet;
e Activitati de asistenta medicala generala;

e Transporturi rutiere de marfuri;

« Baruri si alte activitati de servire a bauturilor.

3. Protectia mediului

Pe teritoriul comunei Calnic, nu exista probleme majore de mediu, cele mai importante
masuri care se preteaza acestei localitati fiind constientizarea si educatia ecologica a tinerilor
inca de pe bancile scolii, mentinerea naturii asa cum a fost mostenita de catre locuitorii
comunei si atentionarea turistilor cu privire la eventualele fapte ce nu sunt in concordanta cu
civitizatia.

Lungimea totala a retelei simple de distributie a apei potabile in localitatea Calnic in
perioada 2011-2019 este prezentata in tabelul urmator:

An 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Lungimea
retelei 24 25,7 25,7 27,7 28,1 28,1 28,1 28,1 28,1
(km)

Tabel 1. Lungimea totdld a retelei simple de distributie a apei potabile

La nivelul locatitatii Calnic nu exista retea de canalizare.

4. Dezvoltare sociala

Serviciile sociale reprezinta activitatea sau ansamblul de activitati realizate pentru a
raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in
vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune
sociala, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Este o realitate faptul ca evolutiile demografice din Romania sunt ingrijoratoare, cu
trenduri negative pe termen lung. Potrivit estimarilor realizate la nivel national si international,
fara a lua in considerare migratia externd, dar admitdnd o crestere a sperantei de viata la
nastere, populatia Romaniei ar putea sa scada la 20,8 milioane in anul 2020 si la 19,7 milioane
n anul 2030, urmand sa ajunga la 16,7 milioane la mijlocul secolului.

Consecintele acestor evolutii sunt considerabile in toate domeniile vietii economico-
sociale: forta de munca, educatie si formare profesionald, servicii sociale si de sanatate,
dezvoltare regionala, etc.

Populatia reprezinta elementul de baza al potentialului economic al unui teritoriu. Prin
urmare, cunoasterea aspectelor privind numarul, structura si evolutia acesteia in timp
reprezinta punctul de pornire al tuturor analizelor.
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Potrivit datelor furnizate de Institutul National de Statistica, populatia localitatii era in
2020 de 2228 de locuitori, dintre care 1145 locuitori de gen masculin si 1083 locuitori de gen
feminin.

Daca ne raportam la recensdmantul populatiei Romaniei din anul 2011, potrivit caruia
localitatea Calnic inregistra un numar de 2145 locuitori, putem sesiza cu usurinta ca, sub aspect
demografic, unitatea administrativ-teritoriala analizata cunoaste o evolutie usor ascendenta.

Numarul somerilor inregistrati in evidentele Agentiei Judetene de Ocuparea Fortei de
Munca Gorj la data 31 decembrie 2020, a fost de 5212 persoane din care 2387 (45,8%) femei.
La nivelul localitatii Calnic numarul total de someri in luna decembrie 2020 era de 33 de
persoane dintr-un total de populatie cu varsta cuprinsa intre 16 - 65 ani de 1542 persoane, rata
somajului fiind de 2,14 procente.

Din punct de vedere al unitatilor santare pe raza localitatii Calnic regasim 1 cabinet
medical de familie si o farmacie. Personalul medico-sanitar se imparte in: medici de familie -
1, farmacisti - 1 si personal sanitar mediu - 2.

5. Amenajarea teritoriului si infrastructura de transport
6.

Dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor locale de baza in zonele rurale reprezinta
elemente esentiale in cadrul oricarui efort de a valorifica potentialul de crestere si de a
promova durabilitatea zonelor rurale. De fapt, crearea de infrastructura reprezinta primul pas
in cadrul procesului de dezvoltare locala, in ideea ca accesul la utilitati, bunuri si/sau servicii
creste atractivitatea zonei, deci actioneaza ca un ,,magnet” pentru potenglaln investitori.

intre infrastructura unei zone si dezvoltarea sa economica exista o relatie de
reciprocitate. Potentialul de dezvoltare a unei zone este cu atat mai mare cu cat infrastructura
este mai dezvoltata. De asemenea, cresterea economica exercita o presiune asupra
infrastructurii existente si determina o nevoie mai accentuata de dezvoltare a acesteia. Astfel,
construirea si intretinerea infrastructurii au un efect multiplicator ce creeaza numeroase locuri
de munca si impulsioneaza dezvoltarea economica.

Infrastructura tehnico-edilitara reprezinta ansamblul sistemelor si retelelor tehnice de
transport si utilitdti publice precum si a instalatiilor aferente acestora destinate furnizarii
/prestarii serviciilor de utilitati publice, comunicatiei si transportului; infrastructura tehnico-
edilitara apartine domeniului public ori privat al unitatilor administrativ-teritoriale i este
supusa regimului juridic al proprietatii publice sau private.

Localitatea Calnic este strabatuta DC 96 Calnic(DN67) - Seuca - Hobita - Pestisani(DJ672)
15,549 km / U.A.T.Cilnic, U.A.T.Pestisani

La nivelul localitatii nu exista transport ferioviar.

7. Administratia publica locala

Prin definitie, administratia publica urmareste executarea si organizarea executarii
actelor normative si prestarea de servicii citre cetateni. in ceea ce priveste administratia
publica locala, aceasta este veriga sistemului administrativ cea mai apropriata de cetateni si
deci in masura sa-i satisfaca acestuia cele mai importante nevoi, prin prestarea de servicii

53 http: //www.recensamantromania.ro/
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publice. Performanta administratiei vine tocmai din calitatea serviciilor publice pe care le
preseaza catre cetateni.

Principiile generale, regulile esentiale pe baza cdrora functioneaza si este organizata
administratia publica locala, sunt stabilite prin lege.

8. Educatie si formare

Organizarea si functionarea sistemului de invatamant in mediul rural capata valente
diferinte comparativ cu scoald din mediul urban. Elevii din scolile rurale se confrunta cu
numeroase greutati. Unele sunt de natura practica, ca, de exemplu, distantele lungi pe care
trebuie sa le parcurga elevii pentru a avea acces la educatie sau la o biblioteca. Altele sunt de
natura structurala, cum ar fi fluctuatiile cadrelor didactice sau lipsa de inovatie cauzata de
plafonarea profesorilor in lipsa unor stimuli externi. Unele dificultati sunt inerente domeniului
educativ: lipsa unui demers comparativ, lipsa experientei de lucru in medii diferite si lipsa
ocaziilor de a intelege complexitatea globalizérii

Pe de alta parte, daca este gestionata cu atentie si tenacitate, o scoala rurala ofera si
multe ocazii care favorizeaza invatarea relevanta. in general scolile rurale beneficiazi de un
mediu natural superb care ofera numeroase ocazii de a invata. Scolile au_efective de elevi
mici, astfel incat relatiile cu familiile'sunt mai apropiate si mai constructive. in aceeasi masura,
re;elele de sprijin din comunitate pot fi constituite mult mai rapid cu actori locali. De fapt, in
mediul rural, scoala este bine privita si pretuita de comunitate, fiind considerata esentiala
pentru viitorul membrilor sai.

Din pacate, la nivelul comunei Calnic la momentul actual nu exista unitati de
invatamaant.

9. Cultura, culte, sport si agreement

Patrimoniul cultural, la nivel national se confrunta cu numeroase pericole, de la
marginalizarea, erodarea credintelor si traditiilor locale/regionale. Aceste realitati fac
imperios necesara o reconsiderare a locului ocupat de patrimoniul national. Astfel se impune
protejarea si integrarea patrimoniului in proiectele serioase de dezvoltare durabila.

Investitiile in restaurarea, protectia si valorificarea prin turism a patrimoniului cultural
vor permite Regiunilor de dezvoltare sa foloseasca avantajele oferite de potentialul lor turistic
si patrimoniul cultural in identificarea si consolidarea identitatii proprii, pentru a-si imbunatati
avanta]ele competitive in sectoare cu valoare adaugata mare si continut calitativ ridicat.

Principalul obiectiv turistic din Comuna Calnic éste’

¢ Biserica de lemn din Pieptani.

1.4.13.Ciuperceni
Descrierea localitatii Ciuperceni

1. Prezentare generala
Ciuperceni este o comund formata din 7 sate: Boboiesti, Ciuperceni (satul de
resedinta), Pesteana-Vulcan, Priporu, Stramba Vulcan, Vartopu si Zorzila.
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Comuna Ciuperceni este situata in partea central-vestica a judetului Gorj, la 25 km
fata de resedinta de judet, municipiul Targu Jiu. Suprafata totala a comunei Ciuperceni
este de 7009 ha. ‘

Comuna Ciuperceni se invecineaza:

* la nord cu comuna Godinesti,

¢ la sud cu comunele Matasari si Motru;
* la est cu comuna Calnic,

o la vest cu comuna Glogova.

Glogova

Fig. 1 Harta localitdtii Ciuperceni*

Pozitia comunei Ciuperceni in cadrul judetului asigura o legatura comoda atat cu
centrul politico-social al judetului (municipiul Targu-Jiu) cat si cu celelalte centre de interes
catre care migreaza locuitorii comunei pentru rezolvarea problemelor zilnice sau periodice.

Comuna Ciuperceni reprezinta o straveche vatra de locuire romaneasca. Cercetarile
arheologice din toate timpurile au scos la iveala relicve din paleolitic, neolitic, epoca bronzului,
epoca fierului®.

sahttps: / /www.goosle.ro/maps/place/Comuna+Ciuperceni/@44.9007947,22.9008846,35184m/data=13
m1!1e3!4m5!3m4!1s0x4752120dd211a96f:0xec19915ccac8c0be!8m2!3d44.9142929!4d22.98939577ht=ro
gauthuser=0

55 https: //www.primariaciuperceni.eu/
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Prima atestare documentara a localitatii se dovedeste a fi din 8 mai 1549 cand Mircea-
Voda confirma lui Radu si altii din Pesteana-Vulcan stapanire peste partea lor de mosie din
Bujorasti (si anume pentru Matca Lupoaiei), pe care o doreau sa o lipeasca de Piscupesti, hotar
cu Stramba si Bradetu.

Fosile ale scheletului unui mamut de tip Mastodon Anancus Arvernensis, reprezentant
al mastodontilor de tip Dunolophodon ce a trait pe meleagurile noastre pe la sfarsitul erei
Tertiare, in Pliocen, stramosii elefantilor de astazi, au fost descoperite si in Ciuperceni.
Chestiunea prezentei acestui animal preistoric pe teritoriul patriei noastre a fost studiata de
mari paleontologi romani precum dr. Sava Athanasiu si Saba Stefanescu.

in anul 1864 comuna era alcatuiti din mai multe sate sau citune cu o populatie de 500
locuitori. Resedinta era in satul cel mai dezvoltat. lar, in 1895 comuna se compunea din
mahalale: Fometesti, Priporu, Didilesti, Valceaua si Ciuperceni, cu o suprafatd de 1140 ha si
1594 suftete. Tn anul 1908 comuna Ciuperceni se compunea din sapte sate : Ciuperceni,
Fometesti, Priporu, Stramba-Vulcan, Viianu, Visoi si Zorzila. Apoi, in anul 1938 celor sapte sate
li se adaugd satele Hodoreasca si Pieptani. Dar, in urma organizirii administrative din 1950,
comuna Ciuperceni are in componenta sa satele : Ciuperceni, Fometesti, Vdianu, Priporu,
Zorzila, Visoi, Patici, Stramba-Vulcan, Pesteana-Vulcan, Boboiesti si Vartopu. Insa unele sate
mentionate ca: Visoi, Fometesti, Patici, Vaianu au fost asimilate si dupa reforma administrativa
din 1968 nu mai apar in documentele vremii.

Comuna Ciuperceni - una din numeroasele aseziri gorjene de la interferenta
Subcarpatilor Getici cu Podisul Getic, este situat3 la distanta de 25 km de municipiul Tg-Jiu,
resedinta Gorjului si in vecinitatea marelui bazin carbonifer Motru-Jilt.

Depresiunea Ciuperceni este limita vestica a Ulucului depresionar Targu Jiu-Campu lui
Neag.

2. Economia Locala

Judetul Gorj este in continuare un judet in care populatia are preponderent activitati
agricole, pastorale si de exploatare si prelucrare a lemnului.

Pozitia geografica a comunei este favorabila din punct de vedere al conexiunii cu cele
mai apropiate centre urbane si anume cu municipiul Targu Jiu si cu resedinta de judet. Si din
punct de vedere functional nu existd diferentieri prea mari in cadrul asezarilor, functia
predominanta fiind cea agricola si de crestere a animalelor.

Localitatea Ciuperceni are rol de coordonare administrativ-economic si socio-culturala,
din punct de vedere teritorial administrativ. Concomitent, comuna este caracterizata ca fiind
spatiu rural dens populat, cu agriculturd bazatd pe microexploatatii individuale.

Suprafata totala a terenului agricol, in 2014, este de 2382 ha®. Categoriile de folosinta
ale teritoriului administrativ Ciuperceni are urmatoarea structura:

56 http:/ /statistici.insse.ro:8077/tempo-online/ }/pages/ tables/insse-table
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Suprafata totala, din care (ha): e
Agricold 2382 ]
Arabila 928
Pasuni 1178
Fanete 159
Vii si pepiniere viticole 36
Livezi si pepiniere pomicole 81
Terenuri neagricole total 4625
Paduri si alta vegetatie forestiera 4132
Ocupata cu ape, balti 18
Ocupata cu constructii 88
Cai de comunicatii si cai ferate 87
Terenuri degradate si neproductive 300

Din punctul de vedere al dezvoltarii economice, in localitatea Ciuperceni intalnim 67
agenti economici care au avut in 2020 o cifra de afaceri de 4,8 milioane lei, si un profit net de
767.453 lei. Totodatd numarul de angajati in cadrul acestor societéti era de 40°’.

3. Protectia mediului

Conform prevederilor din RAPORTUL PRIVIND ACTIVITATEA INSTITUTIEI PREFECTULUI
JUDETUL GORJ IN ANUL 2020: U.A.T. Ciuperceni a fost una din entitatile implicate si
responsabile cu realizarea actiunilor planificate. Astfel, au fost efectuate: Modernizarea
retelei de drumuri comunale si stradale in comuna Ciuperceni; Modernizare si dotare Camin
cultural Pesteana Vulcan, satul Pesteana Vulcan, comuna Ciuperceni; Modernizare drum
judetean (675 C), cu originea in DN 67B, ce traverseaza si localitatea Ciupercenii de Oltet, pana
in DJ 67 - 14.12.2017 - 30.04.2021.

Dezvoltarea infrastructurii de transport reprezinta o conditie necesara pentru
implementarea cu succes si a celorlalte prioritati de dezvoltare ale judetului Gorj, contribuind
la cresterea mobilitatii persoanelor si a marfurilor, la integrarea zonei cu reteaua trans-
europeana de transport, la combaterea izolarii zonelor subdezvoltate si, nu in ultimul rand, la
dezvoltarea infrastructurii de transport regionale si locale. O infrastructura de transport

57 https: //www.topfirme.com/ judet/gorj/localitate/ ciuperceni/
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eficientd, conectata la reteaua europeana de transport contribuie la cresterea competitivitatii
economice, faciliteaza integrarea in economia europeana si permite dezvoltarea.

Cdi rutiere

Reteaua de cai rutiere ce trece prin comuna este urmatoarea:

¢ DN 67 Targu-Jiu-Motru Drobeta Turnu Severin.

e DJ 672, care face legatura comunei intre DN 67 cu comunele Godinesti si Tismana:
Ciuperceni-Godinesti-Tismana-Pestisani-Bradiceni-Buduhala.

o DJ 673A, care face legatura comunei intre DN 67 cu comunele Matasari, Bolbosi si
Turceni.

e DC 103, 104, 105 si 106, care asigura legatura satului de centru cu satele ce apartin
comunei.

Cai feroviare

Pe teritoriul comunei Ciuperceni nu existd cale ferata, cea mai apropiata statie
feroviara este la Motru.

4, Dezvoltare sociala

Conform recensamantului efectuat in 2011, populatia comunei Ciuperceni se ridica
la 1.596 de locuitori, in scadere fata de recensamantul anterior din 2002, cand se inregistrasera
1.762 de locuitori. Majoritatea locuitorilor sunt romani (98,25%). Pentru 1,75% din populatie,
apartenenta etnica nu este cunoscuta. Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor
sunt ortodocsi (98,06%). Pentru 1,75% din populatie, nu este cunoscuta apartenenta
confesionald®. Tn martie 2022, la nivelul localitatii Ciuperceni, numarul total de someri era de
20 dintre care 10 (50%) femei.

La nivelul judetului DSP Gorj are Activitati principale:

o evalueaza starea de sanatate a populatiei din teritoriul arondat, participa la elaborarea
Raportului starii de sanatate si a nevoilor de servicii de sanatate;

» identifica principalele probleme de sanatate publica si aloca fonduri si resurse umane
pentru rezolvarea lor;

o implementeaza strategii de dezvoltareale sistemului de sanatate;

o implementeaza programe de sanatate;

e coordoneaza activitatea unitatilor sanitare din teritoriu;

e asigura cu personal de specialitate toate structurile sistemului sanitar judetean;

* colaboreaza cu alte institutii descentralizate si organizatii neguvernamentale.

In cadrul comunei functioneaza:

8 hittps: //ro.wikipedia.org /wiki/Comuna Ciuperceni, Gorj
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» 1 dispensar medical: in localitatea Ciuperceni.

Pentru situatii grave de sanatate locuitorii comunei se deplaseaza la spitalele din Motru
sau Tg.Jiu.
Ciuperceni este localitatea arondata Centrului de permanenta Cilnic care deserveste un
numar de 6747 de persoane (din Cilnic, Telesti si Ciuperceni).
Conform informatiilor primariei in domeniul asistentei sociale in anul 2020 au fost
intocmite dosare pentru:
o BENEFICIARI VENIT MINIM GARANTAT - AJUTOR SOCIAL;
e BENEFICIARI ALOCATII COMPENSATORIL;
o ASISTENTI PERSONALI;
o INDEMNIZATII PERSOANE CU HANDICAP;
o TICHETE PENTRU GRADINITA;
o ALOCATII DE STAT.

in prezent este depus Proiectul de Finantare:”Dezvoltarea Sistemului de Asistentd
Sociald si combaterea sdrdciei si a excluziunii sociale” - cod SMIS 126924 - prin Ministerul Muncii
si Protectiei Sociale si Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala.

Obiectivul general al proiectului este cresterea incluziunii sociale si combaterea

saraciei prin cresterea capacitatii tehnice si administrative a retelei publice de asistenta sociala
comunitara.

Obiectivul specific 1: consolidarea capacitatii serviciilor publice de asistenta sociala de
a initia, coordona si implementa masuri de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare
si excludere sociala, in 350 de comunitati marginalizate prin furnizarea de resurse umane
adecvate si formarea acestora.

Obiectivul specific 2: imbunatatirea nivelului de competente al personalului care
activeaza in sectorul asistentei sociale la nivel national, contribuind astfel la consolidarea
retelei de asistenta sociala prin furnizarea de servicii adaptate nevoilor populatiei.

Douazeci si cinci de familii din comuna Ciuperceni au primit joi cate o cutie ce continea
alimente de baza, ce le-a fost oferita de reprezentantii Crucii Rosii Gorj.

Alimentele au fost donate de cumparatorii magazinului Carrefour si repartizate apoi,
pentru donatii, Crucii Rosii, pe un proiect intitulat ,,Cutia cu Bucurie”. Alimentele au fost
distribuite beneficiarilor stabiliti de autoritatea locala in incinta Caminului Cultural Ciuperceni.

Beneficiarii din Ciuperceni au fost incantati de gestul de solidaritate a semenilor lor
care, facand aceste donatii Crucii Rosii, le-a asigurat produsele necesare mesei de Craciun,

Furnizorul PIRAMID INTERNATIONAL S.R.L. a livrat 20.989 pachete de igiena catre cele 70

de unitati administrativ-teritoriale din ]udetul Gorj in perioada23.06 - 26.06.2020, 99 pachete
au fost llvrate CIUPERCENI.
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Furnizorul S.C. SIMULTAN S.R.L. (format din asocierea: Annabella Fabrica de Conserve
Raureni SA - Lider asociere, Rompan Proiect - Service SA, Sam Mills Europe SRL, Trading Cud
Global SRL, Simultan SRL, Dobre&Fii SRL, Oltina Impex Prod Com SRL, Maria Trading SRL si Best
Achizitii SRL, avand subcontractant pe SC SAM CARGO SRL, reprezentata prin liderul Asocierii,
Annabella Fabrica de Conserve Raureni SA) a livrat 20.989 pachete cu ajutoare alimentare catre
cele 70 de unitati administrativ-teritoriale din judetul Gorj in perioada 01.07 - 09.07.2020 -
CIUPERCEN! - 99 pachete receptionate lot 4 transa I.

5. Amenajarea teritoriului si infrastructura de transport

Conform prevederilor din RAPORTUL PRIVIND ACTIVITATEA INSTITUTIEI PREFECTULUI
JUDETUL GORJ IN ANUL 2020: U.A.T. Ciuperceni a fost una din entitatile implicate si
responsabile cu realizarea actiunilor planificate. Astfel, au fost efectuate: Modernizarea
retelei de drumuri comunale si stradale in comuna Ciuperceni; Modernizare si dotare Camin
cultural Pesteana Vulcan, satul Pesteana Vulcan, comuna Ciuperceni; Modernizare drum
judetean (675 C), cu originea in DN 67B, ce traverseaza si localitatea Ciupercenii de Oltet, pana
in DJ 67 - 14.12.2017 - 30.04.2021.

Dezvoltarea infrastructurii de transport reprezintd o conditie necesara pentru
implementarea cu succes si a celorlalte prioritati de dezvoltare ale judetului Gorj, contribuind
la cresterea mobilitatii persoanelor si a marfurilor, la integrarea zonei cu reteaua trans-
europeana de transport, la combaterea izolérii zonelor subdezvoltate si, nu in ultimul rand, la
dezvoltarea infrastructurii de transport regionale si locale. O infrastructura de transport
eficienta, conectata la reteaua europeana de transport contribuie la cresterea competitivitatii
economice, faciliteaza integrarea in economia europeana si permite dezvoltarea.

Cai rutiere
Reteaua de cai rutiere ce trece prin comuna este urmatoarea:
e DN 67 Targu-Jiu-Motru Drobeta Turnu Severin;
« DJ 672, care face legatura comunei intre DN 67 cu comunele Godinesti si Tismana:
Ciuperceni-Godinesti- Tismana-Pestisani-Bradiceni-Buduhala;
o DJ 673A, care face legatura comunei intre DN 67 cu comunele Matasari, Bolbosi si
Turceni;

o DC 103, 104, 105 si 106, care asigura legatura satului de centru cu satele ce apartin
comunei.

Cai feroviare

Pe teritoriul comunei Ciuperceni nu exista cale feratd, cea mai apropiata statie feroviara
este la Motru.
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6. Administratia publica locala

Comuna Ciuperceni este administrata de un primar si un consiliu local compus din 9
consilieri locali.

Primarul, Nicolae Daniel Dobtrescu, de la Partidul Social Democrat, este n functie din
octombrie 2020. incepand cu alegerile locale din 2020, consiliul local are urmatoarea
componenta pe partide politice:

Partidul Social Democrat

Uniunea Salvati Romania

Partidul National Liberal

Partidul Alianta Liberalilor si Democratilor
Partidul PRO Romania

-_ = NN W

in cadrul primariei se acordd urmatoarele servicii:
e Resurse Umane

e Starea civila

— Publicatii de casatorie

— nregistrare nastere

— Inregistrare deces

— Inregistrare casatorie

— Eliberare certificate de stare civila

— Certificate de stare civila eliberate in strainatate
e Registrul Agricol
e Urbanism

— Autorizatii construire/desfiintare

— Certificate de Urbanism

— Intrebéri frecvente
Exista Contract de colaborare cu Consiliul Judetean, Directia Urbanism;
Cadastru si Fond Funciar - in derulare - masuratori si intabulari terenuri extravilane;

e Asistenta sociala

— Ajutoare incalzire

— Stimulente educationale si insertie

—  Ajutor Social

~  Alocatii )

— Indemnizatii crestere copil
Serviciul public de salubritate - este serviciu externalizat;

Organigrama aparatului de specialitate al Primarului Comunei Ciuperceni, judetul Gorj
pentru anul 2021 are urmatoarea structura:
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7. Educatie si formare

Conform ultimei cartografii scolare, pe raza Comunei Ciuperceni activeaza 4 unitati de
fnvatamant:
o Gradinita cu program normal Ciuperceni;
e Gradinita cu program normal Vartopu;
e Scoala Gimnaziala Ciuperceni;
e Scoala Primara Vartopu.

Scoala din Pesteana-Vulcan a fost modernizata si transformata in centru de zi pentru
Batrani®’.

Conform GRAFICUL-ui UNIC al activitatilor de indrumare si control in fiecare an scolar,
Inspectoratul Scolar Gorj efectueaza inspectii scolare se realizeaza monitorizarea, controlul,
indrumarea si evaluarea modului si gradului de realizare a obiectivelor propuse de unitatile de
invatamant din judetul Gorj , in functie de proiectiile judetene si de prioritatile specifice.
Activitatea de inspectie este organizata prin Graficul unic al activitatilor de indrumare si

59 https://www.siiir.edu.ro/carto
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control, elaborat in baza urmatoarelor documente de legislatie specifica si de analiza si
proiectie la nivelul Inspectoratului Scolar al Judetului Gorj pentru fiecare an scolar.

Conform prevederilor din RAPORT ACTIVITATEA EDUCATIVA-ANUL SCOLAR 2018-2019,
intocmit de Inspectoratul Scolar Gorj: Tn cadrul sudetului Gorj se deruleaza proiecte online pe
platforma europeana Etwinnig, unul din acestea fiind si proiectul multicultural si interjudetean
intre Scoala din Virset, Serbia, Colegiul National Gheorghe Titeica din Dr. Tr. Severin si Scoala
Gimnaziala din Ciuperceni, judetul Gorj. Acest proiect a avut rezultatul final in semestrul al
doilea. Totodata, a fost propus spre coordonare un proiect K1 Erasmus de formare a cadrelor
didactice. Astfel, au fost initiate doud proiecte de teatru in limba engleza, unul cu Gradinita
nr. 23 si unul cu Scoala Gimnaziala Dumbravita.

in 2020, la nivelul localitatii Ciuperceni, era un total de 91 de elevi inscrisi in procesul
de educare si un total de 7 cadre didactice®.

8. Cultura, culte, sport si agrement

In comuna activeaza 3 cdmine culturale in localitatile: Ciuperceni, Vartopu si Pesteana
Vulcan, modernizate de curand in care se organizeaza diferite evenimente, conferinte. De
asemenea, in comuna si desfasoara activitatea si Biblioteca comunala si Muzeul uneltelor din
Ciuperceni.

Centru de oldrit.

Centrul Pesteana -Vartopu cuprindea satele Pesteana-Vulcan, Vartopu, Boboiesti,
Stramba-Vulcan, Ciuperceni si Priporu si a fost unul din principalele centre de ceramica din
Gorj, alaturi de Targu-Jiu, resedinta judetului, unde mestesugul a fost deprins de la olarii din
zona Vart, avand ca principale cartiere de lucru Olari si Sisesti; centrul Galesoaia cu o vechime
milenara, doveditd arheologic (dealurile Vartului detineau cel mai bun pamant pentru oale);
centrul Stroiesti-Arcani; centrul Glogova; centrul Stefanesti (aici s-a remarcat culoarea alba a
smaltului ca o caracteristica specifica a zonei), Albeni, Boboiesti, Sipot si Logresti-influentat
de ceramica de Horezu. Mesterii care au lucrat in centru au fost purtatori din tata in fiu a
traditiei oldritului, dar si fosti ucenici care au deprins cu indemanare arta lucrarii lutului. Tn
fiecare din satele de mai sus au fost multi mesteri olari, unii lucrand pana in anii trecuti, demni
de amintit fiind: in centrul Virtopu (Ciuperceni) Carpeanu Vasile si Calescu lon.

n domeniul culturii comuna Ciuperceni se remarca prin traditii, obiceiuri, monumente
de o reala autenticitate din zona.

Evenimente locale:
s Zilele comunei;

e Hramul bisericii;
e Hramul satului;

0 http:/ /statistici.insse.ro:8077 /tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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s Festivalul sarbatorilor de iarna.

Conform BULETINULUI STATISTIC AL JUDETULUI GORJ din ianuarie 2021, in luna ianuarie
2020, in STRUCTURILE DE PRIMIRE TURISTICA cu functiuni de cazare turistica existente in
judetul Gorj, s-au inregistrat un numar de 9602 sosiri ale turistilor (fiind in crestere cu 13,1%
fata de ianuarie 2020), cu un total de 17193 innoptari ale turistilor (-8,6%), rezultand un indice
de utilizare neta a locurilor de cazare de 22,2%.

Fondul forestier, dezvoltat in special la nivelul judetelor Gorj si Valcea (peste 40% din
suprafata acestor judete este acoperita de paduri), creeaza un mediu ambiant atractiv, curat,
recomandat pentru vacante active.

In satul Ciuperceni anual in data de 29 iunie se desfasoara evenimentul Plai de cdntec
si de dor.

Obiceiurile si sarbatorile traditionale specifice regiunii judetului Gorj, respectiv locatia
in care se desfasoara aceste evenimente, sunt enumerate in continuare:

Trasee sentimentale :
Targu Jiu - Balesti - Telesti - Calnic - Ciuperceni - Catunele - Motru -Samarinesti -
Vagiulesti :
¢ bisericile de lemn din Ceauru, Cornesti, Stolojani;
s situl arheologic si necropola;
o fortificatia dacica de la Somanesti;
» Sarbatoarea Sf. Gheorghe;
¢ muzeul satului ;
o biserici de lemn din Ciuperceni si Priporu, biserica Stramba-Vulcan;
e colectie muzeala;
e ceramica;
o Festival folcloric ;
e castru cu val de pamant Valea Perilor;
« Dbiserici in Catune, Lupoaia, Steic, Valea Manastirii;
¢ Ansamblul bisericii de lemn Sf. loan Botezatorul;
« biserica de lemn Sf. Voievozi;
« centrul civic;
¢ festival de colinde;
¢ biserica de lemn Bazavani, biserica Larga;
¢ Culal. C. Davani.
e Dbiserica fostului schit Covrigi;
¢ biserica de lemn Covrigi.

1.4.14.Godinesti

137



Strategia de dezvoltare a Zonei Metropolitane Targu Jiu
2030

1. Prezentare generala

Godinesti este o comuna formata din satele Arjoci, Calcesti, Chiliu, Godinesti
(resedinta), Parau de Pripor, Parau de Vale si Ratez.

Suprafata totala administrativa a localitatii Godinesti, (conform ultimelor date

revizuite in anul 2014 de Institutul National de Statistica ¢') era de 5199 ha. si se prezinta
astfel:

5199
Suprafata totald, din care (ha):
Agricola 3146
Arabila 746
Pasuni 1712
Fanete 620
Vii si pepiniere viticole 25
Livezi si pepiniere pomicole 43
Terenuri neagricole total 2053
Paduri si alta vegetatie forestiera 1791
Ocupata cu ape, balti 8
Ocupata cu constructii 88
Cai de comunicatii si cai ferate 99
Terenuri degradate si neproductive 67

|

Vecinii localitatii Stanesti sunt:

61 http: //statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pases/tables/insse-table
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* La nord - orasul Tismana;

* Laest - localitatea Telesti;

e Lasud - localitatea Ciuperceni;
e Lavest - satele Celei si Racoti.

Tismana

Pocruia

ugareni

Pades

Costen|

’ -
Arama Apa Neagra

Pieptani

Glogova

Fig. 1 Harta localitatii Stdnesti

2. Economia locala
Din punctul de vedere al dezvoltarii economice, in localitatea Godinesti intalnim 96
agenti economici care au avut in 2020 o cifra de afaceri de 3,4 milioane lei, si un profit net de
903.061 lei. Totodatd numarul de angajati in cadrul acestor societati era de 102

Principalele activitati economice sunt:

¢ Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse
alimentare, bauturi si tutun;

o Activitati veterinare;

e Activitati de asistenta medicala generala;

s Alte activitati de curatenie n.c.a.;

e Activitati ale agentiilor de publicitate.

62 https://www.topfirme.com/judet/gorij/localitate/godinesti/
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3. Protectia mediului

Pe teritoriul comunei Godinesti, nu exista probleme majore de mediu, cele mai
importante masuri care se preteaza acestei localitati fiind constientizarea si educatia ecologica
a tinerilor inca de pe bancile scolii, mentinerea naturii asa cum a fost mostenita de catre
locuitorii comunei si atentionarea turistilor cu privire la eventualele fapte ce nu sunt in
concordanta cu civilizatia.

Lungimea totald a retelei simple de distributie a apei potabile in localitatea Godinesti
in perioada 2011-2019 este prezentata in tabelul urmator:

An 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 |2016 |2017 | 2018 | 2019
Lungimea

retelei 37,4 | 37,4 37,4 37,4 37,4 37,4 37,4 37,4 37,4
(km)

Tabel 1. Lungimea totadld a retelei simple de distributie a apei potabile

La nivelul localitatii Godinesti nu exista retea de canalizare.

4. Dezvoltare social

Infrastructura de servicii sociale reprezinta cadrul ce permite si determina furnizarea
de servicii sociale. Calitatea serviciilor sociale furnizate la nivel national sau local este
influentat de nivelul de dezvoltare al infrastructurii de profil. Investitiile in dezvoltarea
infrastructurii sociale reprezinta una din variabilele instrumentale care pot duce la cresterea
calitatii serviciilor sociale furnizate catre categoriile de beneficiari.

Populatia reprezinta elementul de baza al potentialului economic al unui teritoriu. Prin
urmare, cunoasterea aspectelor privind numarul, structura si evolutia acesteia in timp
reprezinta punctul de pornire al tuturor analizelor.

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de Statistica, populatia localitatii era in
2020 de 1904 de locuitori, dintre care 952 locuitori de gen masculin si 1952 locuitori de gen
feminin.

Dacd ne raportam la recensamantul populatiei Romaniei din anul 2011, potrivit caruia
localitatea Godinesti inregistra un numar de 2061 locuitori, putem sesiza cu usurinta ca, sub

o3 http://www.recensamantromania.ro/
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aspect demografic, unitatea administrativ-teritoriala analizata cunoaste o evolutie usor
decendenta.

Numarul somerilor inregistrati in evidentele Agentiei Judetene de Ocuparea Fortei de
Munca Gorj la data 31 decembrie 2020, a fost de 5212 persoane din care 2387 (45,8%) femei.
La nivelul localititii Godinesti numarul total de someri in luna decembrie 2020 era de 30 de
persoane dintr-un total de populatie cu varsta cuprinsa intre 16 - 65 ani de 1260 persoane, rata
somajului fiind de 2,38 procente.

Din punct de vedere al unitatilor santare pe raza localitatii Godinesti regasim 1 cabinet
medical de familie. Personalul medico-sanitar se imparte in: medici de familie - 1 §i personal
sanitate mediu - 2.

5. Amenajarea teritoriului si infrastructura de transport

Crearea si modernizarea infrastructurii rutiere locale, constituie un elemente de baza
pentru comunitatea rurald. Acesta este necesard pentru a asigura conditii de sanatate,
protectia mediului, accesibilitatea si, in general, conditii optime de trai. Infrastructura asigura,
de asemenea, premisele pentru dezvoltarea unei economii rurale competitive. Chiar daca in
ultimii ani, infrastructura de baza in zonele rurale a fost sustinuta din fonduri nationale si
europene, este incd subdezvoltatd impiedicand cresterea economica si ocuparea fortei de
munca.

Localitatea Godinesti este strabatuta de DJ 672 origine/destinatie DN 67- Ciuperceni -
Godinesti - Tismana -Topesti - Pestisani - Bradiceni- Buduhala(DN67) si o lungime de 47,14 km.

La nivelul localitatii nu exista transport ferioviar.

6. Administratia publica locala

Administratia publica in Romania este mpartita azi pe trei niveluri de guvernare -
central, judetean si local - aleasa direct de cetateni, deci avand deplina legitimitate politica.

Descentralizarea este definita in diverse acte normative (ex Codul Administrativ din
2019) ca un transfer de competente administrative si de decizie de la nivel central catre nivelul
local, transfer care trebuie insotit si de resursele financiare necesare. Acestea provin fie din
incasari locale, fie dintr-o cota parte din impozitele stabilite la nivel central, fie prin transferuri
intre bugete, fie din imprumuturi sau granturi primite de municipalitati.

Altfel spus, scopul descentralizarii este ca deciziile politice si sociale sa fie luate la
nivelul cel mai apropiat de cetatean (urmand asa-numitul principiu al subsidiaritatii), teoria
fiind ca o comunitate isi "internalizeaza” cel mai bine problemele si gaseste cele mai eficiente
rezolvari tot la nivelul comunitatii.
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7. Educatie si formare

Ca parte a comunitatii locale si sectorul de educatie local este afectat de o serie de
probleme extrem de importante precum: discrepantele majore in ceea ce priveste conditiile
de invatare si infrastructura scolara si culturald, lipsa serviciilor de medicina sau consiliere
scolara, lipsa de resursa umana, accesul foarte limitat la programe de tip "Scoala dupa Scoala”.

in acvest context generl, la nivelul comunei Godinesti la momentul actual functioneaza
o scoala cu invatamant primar si gimnazial.

Tn 2020, la nivelul localitatii Godinesti, exista un numar total de 156 de elevi inscrisi in
procesul de instruire si educare si un numar total de 13 cadre didactice.

8. Cultura, culte, sport si agrement

Investitiile in restaurarea, protectia si valorificarea prin turism a patrimoniului cultural
vor permite Regiunilor de dezvoltare sa foloseasca avantajele oferite de potentialul lor turistic
si patrimoniul cultural in identificarea si consolidarea identitatii proprii, pentru a-si imbunatati
avantajele competitive in sectoare cu valoare adaugata mare si continut calitativ ridicat.

Patrimoniul cultural, la nivel national se confrunta cu numeroase pericole, de la
marginalizarea, erodarea credintelor si traditiilor locale/regionale. Aceste realitati fac
imperios necesara o reconsiderare a locului ocupat de patrimoniul national. Astfel se impune
protejarea si integrarea patrimoniului in proiectele serioase de dezvoltare durabila.

Principalele obiective turistice din Comuna Godinesti sunt:

¢ Biserica de lemn din Calcesti;

e Biserica de lemn din Parau de Vale;

¢ Biserica de lemn din Ratez.
1.4.15.Musetesti

1. Prezentare generala

Musetesti este o comuna formata din satele Arseni, Barcaciu, Gamani, Grui, Musetesti
(resedinta), Stancesti si Stancesti-Larga.

Suprafata totala administrativa a localitatii Musetesti, (conform ultimelor date revizuite
in anul 2014 de Institutul National de Statistica *) era de 9189 ha. si se prezinta astfel:

64 http://statistici,insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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Suprafata totala, din care (ha): 9189
Agricola 2846
Arabila 1069
Pasuni 1067
Fanete 468
Vii si pepiniere viticole 88
Livezi si pepiniere pomicole 154
Terenuri neagricole total 6343
Paduri si alta vegetatie forestiera 6065
Ocupata cu ape, balti 21
Ocupata cu constructii 63
Cai de comunicatii si cai ferate 122
Terenuri degradate si neproductive 72

Vecinii localitatii Musetesti sunt:
La sud-vest - municipiul Targu Jiu;
La est - satele Dragoiesti si Crasna;
La sud - localitatea Scoarta;

La vest - orasul Bumbesti Jiu.
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Fig. 1 Harta localitdtii Musetesti

2. Economia locala

Din punctul de vedere al dezvoltarii economice, in localitatea Musetesti intalnim 182
agenti economici care au avut In 2020 o cifra de afaceri de 25,3 milioane lei, si un profit net
de 2,8 milioane lei. Totodatd numarul de angajati in cadrul acestor societati era de 110%.

Principalele activitati economice sunt:
e Comert cu amanuntul al fructelor si legumelor proaspete, in magazine specializate;

e Transporturi rutiere de marfuri;

o Fabricarea altor elemente de dulgherie si tamplarie, pentru constructii;

e Taierea si rindeluirea lemnului;

e Fabricarea painii, fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patisserie.

65 https://www.topfirme.com/judet/gorj/localitate/musetesti/

144



Strategia de dezvoltare a Zonei Metropolitane Targu Jiu
2030

3. Protectia mediului

Regimul climatic ce caracterizeaza localitatea se incadreaza in sectorul de clima
temperat-continentala cu veri calduroase si ierni moderate, dar cu o repartitie neuniforma
componentelor climatice datorita varietatii reliefului si a orientarii culmilor dealurilor.

Pe teritoriul comunei Musetesti, nu exista probleme majore de mediu, cele mai
importante masuri care se preteaza acestei localitati fiind constientizarea si educatia ecologica
a tinerilor inca de pe bancile scolii, mentinerea naturii asa cum a fost mostenita de catre
locuitorii comunei si atentionarea turistilor cu privire la eventualele fapte ce nu sunt in
concordanta cu civilizatia.

Lungimea totala a retelei simple de distributie a apei potabile in localitatea Musetesti
in perioada 2011-2019 este prezentata in tabelul urmator:

An 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Lungimea

retelei 31,3 | 30,4 30,4 30,4 30,4 30,4 30,4 34,5 34,5
_(km)

Tabel 1. Lungimea totdld a retelei simple de distributie a apei potabile

La nivelul localitatii Musetesti nu exista retea de canalizare.

4, Dezvoltare sociala

Serviciile sociale reprezinta activitatea sau ansamblul de activitati realizate pentru a
raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in
vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune
sociala, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

in concret referitor la chestiunea serviciilor sociale la nivel rural, potrivit unor date
furnizte de autoritatile administratiei publicentrale centrale, in mediul rural, se concentreaza
un procent de 70% dintre serviciile sociale ce au fost identificate ca fiind necesare, restul de
doar 30% fiind alocate nevoilor grupurilor vulnerabile din orase.

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de Statistica, populatia locatitatii era in
2020 de 1921 de locuitori, dintre care 982 locuitori de gen masculin si 939 locuitori de gen
feminin.

Daca ne raportam la recensamantul populatiei Romaniei din anul 2011%, potrivit caruia
localitatea Musetesti inregistra un numar de 1985 locuitori, putem sesiza cu usurinta ca, sub

66 http://www.recensamantromania.ro/
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aspect demografic, unitatea administrativ-teritoriala analizata cunoaste o evolutie usor
decendenta.

Numarul somerilor inregistrati in evidentele Agentiei Judetene de Ocuparea Fortei de
Munca Gorj la data 31 decembrie 2020, a fost de 5212 persoane din care 2387 (45,8%) femei.
La nivelul localitatii Musetesti numarul total de someri in luna decembrie 2020 era de 31 de
persoane dintr-un total de populatie cu varsta cuprinsa intre 16 - 65 ani de 1294 persoane, rata
somajului fiind de 2,40 procente.

Din punct de vedere al unitatilor santare pe raza localitatii Musetesti regasim 1 cabinet
medical de familie, 1 cabinet stomatologic si 1 punct farmaceutic. Personalul medico-sanitar
se imparte in: medici de familie - 1, stomatologi - 1 si personal sanitate mediu - 1.

5. Amenajarea teritoriului si infrastructura de transport

Dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor locale de baza in zonele rurale reprezinta
elemente esentiale in cadrul oricarui efort de a valorifica potentialul de crestere si de a
promova durabilitatea zonelor rurale. De fapt, crearea de infrastructura reprezinta primul pas
n cadrul procesului de dezvoltare locala, in ideea ca accesul la utilitati, bunuri si/sau servicii
creste atractivitatea zonei, deci actioneaza ca un ,magnet” pentru potentialii investitori.

intre infrastructura unei zone si dezvoltarea sa economici existd o relatie de
reciprocitate. Potentialul de dezvoltare a unei zone este cu atat mai mare cu cat infrastructura
este mai dezvoltata. De asemenea, cresterea economica exercitd o presiune asupra
infrastructurii existente si determina o nevoie mai accentuata de dezvoltare a acesteia. Astfel,
construirea si intretinerea infrastructurii au un efect multiplicator ce creeaza numeroase locuri
de munca si impulsioneaza dezvoltarea economica.

Infrastructura tehnico-edilitara reprezinta ansamblul sistemelor si retelelor tehnice de
transport si utilitati publice precum si a instalatiilor aferente acestora destinate furnizarii
/prestarii serviciilor de utilitati publice, comunicatiei si transportului; infrastructura tehnico-
edilitara apartine domeniului public ori privat al unitatilor administrativ-teritoriale si este
supusa regimului juridic al proprietatii publice sau private.

Localitatea Musetesti este strabatuta de DC 6, Musetesti(DJ665) - Ohaba(DC15) 5,986
km / U.A.T.Musetesti, U.A.T.Balanesti.

La nivelul localitatii nu exista transport ferioviar.
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6. Administratia publica locala

Administratia publica locala isi desfasoara activitatea conform Codului Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare. Consiliut local si primarul functioneaza ca autoritati ale
administratiei publice locale, gestionand situatia publica din localitate. In scopul asigurarii
autonomiei locale, autoritatile administratiei publice locale au dreptul sa instituie si sa
perceapa impozite si taxe locale, sa elaboreze si si aprobe bugetul local.

Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor si serviciilor publice de interes local si ale societatilor reglementate de

Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si regiilor

autonome de interes local;

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociala si de mediu a localitatii;
c) atributii privind administrarea domeniului public si privat al localitatii;

d) atributii privind gestionarea serviciilor furnizate catre cetateni;

e) atributii privind cooperarea interinstitutionala pe plan intern si extern.

Primarul reprezinta unitatea administrativ - teritoriala in relatiile cu alte autoritati
publice, cu persoanele fizice sau juridice romane ori straine, precum si in justitie. Acesta
indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;
b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

c) atributii referitoare la bugetul local;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;

e) alte atributii stabilite prin lege.

In relatia cu Consiliul local, primarul:

a) prezinta Consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea economica,
sociala si de mediu a unitatii administrativ - teritoriale;

b) prezinta, la solicitarea Consiliului local, alte rapoarte si informari;

c) elaboreaza proiectele de strategii privind starea economica, sociala si de mediu a
unitatii administrativ - teritoriale si le supune aprobarii Consiliutui local.

Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele normative,
primarul beneficiaza de aparatul de specialitate, la conducerea caruia se afla. Aparatul de
specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale. Compartimentele
functionale ale acestuia sunt incadrate cu functionari publici si personal contractual. Primarul
conduce si serviciile publice locale.

7. Educatie si formare

Principala componenta a sistemului educational o reprezinta sistemul de invatamant
care cuprinde invatamantul prescolar, invatamantul primar, invatamantul secundar inferior,
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invatamantul general obligatoriu, invatamantul secundar superior, scolile de arte si meserii,
scolile de ucenici, invatamantul post-liceal si invatamantul superior.

Ultimele statistici claseaza tara noastra mult in spatele statelor europene la nivelul
rezultatelor scolare ale elevilor si cu cei mai nefericiti elevi.

La nivelul comunei Musetesti la momentul actual functioneaza o scoala cu invatamant
primar si gimnazial.

in 2020, la nivelul localitatii Musetesti, exista un numar total de 146 de elevi inscrisi in
procesul de instruire si educare si un numar total de 21 cadre didactice.

8. Cuitura, culte, sport si agreement

Patrimoniul cultural, la nivel national se confrunta cu numeroase pericole, de la
marginalizarea, erodarea credintelor si traditiilor locale/regionale. Aceste realitati fac
imperios necesara o reconsiderare a locului ocupat de patrimoniul national. Astfel se impune
protejarea si integrarea patrimoniului in proiectele serioase de dezvoltare durabila.

Investitiile in restaurarea, protectia si valorificarea prin turism a patrimoniului cultural
vor permite Regiunilor de dezvoltare sa foloseasca avantajele oferite de potentialul lor turistic
si patrimoniul cultural in identificarea si consolidarea identitatii proprii, pentru a-si imbunatati
avantajele competitive in sectoare cu valoare adaugata mare si continut calitativ ridicat.

Principalele obiective turistice din Comuna Musetesti sunt:
» Biserica de lemn din Musetesti;
o Biserica de lemn din Musetesti-Sarbesti;
o Biserica de lemn din Stancesti-Larga.

Localitatea a primit indicatorul de ”sat european” pentru restaurarea bisericii din lemn

Sfintii ingeri, din partea Euro House - centru de informare si pregatire in tehnica utilizarii
computerului.

1.4.16.Pestisani

1. Prezentare generald

Localitatea a primit indicatorul de sat european pentru restaurarea bisericii din lemn
Sfintii Ingeri, Euro House - centru de informare si pregatire in tehnica utilizarii computerului,
lucrari de alimentare cu apa a comunei si pentru construirea unei sali moderne de sport.

Suprafata totala administrativa a localitatii Pestisani, (conform ultimelor date revizuite
in anul 2014 de Institutul National de Statistica *’) era de 21.587 ha. si se prezinta astfel:

67 http://statistici.insse.ro:8077 /tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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Suprafata totala, din care (ha): 21587
Agricola 6618
Arabila 1574
Pasuni 3661
Fanete 1226
Vii si pepiniere viticole 80
Livezi si pepiniere pomicole 77
Terenuri neagricole total 14969
Paduri si alta vegetatie forestiera 14263
Ocupata cu ape, balti 226
Ocupata cu constructii 191
Cai de comunicatii si cai ferate 223
Terenuri degradate si neproductive 66

Din punct de vedere geografic, comuna Pestisani este asezata in partea de nord-vest a
judetului Gorj, la o distanta de cca 20 km de Municipiul Tg-Jiu si 10 km de orasul Tismana.

Comuna se invecineaza:
¢ lanord cu judetul Hunedoara;

e la sud cu comunele Balesti si Telesti;
» la est cu comunele Pestisani si Arcani,
¢ lavest cu orasul Tismana si comuna Godinesti.
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Fig. 1 Harta localitdtii Pestisani

Asezarea geografica, amplasamentul in teritoriul judetului Gorj, legaturile cu celelalte
unitati administrativ teritoriale si conditiile geoclimatice constituie premise favorabile pentru
dezvoltarea durabila, de perspectiva a comunitatii locale, pe baza economiei predominant
agricole.

Teritoriul administrativ actual al comunei Pestisani ca si reteaua de localitati existente
(un numar de 7 sate din care satul de centru Pestisani si componente Borosteni, Bradiceni,
FrancestiJ Gureni, Hobita si Seuca) a rezultat in baza Legii nr.2/1968 de organizare
administrativ teritoriala a Romaniei, prin contopirea fostelor comune Pestisani si Bradiceni.

Satul de centru, Pestisanil ce se presupune c3 s-a intBTteiat prin stramutarea catorva
locuitori din satul Petris din judetul Hunedoara, este atestat sub forma slavizata Pesticeva, prin
hrisovul din 1 septembrie 1391 (31 august 1392) prin care doamna Chilinchia, mama lui Mircea
cel Batran, daruieste acest sat Manastirii Tismana iar la 2 august 1439, Vlad Dracul confirma
satul Pesticeva aceleiasi manastiri.

Primul act in care satul apare sub denumirea Pestisani este hrisovul din 5 august 1451
prin care Vladislav al ll-lea confirma lui Barbu si altor cativa stapanire peste jumatate din
Pestisani.

2. Economia locala

Activitatea industriala este reprezentata la nivelul comunei Pestisani prin:
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— Industria Energetica prin SC HIDROELECTRICA SA si SC HIDROCONSTRUCTIA SA sunt
prezente cu doua puncte de lucru - inflintate pentru TNTRETINERE SUREPARATIH RETELE
ELECTRICE si INTRETINERE HIDROCENTRALE;

- Industria de exploatare a materialelor de constructie naturale - EXPLOATARE PRODUSE
DE BALASTIERA, cu doua ce in zona - SC INTREPRINDEREA DE DRUMIRI SI PODURI SA si
SC SUCCES NIC COM SRL;

- Industria de exploatare si prelucrare a lemnului, reprezentata prin SC PESIFOREST SRL,
SC SUPELINITA SRL SC BOLECSILVA SRL, SC TECNOCASA SRL, SC ADISTIL SRL, OBSTEA
PESTISANI, OBSTEA MOSNENILOR NEDEIA MARE.

Pe teritoriul comunei industria de prelucrare poate constitui un sector de crestere
economica, optiunile mergand catre:

« promovarea unor tipuri de activitate agro-silvice prin valorificarea resurselor existente;
e promovarea intreprinderilor mici si mijlocii;

¢ dezvoltarea parteneriatului intre sectorul privat si cel public;

e promovarea unor tipuri de activitate mestesugaresti si agroturistice.

Din punctul de vedere al dezvoltarii economice, in localitatea Pestisani intalnim 311
agenti economici care au avut in 2020 o cifra de afaceri de 58,4 milioane lei, si un profit net
de 5,2 milioane lei. Totodata numérul de angajati in cadrul acestor societati era de 236,

3. Protectia mediului

Multa vreme poluarea si degradarea mediului au fost legate de industrializare si de
marile orase, dar dezvoltarea tehnolog1e1 urbanizarea uneori fortata si presmmle economice
au schimbat aceast3 paradigma, astfel ca, la acest moment, putem spune ca agresmmle la
adresa mediului se manifesta cu aceeasi putere si in mediul rural. Mai mult, exista chiar
fenomenul poluarii oraselor de catre localltaple mici din jurul acestora.

Comunitatile rurale se confrunta cu multe daune specmce aduse mediutui, cum ar fi
dep021tarea necontrolat3 a deseurilor, arderea deseurilor in vederea recuperarii metalelor,
folosirea in exces a pest1c1delor si insecticidelor in culturile agricole, braconajul cinegetic si
piscicol, incendierea cdmpurilor agricole sau poluarea generata de crescatoriile de animale.
Problematica protejarii mediului in localitatile mici a fost mult timp neglijata, iar propunerea
noastra urmareste realizarea unui proiect pilot care sa abordeze tocmai educatia civica si
actiunea efectiva a tinerilor pentru combaterea poluarii si protejarea mediului in cadrul
comunitatilor in care traiesc.

Pe teritoriul comunei Pestisani, nu exista probleme majore de mediu, cele mai
importante masuri care se preteaza acestei localitati fiind constientizarea si educatia ecologica
a tinerilor incd de pe bancile scolii, mentinerea naturii asa cum a fost mostenita de catre

68 https://www.topfirme.com/judet/gorj/localitate/pestisani/
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locuitorii comunei si atentionarea turistilor cu privire la eventualele fapte ce nu sunt in
concordanta cu civilizatia.

Lungimea totala a retelei simple de distributie a apei potabile in localitatea Balanesti
in perioada 2011-2019 este prezentata in tabelul urmator:

An 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 |2016 | 2017 | 2018 |2019
Lungimea

retelei 54,6 | 55,6 55,6 54,6 54,6 54,6 54,6 55,8 55,8
(km)

Tabel 1. Lungimea totdld a retelei simple de distributie a apei potabile

La nivelul localitatii Pestisani nu exista retea de canalizare.

4. Dezvoltare social

Este o realitate faptul ca evolutiile demografice din Romania sunt ingrijoratoare, cu
trenduri negative pe termen lung. Potrivit estimarilor realizate la nivel national si international,
fara a lua in considerare migratia externd, dar admitand o crestere a sperantei de viata la
nastere, populatia Romaniei ar putea sa scada la 20,8 milioane in anul 2020 si la 19,7 milioane
in anul 2030, urmand sa ajunga la 16,7 milioane la mijlocul secolului.

Consecintele acestor evolutii sunt considerabile in toate domeniile vietii economico-
sociale: forta de munca, educatie si formare profesionald, servicii sociale si de sanatate,
dezvoltare regionala, etc.

Populatia reprezinta elementul de baza al potentialului economic al unui teritoriu. Prin
urmare, cunoasterea aspectelor privind numarul, structura si evolutia acesteia in timp
reprezinta punctul de pornire al tuturor analizelor.

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de Statistica, populatia localitatii era in
2020 de 3735 de locuitori, dintre care 1882 locuitori de gen masculin si 1853 locuitori de gen
feminin.

Dacd ne raportam la recensamantul populatiei Romaniei din anul 2011, potrivit caruia
localitatea Pestisani inregistra un numar de 3732 locuitori, putem sesiza cu usurinta ca, sub
aspect demografic, unitatea administrativ-teritoriala analizata cunoaste o evolutie usor
ascendenta.

Numarul somerilor inregistrati in evidentele Agentiei Judetene de Ocuparea Fortei de
Munca Gorj la data 31 decembrie 2020, a fost de 5212 persoane din care 2387 (45,8%) femei.
La nivelul localitatii Pestisani numarul total de someri in luna decembrie 2020 era de 60 de
persoane dintr-un total de populatie cu varsta cuprinsa intre 16 - 65 ani de 2500 persoane, rata
somajului fiind de 2,40 procente.

69 http://www.recensamantromania.ro/
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Din punct de vedere al unitatilor santare pe raza localitatii Pestisani regasim 2 cabinete
medicale de familie, 1 cabinet medical scolar, 2 cabinete stomatologice si 2 punct
farmaceutice. Personalul medico-sanitar se imparte in: medici de familie - 2, stomatologi - 1 si
personal sanitate mediu - 6.

5. Amenajarea teritoriului si infrastructura de transport
Transportul reprezinta factorul cheie in ceea ce priveste dezvoltarea economica a unei
tari sau comunitati. Este important ca acest tip de infrastructura pentru transport sa fie foarte
bine realizat, astfel incat sa nu poata periclita nici dezvoltarea din punct de vedere economic,
dar nici procesele zilnice pe care le intreprinde fiecare dintre noi.

Infrastructura pentru transport asigura circulatia marfurilor, a materialelor si materiilor prime
intre diferte puncte, context in care realizarea unei investitii este conditionata in mod direct
de nivelul de dezvoltare a infrastructurii de transport dintr-o anumita zona.

Din punct de vedere al accesibilitatii, teritoriul comunei Pestisani are o buna
accesibilitate atat de la centrul judetului, fata de care se afia la o distanta de 20 km, cat si cu
orasul Tismana, cu celelalte comune vecine, precum si orasul Baia de Arama din judetul
Mehedinti.

Reteaua de cai rutiere din comuna, analizata in contextul legaturilor cu comunele
invecinate si cu legaturile de transport national si judétean, este formata din:

¢ DN 67 D Tg-Jiu - Baia de Arama, ce trece limita sudica a comunei;
e DJ 672 ce porneste din DN 67 Buduhala - Bradiceni - Pestisani - Tismana - Godinesti

Ciuperceni (DN 76).

La nivelul localitatii nu exista transport ferioviar.
6. Administratia publica locala

Intelegand prin administratie publica acea activitate care consta in principal in
organizarea si asigurarea executarii, dar si in executarea nemijlocita a prevederilor
Constitutiei, ale tuturor actelor normative si ale celorlalte acte juridice emise de autoritatile
statului de drept, activitate realizata de catre autoritatile administratiei publice, centrale sau
locale.

In acest context este de remarcat faptul ca administrarea intereselor cetatenilor se face
prin autoritatile administratiei publice locale. Asdtfel, acel sistem potrivit caruia administrarea
intereselor locale, comunale, orasenesti sau judetene se realizeaza de catre autoritati liber
alese de catre cetatenii colectivitatii respective. Avand la dispozitie, mijloace financiare
proprii si beneficiind de putere autonoma de decizie, acest sistem raspunde ideii de libertate
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7. Educatie si formare

Principala componenta a sistemului educational o reprezinta sistemul de invatamant
care cuprinde nvatamantul prescolar, invatamantul primar, invatamantul secundar inferior,
fnvatamantul general obligatoriu, invatamantul secundar superior, scolile de arte si meserii,
scolile de ucenici, Tnvatamantul post-liceal si invatamantul superior.

Ultimele statistici claseaza tara noastra mult in spatele statelor europene la nivelul
rezultatelor scolare ale elevilor si cu cei mai nefericiti elevi.

Pe raza localitatii Pestisani se regasesc un numar de 14 locatii (spatii ) pentru institutii
de invatamant. Dintre acestea, un numar de 3 locatii / unitati de invatamant au fost inchise
(suspendate /dezafectate) datorita numarului mic de copii din localitate sau din cauza starii
dezafectate.

Spatiile ce au rezultat din restrangerea activitatilor educationale au ramas in
proprietatea Publica / privata local3, nu a fost schimbata destinatia acestora. Ele sunt in stare
buna, nu prezinta distrugeri si pot fi utilizate;

e Scoala primara Seuca (dezafectata);
e Scoala primara Hobita (activitate suspendata);
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e Scoala primara Francesti (activitate suspendata);

e Gradinite program normal Francesti (functioneaza in incinta scolii);
¢ Scoala Primara Nr.1 Bradiceni;

¢ Scoala Primara Nr. 2 Bradiceni;

e Gradinita cu program normal Bradiceni;

¢ Scoala primara Borosteni;

e Gradinita cu program normal Borosteni;

e Scoala primara Gureni;

o Gradinita cu program normal Gureni;

¢ scoala Generala Nr. 18 Pestisani;

e Gradinita cu program normal Pestisani;

e Liceul tehnologic ,,Constantin Brancusi” - Grup Scolar.

in 2020, la nivelul localitétii Pestisani, exista un numar total de 504 de elevi inscrisi in
procesul de instruire si educare si un numar total de 38 cadre didactice.

8. Cultura, culte, sport si agreement

Traditiile, obiceiurile, portul si folclorul sunt elementele ce definesc un popor si il fac
nemuritor in lupta cu timpul. in mediul rural toate acestea sunt parca mai vii, mai neatinse de
trecerea timpului, fapt ce constituie o sursa esentiala de dezvoltare a satului romanesc, 0 parte
integrantd, deosebit de importanta a mstenirii culturale o reprezinta asezamintele monahale,
schiturile, bisericile, obiceiurile si traditiile locale.

Investitiile in restaurarea, protectia si valorificarea prin turism a patrimoniului cultural
vor permite Regiunilor de dezvoltare sa foloseasca avantajele oferite de potentialul lor turistic
si patrimoniul cultural in identificarea si consolidarea identitatii proprii, pentru a-si imbunatati
avantajele competitive in sectoare cu valoare adaugata mare si continut calitativ ridicat.

Pe raza comunei Pestisani se regasesc cladiri biserici si monumente istorice declarate
ca fiind de interes national. Acestea sunt in evidenta Ministerului Culturii si Patrimoniului
National, sunt incluse in lista oficiala a

Comisiei Nationale de Ansambluri, Situri si Monumente Istorice.

Principalele obiective turistice din Comuna Pestisani sunt:
¢ Biserica Sfantul Nicolae din Bradiceni;

e Biserica de lemn din Francesti-Boasca;
o Biserica de lemn din Gureni;

o Biserica de lemn din Hobita;

¢ Biserica de lemn din Pestisani.
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1.4.17.Runcu

1. Prezentare generala

Runcu este o comuna, formatad din satele Balta, Baltisoara, Dobrita, Rachiti, Runcu
(resedinta), Suseni si Valea Mare.

Situata in Subcarpatii Gorjului, Comuna Runcu este una dintre cele mai importante ale
judetului, atat din punct de vedere al suprafetei,cat si economic.

Suprafata totala administrativa a localitatii Runcu, (conform ultimelor date revizuite in
anul 2014 de Institutul National de Statistica ’°) era de 29.000 ha. si se prezinta astfel:

Suprafata totala, din care (ha): 29000
Agricola 6214
Arabila 1010
Pasuni 3002
Fanete 1860
Vii si pepiniere viticole 159
Livezi si pepiniere pomicole 183
Terenuri neagricole total 21006
Paduri si alta vegetatie forestiera 19843
Ocupata cu ape, balti 57
Ocupata cu constructii 310
Cai de comunicatii si cai ferate 186
Terenuri degradate si neproductive 610

Vecinii localitatii Runcu sunt:
e Nord - jud. Hunedoara;
e Sud - com. Arcani si com. Lelesti;
s Est - com. Stanesti;
e Vest - com. Pestisani.

70 hittp: / /statistici.insse.ro:8077/ tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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Fig. 1 Harta localitatii Runcu

Prima atestare documentara a satului Runcu, dateaza de la data de 23 Aprilie 1486,
cand Vlad Calugarul l-a mentionat intr-un hristov. De-a lungul timpului comuna a evoluat, iar
in ziua de astazi este una moderna, cu o infrastructura bine dezvoltata si cu utilitati disponibile
pe toata suprafata acesteia.

2. Economie locala

Din punctul de vedere al dezvoltarii economice, in localitatea Runcu intalnim 325 agenti
economici care au avut in 2020 o cifra de afaceri de 45,9 milioane lei, si un profit net de 7,1
milioane lei. Totodatd numarul de angajati in cadrul acestor societati era de 224”'.

Principalele activitati economice sunt:
¢ Comert cu amanuntul in magazine nespec1allzate cu vanzare predominanta de produse
alimentare, bauturi si tutun;

¢ Intermedieri in comertul cu produse diverse;

e Exploatare forestiera;

o Extractia pietrisului si nisipului, extractia argilei si caolinutui;

e Comert cu amanuntul al produselor farmaceutice, in magazine specializate.

71 https://www. topfirme.com/judet/gori/localitate/runcu/
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3. Protectia mediului

Mediul inconjurator poate exista fara noi. Noi nu putem exista in afara lui. Importanta
influentei factorilor de mediu asupra sanatatii si bunastarii oamenilor este cruciala. Este
imperios necesara atat constientizarea tuturor in acest sens, cat si realizarea unei minime
educatii ecologice astfel incat oamenii sa fie cei ce pastreaza mediul nealterat, nu cei ce il
distrug.

Regimul climatic ce caracterizeaza localitatea se incadreaza in sectorul de clima
temperat-continentala cu veri calduroase si ierni moderate, dar cu o repartitie neuniforma
componentelor climatice datorita varietatii reliefului si a orientarii culmilor dealurilor.

Pe teritoriul comunei Runcu, nu exista probleme majore de mediu, cele mai importante
masuri care se preteaza acestei localitati fiind constientizarea si educatia ecologica a tinerilor
inca de pe bancile scolii, mentinerea naturii asa cum a fost mostenita de catre locuitorii
comunei si atentionarea turistilor cu privire la eventualele fapte ce nu sunt in concordanta cu
civilizatia.

Lungimea totald a retelei simple de distributie a apei potabile in localitatea Runcu in
perioada 2011-2019 este prezentata in tabelul urmator:

An 2011 | 2012 | 2013 |2014 | 2015 | 2016 | 2017 |2018 | 2019
Lungimea

retelei 65,6 | 65,6 65,6 65,6 65,6 65,6 65,6 53,8 45
(km)

Tabel 1. Lungimea totdld a retelei simple de distributie a apei potabile

Reteaua de canalizare din localitatea Runcu are o lungime de 9,5 km.

Administratorul retelei este SC Aparegio Gorj SA, operator regional ce are ca principale
activitati: captarea, tratarea si distributia de apa potabila, colectarea si epurarea apelor uzate
menajere si industriale inainte de deversare, intretinerea retelei de alimentare si a sistemului
de canalizare, monitorizarea calitatii apei potabile si a apei uzate.

4, Dezvoltare sociala

Serviciile sociale reprezintd activitatea sau ansamblul de activitati realizate pentru a
raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in
vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune
sociald, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Este o realitate faptul ca evolutiile demografice din Romania sunt ingrijoratoare, cu
trenduri negative pe termen lung. Potrivit estimarilor realizate la nivel national si international,
fara a lua in considerare migratia externa, dar admitand o crestere a sperantei de viata la
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nastere, populatia Romaniei ar putea sa scada la 20,8 milioane in anul 2020 si la 19,7 milioane
n anul 2030, urmand sa ajunga ta 16,7 milioane la mijlocul secolului.

Consecintele acestor evolutii sunt considerabile in toate domeniile vietii economico-
sociale: forta de munca, educatie si formare profesionala, servicii sociale si de sanatate,
dezvoltare regionala, etc.

Populatia reprezinta elementul de baza al potentialului economic al unui teritoriu. Prin
urmare, cunoasterea aspectelor privind numdrul, structura si evolutia acesteia in timp
reprezinta punctul de pornire al tuturor analizelor.

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de Statistica, populatia localitatii era in
2020 de 5016 de tocuitori, dintre care 2558 locuitori de gen masculin si 2458 locuitori de gen
feminin.

Dacd ne raportam la recensdmantul populatiei Romaniei din anul 2011 , potrivit caruia
localitatea Runcu inregistra un numar de 5311 locuitori, putem sesiza cu usurinta ca, sub aspect
demografic, unitatea administrativ-teritoriala analizata cunoaste o evolutie usor decendenta.

Numarul somerilor inregistrati in evidentele Agentiei Judetene de Ocuparea Fortei de
Munca Gorj la data 31 decembrie 2020, a fost de 5212 persoane din care 2387 (45,8%) femei.
La nivelul localitatii Runcu numarul total de someri in luna decembrie 2020 era de 46 de
persoane dintr-un total de populatie cu varsta cuprinsa intre 16 - 65 ani de 3381 persoane, rata
somajului fiind de 1,36 procente.

Din punct de vedere al unitatilor santare pe raza localitatii Runcu regasim: 1 spital, 1
ambulatoriu integrat spitalului, 2 cabinete medicale de familie, 1 cabinet medical de
specialitate, 1 farmacie, 2 punct farmaceutice, 6 laboratoare medicale. Personalul medico-
sanitar se imparte in: medici - 11 dintre care 2 medici de familie, farmacisti - 1 si personal
sanitate mediu - 71.

5. Amenajarea teritoriului si infrastructura de transport

Dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor locale de baza in zonele rurale reprezinta
elemente esentiale in cadrul oricarui efort de a valorifica potentialul de crestere si de a
promova durabilitatea zonelor rurale. De fapt, crearea de infrastructura reprezinta primul pas
n cadrul procesului de dezvoltare locala, in ideea ca accesul la utilitati, bunuri si/sau servicii
creste atractivitatea zonei, deci actioneaza ca un ,,magnet” pentru potentialii investitori.

Intre infrastructura unei zone si dezvoltarea sa economicd existd o relatie de
reciprocitate. Potentialul de dezvoltare a unei zone este cu atat mai mare cu cat infrastructura
este mai dezvoltatd. De asemenea, cresterea economica exercita o presiune asupra
infrastructurii existente si determina o nevoie mai accentuata de dezvoltare a acesteia. Astfel,
construirea si intretinerea infrastructurii au un efect multiplicator ce creeaza numeroase locuri
de munca si impulsioneaza dezvoltarea economica.

Infrastructura tehnico-edilitara reprezinta ansamblul sistemelor si retelelor tehnice de
transport si utilitati publice precum si a instalatiilor aferente acestora destinate furnizarii
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/prestarii serviciilor de utilitati publice, comunicatiei si transportului; infrastructura tehnico-
edilitara apartine domeniului public ori privat al unitatilor administrativ-teritoriale si este
supusa regimului juridic al proprietatii publice sau private.

Localitatea Runcu este strabatuta de DJ 672 C DN 67 - Talpasesti-Stroiesti- Rachiti-
Runcu- Complex Turistic 21,650 km si DJ 672 D DN 67D Lelesti-Dobrita- Runcu (DJ672C) 11,370
km, DJ 672B sat Sujeni-Targu Jiu.

La nivelul localitatii nu exista transport ferioviar.

6. Administratia publica locala

Administratia publica locala isi desfasoara activitatea conform Codului Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare. Consiliul local si primarul functioneaza ca autoritati ale
administratiei publice locale, gestionand situatia publica din localitate. In scopul asigurarii
autonomiei locale, autoritatile administratiei publice locale au dreptul sa instituie si sa
perceapa impozite si taxe locale, sa elaboreze si s aprobe bugetul local.

' Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:
a) atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor si serviciilor publice de interes local si ale societatilor reglementate de

Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si regiilor

autonome de interes local;

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociala si de mediu a localitatii;
c) atributii privind administrarea domeniului public si privat al localitatii;

d) atributii privind gestionarea serviciilor furnizate catre cetateni;

e) atributii privind cooperarea interinstitutionala pe plan intern si extern.

Primarul reprezinta unitatea administrativ - teritoriala in relatiile cu alte autoritati
publice, cu persoanele fizice sau juridice romane ori straine, precum si in justitie. Acesta
indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;
b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

c) atributii referitoare la bugetul local;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;

e) alte atributii stabilite prin lege.

in relatia cu Consiliut local, primarul:

a) prezinta Consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea economica,
sociala si de mediu a unitatii administrativ - teritoriale;

b) prezinta, la solicitarea Consiliului local, alte rapoarte si informari;

c) elaboreaza proiectele de strategii privind starea economica, sociala si de mediu a
unitatii administrativ - teritoriale si le supune aprobarii Consiliului local.

Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele normative,
primarul beneficiaza de aparatul de specialitate, la conducerea caruia se afla. Aparatul de
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specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale. Compartimentele
functionale ale acestuia sunt incadrate cu functionari publici si personal contractual. Primarul
conduce si serviciile publice locale.

Organigrama aparatului de specialitate al Primarului localitatii Runcu cuprinde un numar
total de 44 de posturi, din care’:
e demnitari: 2;
¢ aparatul de specialitate al primarului: 42, din care:
— functii publice 24,
— functii contractuale 13;
— functii exceptate OUG 63/2010 5.

ROMANIA ANEXANr. 1
JUDETUL GORJ la Hotardrea nr. 972022
COMUNA RUNCU ORGANIGRAMA | Demnitan 5
L 2. Functii publice total dincare - .. .24
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- funcinn publice specifics excsufte ... 3
3, Functan contractuale excadic =

3
4 Functi) exceplate QLG 63720119 . b
£ TOTAL FUNCTTI UAT . -ainon--433

e
PRIMAR | = " ‘/ICEPRLMAR}

Comp.
| Serviciul Birou L
fisanctar  |—
Comp. VRiERLar Comp. . . 1
Polifie |5| | Pentrs Urhantsm o] | SSRGS |
Publicel Locals sl(ulu!de ety si o

72 https: //runcugori.ro/organigrama/
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7. Educatie si formare

Sistemul de invatamant reprezinta ansamblul coerent al institutiilor scolare de toate
gradele, profilele si formele, dintr-o anumita tara, care este conceput, organizat si
functioneaza in baza unor principii educationale generale cu caracter organizatoric, iar unele
si cu caracter juridic, precum si a unor standarde  educationale.
Sistemul de invatamant asigura rezolvarea uneia dintre cele mai dificile si mai importante
probleme socio-umane - educatia si pregatirea tinerei generatii, a fortei de munca, a
specialistilor.

La nivelul comunei Runcu la momentul actual functioneaza un liceu - grup scolar.

Tn 2020, la nivelul localitatii Runcu, exista un numar total de 432 de elevi inscrisi in
procesul de instruire si educare si un numar total de 36 cadre didactice.

8. Cultura, culte, sport si agreement

Recunoscand rolul culturii pentru dezvoltarea si calitatea vietii, politicile culturale
contemporane atrag atentia asupra nevoii de a integra firesc sectorul cultural in alte domenii
ale vietii publice. Preocuparea pentru viata culturala a oricarei comunitati, presupune o relatie
vie intre cultura si urbanism, arhitectura, mediu, educatie, si contribuie la dezvoltarea locala
si regionald Tn plus, cultura poate reprezinta o investitie pentru economia locala, care, prin
dezvoltarea turismului bazat pe patrimoniu si pe evenimente culturale locale , doreste sa
atraga vizitatori si sa transforme localitatea si regiunea intr-un pol cultural cu larga deschidere
nationala si chiar internationala.

Principalele obiective turistice din Comuna Runcu sunt:

o Situl arheologic de la Runcu, punct “La Bulboc", "Cracul Rachitele”, "Pestera Popii";

o Situl arheologic de la Runcu, punct "La Cruce”;

e Asezarea medievala de la Runcu;

e Cheile Sohodolului;

¢ Inelul Doamnei;

e Casa memoriala Maria Apostol;

¢ Cascada Toaia Dracilor;

e Pesteri si avene (pestera Floriilor);

o Izbucul Jalesului (locul de unde isvoraste Paraul Jales);

e Valea Susenilor (zona turistica si drum ce leaga comuna Runcu de statiunea Straja -29
kmy);

e Manastirea Sfantul Ilie.

1.4.18.Telesti
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1. Prezentare generala

Comuna Telesti este asezata in partea central a judetului Gorj.

Este formata din trei sate: Telesti, Buduhala si Somanesti. Satul Telesti este resedinta
de comuna.

Suprafata totald administrativa a localitatii Telesti, (conform ultimelor date revizuite
in anul 2014 de Institutul National de Statistica ") era de 4574 ha. si se prezenta astfel:

Suprafata totala, din care (ha): 4574
Agricola 3020
Arabila 2026
Pasuni 613
Fanete 306
Vii si pepiniere viticole 18
Livezi si pepiniere pomicole 57
Terenuri neagricole total _ 1554
Paduri si alta vegetatie forestiera 1273
Ocupata cu ape, balti 86
Ocupata cu constructii 98
Cai de comunicatii si cai ferate 67
Terenuri degradate si neproductive 30

Vecinii comunei Telesti sunt:
- Lanord - comuna Pestisani;
- Lasud - orasul Rovinari;
- La est - comuna Balesti;
- La vest - comunele Godinesti si Calnic.

73 Wip://statisticiinsse.ro:8077 /tempo-online /# /pages /tables /insse-table
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Fig. 1 Harta localitdtii Telesti

Asezata in apropierea municipiului resedintd de judet, Targu Jiu si in vecinatatea
orasului Rovinari, unul din centrele energetice ale tarii, comuna Telesti reprezinta o locatie
atractiva pentru orice orasean ce doreste s scape de agitatia citadina si sa se stabileasca intr-
un loc pitoresc si linistit.

Specific Gorjului de sub munte, este formarea primelor sate in depresiuni, pe dealuri,

sau de-a lungul cursurilor de apa, acolo unde natura a oferit conditii prielnice dezvoltarii vietii.

Ultimul aspect, respectiv dezvoltarea satelor de-a lungul cursurilor de apa este specific
comunei Telesti.

Prima atestare documentara a localitatii Telesti apare prin ”actul din 25 iunie 1483 cand
Vlad Célugarul intareste lui Manea si altora stapanire peste Malul si Poienile lui Lal din padurea
de la Telesti, jumatate din partea lui Tuglea si din alti Telesti jumatate”

Denumirea comunei este un nume romanesc si mai ales un oltenism existand mai multe
variante cu privire la provenienta acestuia. Astfel, se presupune ca Telesti provine de la o
rezervatie de tei situata in dealul satului Telesti din care se mai pastreaza si azi cateva palcuri
de tei, initial, numele satului fiind Teiesti.
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0 altd ipoteza este aceea ci naintasii generalului Tell ar fi fost aici si ca o consecinta
numele comunei ar proveni de la aceasta familie.

Varianta cea mai de luat in seama, este aceea ca numele ar proveni de la familia Telescu
care ar fi trait pe aceste meleaguri.

A VoA

Pana in 1956, numele comunei era Somanesti, care prin anii 1861 avea in componenta
satele:

- Telesti-Birnici;
- Telesti-Mosneni;
- Buduhala.
Actualmente, comuna este alcatuitd din trei sate: Telesti, Buduhala si Somanesti.

Pentru satul Buduhala denumirea ar proveni de la un bulgar, Budul, gradinar ce s-ar fi
stabilit prin partea locului.

De satul Buduhala apartine si asa-zisa rudarie, o mare parte din sat fiind ocupata de
aceasta etnie. Este aproape imposibil de stabilit numarul rudarilor atdta timp cat acestia, la
ultimele recensaminte s-au declarat romani.

Din manuscrisul Monografia satului Buduhala, reiese ca rudarii au fost adusi impreuna
cu tiganii ca robi pe mosia capitanului Fqta Balcescu.

2. Economia locala

Din punctul de vedere al dezvoltarii economice, in localitatea Telesti intalnim 124
agenti economici care au avut in 2020 o cifra de afaceri de 8,3 milioane lei, si un profit net de
1 milion lei. Totodata numarul de angajati in cadrul acestor societati era de 617,

Principalele activitati economice sunt:

e Transporturi rutiere de marfuri;

¢ Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse
alimentare, bauturi si tutun;

¢ Exploatare forestiera;
¢ Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.;
s Activitati de consultanta pentru afaceri si management

3. Protectia mediului

Regimul climatic ce caracterizeaza localitatea se incadreaza in sectorul de clima
temperat-continentala cu veri calduroase si ierni moderate, dar cu o repartitie neuniforma
componentelor climatice datorita varietatii reliefului si a orientarii culmilor dealurilor.

74 https:/ /www.topfirme.com/judet/gorj/localitate /telesti/
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Temperatura medie anuala este de +10,2°C cu temperaturi medii pentru perioada
de vara de +26,1°C (in iulie), cu un maxim de +38°C si medii minime de -3°C (ianuarie)
putand ajunge la -31°C, minima absolute atinsa pe data de 8 februarie 1946.

Precipitatiile sunt repartizate neuniform in timp si la 0 medie anuala a precipitatiilor
de 585,2 mm/m?, inregistrandu-se valori de 80-90 mm/m? in luna iunie (cea mai ploioasa)
si 30-40 mm/m? in luna februarie (cea mai secetoasa).

Pe teritoriul comunei Telesti, nu exista probleme majore de mediu, cele mai importante
masuri care se preteaza acestei localitati fiind constientizarea si educatia ecologica a tinerilor
inca de pe bancile scolii, mentinerea naturii asa cum a fost mostenita de catre locuitorii
comunei si atentionarea acestora cu privire la eventualele fapte ce nu sunt in concordanta cu
civilizatia.

Lungimea totala a retelei simple de distributie a apei potabile in localitatea Telesti in
perioada 2011-2019 este prezentata in tabelul urmator:

An 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015. 2016 |2017 | 2018 | 2019
Lungimea

retelei 39 43 43 19 25,6 25,6 21,5 21,5 21,5
(km)

Tabel 1. Lungimea totdld a retelei simple de distributie a apei potabile

La nivelul localitatii Telesti nu exista retea de canalizare.

4. Dezvoltare sociald

Serviciile sociale reprezinta activitatea sau ansamblul de activitati realizate pentru a
raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in
vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune
sociala, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Este o realitate faptul ca evolutiile demografice din Romania sunt ingrijoratoare, cu
trenduri negative pe termen lung. Potrivit estimarilor realizate la nivel national si international,
fara a lua in considerare migratia externa, dar admitand o crestere a sperantei de viata la
nastere, populatia Romaniei ar putea sa scada la 20,8 milioane in anul 2020 si la 19,7 milioane
in anut 2030, urmand sa ajunga la 16,7 milioane la mijlocul secolului.

Consecintele acestor evolutii sunt considerabile in toate domeniile vietii economico-
sociale: forta de munca, educatie si formare profesionald, servicii sociale si de sanatate,
dezvoltare regionala, etc.

Populatia reprezinta elementul de baza al potentialului economic al unui teritoriu. Prin
urmare, cunoasterea aspectelor privind numarul, structura si evolutia acesteia in timp
reprezinta punctul de pornire al tuturor analizelor.
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Potrivit datelor furnizate de Institutul National de Statistica, populatia orasului era in
2020 de 2746 de locuitori, dintre care 1421 locuitori de gen masculin si 1325 locuitori de gen
feminin.

Daca ne raportam la recensamantul populatiei Romaniei din anul 20117, potr1v1t caruia
localitatea Telesti inregistra un numar de 2473 locuitori, putem sesiza cu usurintd ca, sub
aspect demografic, unitatea administrativ-teritoriald analizata cunoaste o evolu'ge usor
ascendenta.

Numarul somerilor inregistrati in evidentele Agentiei Judetene de Ocuparea Fortei de
Munca Gorj la data 31 decembrie 2020, a fost de 5212 persoane din care 2387 (45,8%) femei.
La nivelul localitatii Telesti numarul total de someri in luna decembrie 2020 era de 59 de
persoane dintr-un total de populatie cu varsta cuprinsa intre 16 - 65 ani de 1944 persoane, rata
somajului fiind de 3,03 procente.

Din punct de vedere al unitatilor santare pe raza localitatii Telesti regasim 2 cabinete
medicale de familie, cabinet stomatologlc 1 farmacie si un laborator de tehnca dentara.
Personalul medico-sanitar se imparte in: medici de familie - 2 si stomatologi - 1.

5. Amenajarea teritoriului si infrastructura de transport

Dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor locale de baza in zonele rurale reprezinta
elemente esentiale in cadrul oricarui efort de a valorifica potentlalul de crestere si de a
promova durabilitatea zonelor rurale. De fapt crearea de infrastructura reprezinta prlmul pas
in cadrul procesului de dezvoltare locala, in ideea ca accesul la utilitati, bunuri si/sau servicii
creste atractivitatea zonei, deci ac;ioneazé ca un ,magnet” pentru potentialii investitori.

intre infrastructura unei zone si dezvoltarea sa economica existd o relatie de
reciprocitate. Potentialul de dezvoltare a unéi zone este cu atat mai mare cu cat infrastructura
este mai dezvoltatd. De asemenea, cresterea economica exercitda o presiune asupra
infrastructurii existente si determina o nevoie mai accentuata de dezvoltare a acesteia. Astfel,
construirea si intretinerea infrastructurii au un efect multiplicator ce creeaza numeroase locuri
de munca si impulsioneaza dezvoltarea economica.

Infrastructura tehnico-edilitara reprezinta ansamblul sistemelor si retelelor tehnice de
transport si utilititi publice precum si a instalatiilor aferente acestora destinate furnizarii
/prestarii serviciilor de utilitati publice, comunicatiei si transportului; infrastructura tehnico-
edilitard apartine domeniului public ori privat al unitatilor administrativ-teritoriale si este
supusa regimului juridic al proprietatii publice sau private.

Legatura cu Municipiul Targu Jiu se realizeaza prin intermediul drumului national DN 67
Tg Jiu-Drobeta Turnu Severin.

Legatura cu orasul Rovinari se face prin drumul judetean DJ674C si al drumului comunal
DC95.

La nivelul localitatii nu exista transport ferioviar.
6. Administratia publica locala
Administratia publica locala fsi desfasoara activitatea conform Codului Administrativ, cu

maodificarile si completanle ulterioare. Consiliul local si primarul functioneaza ca autoritati ale
admlmstratlel publice locale, gestionand situatia publica din localitate. in scopul asigurarii

75 http:/ /www.recensamantromania.ro/.
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autonomiei locale, autoritatile administratiei publice locale au dreptul sa instituie si sa
perceapa impozite si taxe locale, sa elaboreze si sa aprobe bugetul local.

Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor si serviciilor publice de interes local si ale societatilor reglementate de

Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si regiilor

autonome de interes local;

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociala si de mediu a localitatii;
c) atributii privind administrarea domeniului public si privat al localitatii;

d) atributii privind gestionarea serviciilor furnizate catre cetateni;

e) atributii privind cooperarea interinstitutionala pe plan intern si extern.

Primarul reprezinta unitatea administrativ - teritoriald in relatiile cu alte autoritati
publice, cu persoanele fizice sau juridice romane ori straine, precum si in justitie. Acesta
indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;
b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

¢) atributii referitoare la bugetul local;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;

e) alte atributii stabilite prin lege.

in relatia cu Consiliul local, primarut:

a) prezinta Consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea economica,
sociala si de mediu a unitatii administrativ - teritoriale;

b) prezinta, la solicitarea Consiliului local, alte rapoarte si informari;

c) elaboreaza proiectele de strategii privind starea economica, sociala si de mediu a
unitatii administrativ - teritoriale si le supune aprobarii Consiliului local.

Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele normative,
primarul beneficiaza de aparatul de specialitate, la conducerea caruia se afla. Aparatul de
specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale. Compartimentele
functionale ale acestuia sunt incadrate cu functionari publici si personal contractual. Primarut
conduce si serviciile publice locale.

7. Educatie si formare
Principala componenta a sistemului educational o reprezinta sistemul de invatamant
care cuprinde invatamantul prescolar, invatamantul primar, invatamantul secundar inferior,
invatamantul general obligatoriu, invatamantul secundar superior, scolile de arte si meserii,
scolile de ucenici, invatamantul post-liceal si invatamantul superior.
Ultimele statistici claseaza tara noastra mult in spatele statelor europene la nivelul
rezultatelor scolare ale elevilor si cu cei mai nefericiti elevi.
La nivelul comunei Telesti la momentul actual functioneaza doua scoli primare si
gimnaziale.
in 2020, la nivelul localitatii Telesti, exista un numar total de 207 de elevi inscrisi in
procesul de instruire si educare si un numar total de 20 cadre didactice.
8. Cultura, culte, sport si agrement
Patrimoniul cultural, la nivel national se confrunta cu numeroase pericole, de la
marginalizarea, erodarea credintelor si traditiilor locale/regionale. Aceste realitati fac
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imperios necesara o reconsiderare a locului ocupat de patrimoniul national. Astfel se impune
protejarea si integrarea patrimoniului in proiectele serioase de dezvoltare durabila.

Investitiile in restaurarea, protectia si valorificarea prin turism a patrimoniului culturat
vor permite Regiunilor de dezvoltare sa foloseasca avantajele oferite de potentialul lor turistic
si patrimoniul cultural in identificarea si consolidarea identitatii proprii, pentru a-si imbunatati
avantajele competitive in sectoare cu valoare adaugata mare si continut calitativ ridicat.

Se regasesc in acest sens biserica Telesti-Birnici, cu hramul Sf. Nicolae, asezata pe
vechea vatra a satului Telesti, pe partea stanga a raului Bistrita. Biserica a fost terminata in
anul 1747. Biserica a fost declaratd monument istoric cu zugraveala in fresca.

Biserica Telesti-Mosneni, cu hramul Sfintii Arhangheli Mihail si Gavril.

A fost construita intre 1909 si 1919 de catre preasfintitul episcop al Ramnicului Noului
Severin DDLt Alexie Serban Craioveanu. Biserica este asezata in nordul comunei la cca 6 km
distanta de centrul comunei si in partea de est a satului Telesti-Mosneni.

Pictura a fost realizata in tehnica tempera. De-a lungul timpului s-au facut o serie de
reparatii curente si una capitala.

Biserica din Buduhala

Construita intre anii 1920 si 1925, biserica din Buduhala are hramul Adormirea Maicii
Domnului (15 August). Biserica are pictura in ulei.

Biserica din Somanesti

Cu hramul Sfanta Cuvioasa Paraschiva, biserica din Somanesti a fost construita intre anii
1912 5i 1919.

In comuna Telesti exista doua biblioteci, una fiind publica.

Numarul cititorilor la nivelul comunei variaza intre 400 si 500 pe an.
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2.ZONA METROPOLITANA TARGU JIU - viziune de dezvoltare

ZONA METROPOLITANA TARGU JIU este in mod evident cea mai dezvoltatd a judetului
Gorj din punct de vedere al economiei reale - chiar daca, acest atribut este adevarat doar la
nivel regional, deoarece pe plan national ponderea economica nu este semnificativa. Lipsa
parcurilor industriale, distanta mare de cea mai apropiata autostrada, numarul relativ mic de
locuitori, deficitul de terenuri disponibile potrivite activitatilor economice sunt toate aspecte
care impiedica dezvoltarea economica. Pe langa toate acestea, in anumite sectoare se regasesc
des firme din ZMT pe primele locuri ale clasamentelor nationale.

in ZMT exist3 o comunitate antreprenoriala activa, acesta fiind un factor determinant in
viata si dezvoltarea zonala, astfel ca trebuie sa se acorde o atentie sporita acestui domeniu si
viitorul consta in mod evident in dezvoltarea economiei. In acest sens, viziunea generala de
dezvoltare a ZMT coincide in mare parte cu viziunea sa economica.

IMT are nevoie de o viziune, care ii asigura un avantaj economic si i diversifica
oportunitatile. Viziunea generala de viitor a ZMT are in mare parte un caracter economic si
este strans legata de o activitate antreprenoriala functionala. Zona a fost influenta si in trecut,
din punct de vedere al mestesugarilor, al mesterilor artizanali, al comertului, industriei de
prelucrare.

Luand in considerare punctele forte locale existente, resursele si conditiile conjuncturale,
s-a conturat o viziune privind dezvoltarea economica pentru urmatorii 10-15 ani, constand din
urmatoarele elemente:

2.0.Analiza SWOT

Pentru a putea propune actiuni realiste, concrete, strategia de dezvoltare trebuie
fundamentata pe o analiza a starii zonei, analiza prin care sunt evidentiate resursele,
constrangerile si optiunile de dezvoltare. Analiza SWOT este un instrument de baza in procesul
de identificare a celor mai importante directii strategice si prioritati care sa conduca la
dezvoltarea economica si coeziunea sociala in perioada urmatoare.

Aceasta analiza a resurselor de care dispune comunitatea va releva punctele tari si
punctele slabe ale comunitatii si mediului ei, oportunitatile de dezvoltare si posibilele riscuri
ce trebuie evitate.

Utilitatea analizei SWOT consta in faptul ca procesul decizional bazat pe aceasta analiza
trebuie sa includa urmatoarele elemente:

« formularea obiectivelor in functie de punctele tari;

« eliminarea punctelor slabe, asimilate cu probleme;

« valorificarea oportunitatilor tinand cont de amenintari.
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Puncte tari ale ZMT:

Puncte slabe:

Zona cu atractivitate pentru locuire si
localizarea de activitati economice;

- Densitate mare a populatiei;

- Dinamica importanta a construirii;
Existenta unor legaturi directe
localitati;

Numar mare de investitori (zone reziden-
tiale, operatori economici);

Structura economica importanta;

- Oferta de locuri de munca in regiune;

- Forta de munca consistenta, disponibila la
costuri minime;

Existenta in cadrul economiei a unei
traditii industriale;
Infrastructura
reabilitate;

Acces la calea ferata;

Autoritati locale deschise;

Buna imagine si incredere in autoritatile

intre

- importanta de drumuri

locale;

Existenta retelelor de
(telefonie, internet, cablu);
Existenta retelelor extinse de energie
electrica;

Infrastructura scolara importanta;

Grad ridicat de scolarizare si rata redusa a
abandonului scolar;

- Existenta unor institutii culturale locale;
Retea locala de drumuri reabilitate;

Rata somajului scazuta comparativ cu
media nationala a zonelor similare;

Existenta unor monumente istorice;
Atractivitate pentru locuire, localizare de
afaceri;

- Sistem de utilitati publice;

Suprafete importante de spatii verzi;
Cadrul naturat adecvat;

Existenta grupurilor de initiativa locala.

comunicatii

- Slaba educatie antreprenoriala a
populatiei;

Lipsa unor investitii economice de tip
Parteneriat Public - Privat;

- Utilizarea pe o scara relativ mica a
tehnologiilor avansate;

Productivitatea industriala este inca
scazuta, raportat la cea din Uniunea
Europeana;

Lipsa accesului

la

transport
aerian;

Probleme privind gradul de
saracie pentru o parte a populatiei;
Formare profesionala relativ
scazuta pentru o parte din populatie;
Forme reduse de marketing local;
Educatie, cultura civica slab dez-
voltate, grad redus de participare civica
pentru majoritatea populatiei;

Dotari limitate pentru sport si
agrement;

- Insuficienta punere
obiectivelor istorice;

- Retea de sanatate insuficienta (servicii
si infrastructura);

- Lipsa educatiei ecologice a populatiei;
Utilitati publice slab dezvoltate
in unele localitati;

in valoare a

- Transport in  comun slab
reprezentat la nivelul zonei;
- Documente urbanistice care

necesita actualizare;

Eficienta energetica scazuta a

fondului construit - public si privat;

- Lipsa retelelor de marketing pentru
produsele locale;
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Oportunitati:

Amenintari:

- Cresterea fondurilor alocate de UE pentru
sprijinirea  dezvoltarii  durabile,  pentru
infrastructura de mediu si transport regional si
local, consolidarea mediului de afaceri regional si
local, imbunatatirea infrastructurii sociale;

- Cresterea gradului de descentralizare,
intarirea autonomiei locale si cresterea rolului pe
care localitatile le au in economia zonala;

- Dezvoltarea unor relatii de parteneriat cu
mediul de afaceri, universitar si sectorul ONG;

- Crearea locurilor de munca, disponibi-
litatea fortei de munca pentru recalificare si dez-
voltarea abilitatilor;

- Resurse bugetare reduse fata de
nevoia de investitii in infrastructura,
retele de utilitati (apa, canalizare,
iluminat  public) si expansiunea
localitatilor;

- Cresterea impozitelor aferente
agentilor economici care poate avea ca
efect desfiintarea unora dintre ei;

- Cresterea costurilor serviciilor
publice pentru cetateni si utilizatori;

- Legislatie instabila, incoerenta ce
poate afecta actiunea administrativa si
activitatea agentilor economici.

- Dezvoltarea culturii intr-un context de
integrare implicand educatia, dezvoltarea
regionala, turismul, cultele si infratirea cu
localitati din strainatate;

- Dezvoltarea zonei metropolitane;
- Cresterea atractivitatii zonei
locuire;

- Integrarea in strategiile de dezvoltare ale
judetului si regiunii;

- Potential mare de dezvoltare a sectorului
serviciilor.

pentru

Analiza SWOT pentru domeniul “Economie”

Puncte tari: Puncte slabe:

v Amplasare optima din punct de vedere | v Grad scazut de calificare a fortei de
al accesului la piete de desfacere; munca in anumite domenii;

v Acces la reteaua de drumuri nationale si | v/ Promovare insuficienta a oportunitatilor
judetene; locale;
v Existenta forfei de munca datorata | v
ponderii ridicate a populatiei din grupa de | v
varsta 15 - 59 de ani;

v Existenta unei specializari industriale ce
poate sta la baza dezvoltarii in sistem cluster;

Spirit antreprenorial local neadecvat;
Insuficienta strategiei de marketing
local si insuficienta promovare a produselor si
serviciilor locale;
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v Structura economica diversificata a
Zonei;

v Existenta n regiune a unui numar
considerabil de agenti economici, cu cifre de
afaceri consistente;

v Absenta unor politici §i programe
coerente de dezvoltare economica si de
turism;

v Lipsa unor investitii economice de tip
Parteneriat Public - Privat;

v Densitate mare a populatiei; v Utilizarea pe o scara relativ mica a
v Numar mare de investitori; tehnologiilor avansate, mai ales de catre IMM-
4 Oferta importanta de locuri de munca; | uri;

v Existenta in cadrul economiei a unei | v Derularea unor programe de calificare
traditii industriale; n zona;

v Conexiuni stranse din punct de vedere | v/ Zona industriala si comerciala neclar
economic cu zonele agricole limitrofe; definita.

v Infrastructura importanta de drumuri

locale;

v Rata somajului scazuta comparativ cu

media nationala a zonelor similare;

v Atractivitate pentru locuire, localizare

de afaceri;

v Extinderea suprafetelor din intravilanul

localitatilor;

v Sistem de utilitati publice existent;

v Spatii disponibile pentru activitati

productive si de servicii;

v Resurse naturale importante, in special

reteaua hidrografica.

Oportunitati: Amenintari:

v Dezvoltarea zonei metropolitane;

v Sursele de finantare europene;

v Cresterea numarului de IMM -uri din
domeniul serviciilor;

v Dezvoltarea antreprenoriatului §i a
structurilor de suport pentru intreprinderi mici
si mijlocii;

v Cresterea numarului de investitii striine
care pot determina o crestere a
competitivitatii;

v Migrarea fortei de munca calificate si a
celei cu studii superioare;

v Resurse bugetare reduse fata de nevoia
de investitii in infrastructura de afaceri;
4 Legislatia instabila, incoerenta,
sufera dese modificari;

v Concurenta  zonelor
turistice din regiune.

ce

industriale si
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Obiective pentru domeniul economie

Domeniul ,,Economie - industrie si servicii”
) Atragerea de noi investitii si cresterea antreprenoriatului autohton

Obiectivele specifice sunt:

1. Promovarea oportunitatilor locale pentru atragerea de investitii;
2. Dezvoltarea antreprenoriatului local;

3. Sprijin pentru mentinerea investitiilor existente si atragerea de noi investitii prin
crearea unei infrastructuri adecvate.

Analiza SWOT pentru domeniul protectia mediului

Puncte tari ale Puncte slabe:

- Autoritati locale si cetateni preocupati - Existenta unor agenti economici cu
de problemele de mediu; potential de poluare;

- Existenta retelelor de alimentare cu - Reteaua importanta de drumuri ce
apa si canalizare; genereaza poluare fonica;

- Existenta unor suprafete de luciu de - Depunerea necontrolata a
apa; deseurilor urbane in unele zone;

- Sistem de iluminat public extins; - Ineficienfa energeticaA a unor
Realizarea unor proiecte de reabilitare cladiri;
termica a cladirilor colective; - Inexistenta sistemului de colectare
Servicii de salubrizare functionale; selectiva a deseurilor generalizat;

- Colaborare adecvata la nivelul judetului - Lipsa accesului la serviciile de
pentru extinderea retelelor de apa si alimentare cu apa si canalizare in
canalizare. unele localitati.

Oportunitati: Amenintari:

- Existenta resurselor nerambursabile din - Resurse bugetare reduse fata de
fondurile europene pentru probleme de nevoia de investitii in
mediu; infrastructurd, retele de utilitati

- Integrarea in strategiile de dezvoltare (apa, canalizare, iluminat public);
ale judetului in ceea ce priveste proble- - intarzieri in aplicarea legislatiei de
matica de mediu; mediu de catre agentii economici;

- Dezvoltarea pietei de reciclare a dege- - Intensificarea traficului auto in
urilor, a materiei prime rezultate din Zona;
procesarea deseurilor. - Cresterea numarului de

autoturisme;
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urbane rezultate din constructii.

Obiective pentru domeniul , Mediu”

Obiectivul general in materie de mediu este reprezentat de integrarea protectiei
mediului in activitatile economice, sociale si administrative, iar obiectivele specifice sunt:

1.Cresterea calitatii aerului;

2.imbunatatirea sistemului de protectie a apelor;

3.Protejarea biodiversitatii.

Analiza SWOT pentru domeniul dezvoltare sociala

Puncte tari:

Puncte slabe:

v" Forta de munca importanta;

v" Locuri de munca disponibile in zona;

v’ Existenta activitatii de asistenta
sociala si initiative in domeniu;

v" Grad ridicat de toleranta, nivel redus
de conflicte sociale intre cetateni;

v' Sprijin  financiar din  partea
administratiei publice pentru
serviciile de asistenta sociala;

v' Structura echilibrata a populatiei;

v/ Structurd confesionald si etnica
echilibrata;

v' Existenta serviciilor de politie local3,
a Serviciului pentru situatii de urgenta
s a sistemelor de monitorizare video.

v Scaderea nivelului de pregatire al
resurselor umane;

v Dotari limitate pentru situatii
urgenta si politia locala;

v" Lipsa unor instrumente de facilitare a
.accesului la locurite de munca din
Zona;

v Retea si infrastructurd de sanatate
subdimensionata in raport cu numarul
de locuitori.

de

v" Integrarea in strategiile de dezvoltare
ale judetului;

v' Dezvoltarea  unor  relatii. de
parteneriat in vederea dezvoltarii
infrastructurii de asistenta social3;

Oportunitati: Amenintari:
v' Existenta resurselor nerambursabile v Exodul fortei de muncd inalt
din fondurile structurale; calificata;

v' Aparitia de probleme sociale generate
de expansiunea urbana;

v Resurse bugetare limitate pentru
domeniul dezvoltarii sociale;
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v Investitii private in domeniul sanitar; v Aparitia unor comunitati distincte, cu
v Crearea a noi locuri de munca prin dezvoltare si cultura de grup
incurajarea investitiilor private. diferentiata.

Obiective pentru domeniul ,,Dezvoltare sociala”
Obiectivul general in materie de dezvoltare sociala este reprezentat de “asigurarea conditiilor
de evolutie pentru fiecare membru al colectivitatii” iar obiectivele specifice sunt:

1.Medierea cererii si ofertei de locuri de munca;

2.Asigurarea infrastructurii pentru sanatate;

3.Asigurarea unor prestatii adecvate de asistenta sociala

Analiza SWOT pentru domeniul amenajarea teritoriului si infrastructura de transport

Puncte tari: Puncte slabe:
- Acces la drumuri nationale, judetene; - Lipsa transportului in comun extins la
- Retea importanta de drumuri locale; nivel de ZMT
- Importante suprafete de spatii verzi; - Transport in comun neuniform
distribuit;
- Drumuri locale neamenajate,
Oportunitati: Amenintari:
- Dezvoltarea zonei metropolitane; - Resurse bugetare reduse fata de
- Cresterea atractivitatii zonei pentru nevoia de investitii in infrastructura;
locuire; - Expansiunea mult prea rapida a
- Existenta resurselor nerambursabile localitatilor, ce depaseste
din fondurile structurale; capacitatea locala de creare a
- Integrarea in strategiile de dezvoltare infrastructurii.
ale judetului;
Dezvoltarea  unor  relatii de
parteneriat in vederea dezvoltarii
infrastructurii

Obiective pentru domeniul amenajarea teritoriului i infrastructura de transport

Obiectivul general in materie de amenajare a teritoriului si infrastructura de transport
este reprezentat de “Echilibrarea functiilor urbane si modernizarea continua a infrastructurii”
iar obiectivele specifice sunt:

1. imbunatatirea infrastructurii de transport astfel incat sa fie asigurat confortul
populatiei;

2. Tmbunatatirea imaginii zonei.
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Analiza SWOT pentru domeniul administratie publici

autoritatile publice locale;
unele localitati;

- Resurse financiare
bugetele locale;

importante

din administratie.

- Grad ridicat de digitalizare pentru

- Accesare de resurse nerambursabile;

- Personal pregatit pentru activitatea

Puncte tari: Puncte slabe:
Autoritati locale deschise; - Lipsa de motivare pentru o mare parte
- Imagine buna si incredere din angajatii din institutile publice;

- Resurse financiare limitate pentru
nevoile de dezvoltare ale zonei;
- Fonduri nerambursabile
accestate;

- Inexistenta contactelor externe si
integrare in circuitele externe de schimb de
bune practici;

- Numar redus de actiuni realizate in
parteneriat cu organizatiile civice locale;

- Insuficienta valorificare a voluntarilor
in activitatea serviciilor sociale.

insuficient

Oportunitati:

Amenintari:

si autonomie local3;

din fondurile structurale;

- Dezvoltarea unor
parteneriat  in vederea
institutionale;

- Infratirea cu localitati din alte tari.

relatii

- Cresterea gradului de descentralizare

- Existenta resurselor nerambursabile

dezvoltarii

- Educatie, cultura civicda slab
dezvoltata, grad redus de participare civica;
- _ Migrarea personalului calificat catre
alte institutii publice.

Obiective pentru domeniul ,,Administratie publici”
Obiectivul general in materie il reprezintd “Cresterea capacititii administrative si
comunicarea adecvata cu cetatenii si mediul de afaceri”, iar obiectivele specifice sunt:

1.Cresterea capacitatii administrative;

2.Comunicarea adecvata cu cetatenii si mediul de afaceri;

Analiza SWOT pentru domeniul educatie

Puncte tari:

Puncte slabe:

- Spatii de invatamant reabilitate;

- Scaderea nivelului de pregatire al

- Personal didactic pregatit si implicat; resurselor umane;
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- Populatie scolara importanta in raport
cu totalul populatiei;

- Rata redusa a abandonului scolar

- Numeroase spatii de joaca;

- Sistem educational complet, pana la nivel

- Lipsa dotarilor care sa sprijine
performanta scolara;
Lipsa programelor de calificare,

recalificare pentru someri;
- Inexistenta unor programe educative

universitar. pentru populatie;

- Spatii pentru sport insuficiente:

- Dificultati in comunicarea  dintre
institutiile locale de invatamant si
parinti.

Oportunitati: Amenintari:

- Existenta resurselor nerambursabile din
fondurile structurale si PNRR;

- Integrarea in strategiile de dezvoltare ale
judetului;

- Dezvoltarea unor relatii de parteneriat in
vederea dezvoltarii infrastructurii de
educatie;

- Posibilitatea participarii cadrelor
didactice la programe de formare/
perfectionare.

- Resurse bugetare reduse fata de nevoia
de investitii in infrastructura de educatie;

- Scaderea gradului general de pregatire
pentru populatia tanara;

- Riscul de abandon scolar.

Obiective pentru domeniul educatie §i formare

Obiectivul general al domeniului educatie si formare este “Adaptarea si structurarea
sistemului educational si de formare profesionala in conformitate cu cerintele pietei muncii si
economiei zonale”, iar obiectivele specifice sunt:

1. Cresterea accesului si participarii la formarea continua;

3. Reabilitarea si dezvoltarea infrastructurii educationale.

Analiza SWOT pentru domeniul cultura, culte, sport si agrement

Puncte tari:

Puncte slabe:

- Resurse naturale importante;
- Autoritati locale deschise;

internet, cablu);

- Existenta retelelor de comunicatii (telefonie, | -

- Dotari limitate pentru agrement;

- Scaderea interesului pentru lectura;

Lipsa infrastructurii pentru sportul de
masa.

178




Strategia de dezvoltare a Zonei Metropolitane Targu Jiu
2030

- Existenta de baze sportive, biblioteci ,?afé de
sport, monumente, case de cultura;

- Existenta unui calendar de evenimente
culturale si sportive.

Oportunitati: Amenintari:

- Existenta resurselor nerambursabile din |- Resurse bugetare reduse fata de nevoia de
fondurile structurale; investitii in infrastructura culturala si sportiva.
- Integrarea in strategiile de dezvoltare ale

judetului;

- Dezvoltarea unor relatii de parteneriat in
vederea dezvoltarii de activitati culturale si
sportive;

- Perspective  bune pentru dezvoltarea
turismului de weekend.

Obiective pentru domeniul cultura, sport si agrement

Obiectivul general in materie il reprezinta “Promovarea de activitati specifice pentru
cultura, sport si agreement” iar obiectivele specifice sunt:

1. Dezvoltarea patrimoniului cultural local si organizarea de evenimente culturale;

2. Valorificarea infrastructurii pentru practicarea sportului si organizarea de competitii
sportive.

2.1. Piloni economici

O zona care se mandreste cu un sector comercial, o industrie de prelucrare si un sector
al serviciilor, sectoare ce se extind in mod continuu, prin intermediul antreprenorilor noi si prin
expansiunea celor existenti. Tn aceasta privinta, relatiile regionale si internationale, pietele
noi de desfacere ale produselor si partenerii noi sprijina sectorul privat. in ZMT - in perspectiva
de 10-15 ani - vor fi prezenti intr-o masura deosebita activitatile creative cu un grad ridicat de
cunoastere, firmele de IT si software, sectorul de marketing si reclame, reprezentantii media,
planificare si consultanta financiara, legala, tehnica si de proiect management, reprezentanti
ai artelor si organizatiile acestora, precum si alte multe firme care desfisoard activitati
intelectuale. Antreprenorii tineri vor juca un rol important in aceasta directie, in special in
demararea activitatilor inovative, in cadrul cérora autoritatile locale le vor acorda sprijinul
necesar.

Zona orientata spre investitii: localitatile din ZMT sunt dispuse s& intdmpine activitati de
comert, de prelucrare si de furnizare de servicii, in special acelea care promit o productivitate
a fortei de munca mai ridicate sau un grad de ocupare a fortei de munca de nivel cel putin de
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nivel mediu. ZMT dispune de infrastructura necesara acestor activitati si de un cadru de
furnizori si prestatori atractivi.

Autoritatile locale din ZMT acorda atentie sporitd comunitatii locale de intreprinzatori,
de mestesugari, firme industriale medii, firme comerciale, antreprenorilor tineri, firmelor cu
capital strain si companiilor care se ocupa cu cazare si activitati de recreere. In acelasi timp,
sprijina si opereaza in mod continuu diferite canale de comunicare, pentru ca relatiile cu
sectorul privat sa fie autentice.

2.2. Piloni orizontali

invatamantul din ZMT ia in considerare intr-o masurd deosebita necesitatile sectoarelor
industriale din prezent si din viitor, astfel contribuind la evolutia fortei de munca competitive
in domeniul industriei, al tehnologiei informatice, al comertului si al unor servicii. Sistemul de
invatamant este flexibil si coopereaza cu sectorul antreprenorial. Se acorda atentie sporita
cursurilor de tehnologie si informatica, cunostintelor de limbi straine si materiilor bazate pe
competente. ZMT se straduieste sa atraga cu un scop precis tineri cu studii superioare din alte
orase, care detin cunostinte in domenii in care nu exista specializari proprii in institutiile de
invatamant. Tn acelasi timp, se pune accent pe educatia gimnaziald profesionala, pe crearea
atelierelor de practica.

Localitatile din ZMT se dezvolta intr-o cooperare stransa in ceea ce priveste spatiile verzi
si programele menite s& convingd persoanele tinere sa ramana acasda, modernizand
infrastructura si diversificand activitatile de recreere si culturale.

Se acorda o atentie deosebita categoriilor sociale vulnerabile, firmele sunt motivate sa
adopte o politica noua privind salarizarea si angajarea resurselor umane: persoanele cu
dizabilitati sunt integrate in anumite activitati, se sprijina cursurile de formare pentru adulti
si se creaza beneficii pentru familiile cu multi copii.

in concluzie, peste 10 ani, economia ZMT se va baza pe tineri creativi si intreprinderi
capabile sa se reinnoiasca, care combina cunostintele dobandite pe plan local cu competente
profesionale moderne si inovative, si ale caror produse isi au locul pe pietele de desfacere din
regiune si cele nationale.
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3.Planul operativ de dezvoltare a ZONEI METROPOLITANE TARGU JIU

3.1. Provocarile globale si europene pe perioada 2022-2030

Provocarile globale, nu numai de ordin economic, dar si cele de ordin politic, sanitar,
social, dar si cele climatice pun comunitatile locale in situatia in care este esential planificarea
in privinta identificarii asimilarii, transformarii efectelor care provin din schimbarile globale.
Criza financiara din 2008, pandemia declansata in 2020 ne-a aratat gradul de interconectivitate
a tuturor actorilor economici chiar la nivel global. De exemplu scaderea exporturilor la firmele
din Germania a cauzat o scadere a cererii fata de produsele fabricate de catre furnizorii lor din
Europa de Est, ceea ce a contribuit la cresterea somajului si la cresterea cheltuielilor de
asigurare sociala.

Un alt aspect care pune pe ganduri si specialistii este aparitia problemelor de
aprovizionare a unor ramuri industriale, lipsa acuta a cipurilor, sau lipsuri aparute pe pietele
materiilor prime (lemn) sau cele prelucrate (magneziu, alumina). Aceste probleme sunt semne
ca sistemul global de diviziunea muncii este foarte fragil, industria europeana este foarte
expusa si unele disfunctii pot crea probleme mari pentru industria masinilor, utilajelor,
calculatoarelor etc. Aceste disfunctionalitati pot oferi noi oportunitati in ceea ce priveste
intrarea pe piete a unor noi furnizori din Europa Centrala si de Est, in locul celor din Asia de
Est. Situatia geopolitica globala (China devine un competitor puternic pentru SUA si EU) poate
sa conduca la situatia in care firmele din Europa de Vest cauta parteneri noi in Europa de Est,
o redresare a sistemului de aprovizionare a acestor companii poate fi benefica pentru tara si
implicit pentru zona vizata de aceast3 strategie.

Pe langd punctele slabe ale zonei metropolitane (lipsa fortei de munca calificata,
calitatea infrastructurii, sistemul educational, migratia tinerilor, imb&tranirea etc.) companiile
locale, mai ales cele producdtoare, sunt expuse unei concurente tensionate. Produsele
fabricate sunt in concurentd cu produse care vin din tirile membre ale UE sau din Asia, mai
ales China (produse textile, articole de metal, de lemn etc.).

O alta provocare este criza energetica care a surprins intreaga Europ, care se datoreazi
lipsei unor politici coerente a institutiilor comunitare si celor nationale, dar si jocurilor
geopolitice intre UE si Rusia. Capacitatea si calitatea infrastructurii de transport si de
distributie a energiei electrice este una inferioard, este nevoie de imense investitii in acest
domeniu, iar in cazul in care Romania se va alitura in mod neconditionat la politicile verzi ale
UE atunci alimentarea in siguranta a populatiei si a industriei poate fi compromisa. in acest
sens este nevoie si de o politica energetica judeteana si locald, cresterea capacitatilor locale
mai ales in domeniul utilizérii biomasei, a energiei solare si a vantului. Aceste investitii pot
contribui la crearea locurilor de muncé verzi, la trecerea la 0 economie mai sustenabil3. Desigur
in acest domeniu este nevoie de cercetari si de elaborarea unor studii de specialitate in privinta
potentialului eolian si solar.
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in ceea ce priveste dezvoltarea tehnologici a zonei, este evident ca judetul si implicit
zona metropolitana se afl intr-o situatie nefavorabild datorita absentei firmelor cu capacitati
inovatoare, lipsa fortei de munca inalt calificatd, lipsa investitiilor in domeniul industriei.

3.2. Plan operativ - programe si masuri

Planul operativ include actiuni concrete care deservesc viziunea formulata in urma
evaluarii situatiei, adica programe ale autoritatilor locale, programe civile si economice,
investitii si masuri care fac viziunea ilustrata despre viitor fezabila.

Planul operativ prezent contine activitati care constiuie o sarcina in primul rand pentru
autoritatile din ZMT, dar in afara acestuia sfera economica trebuie sa-si asume la randul ei
responsabilitatile aferente prin intermediul intreprinderilor mici si mijlocii, respectivi mai mari
si prin organizatiile lor de interes. Ba mai mult, institutiile de invatdamant, autoritatile judetene
au un interes economico-social si o indatorire morala de a inlesni obiectivele strategice
economice ale ZONEI METROPOLITANE TARGU JIU.

Realizarea viziunii despre viitor poate fi planificata de-a lungul a cinci axe:

Sprijinirea intreprinderilor, ale IMM-urilor, construirea retelelor verticale;
Dezvoltarea resurselor umane, sprijinirea activitdtilor bazate pe cunostinte
avansate;

Dezvoltarea infrastructurii;

Digitalizarea si dezvoltarea serviciilor;

Dezvoltarea turismului, HoReCa, realizarea unui brand al ZMT.

CHE

I.Sprijinirea intreprinderilor, IMM-urilor, construirea retelelor verticale

Proiecte, masuri:

a1. infiintarea la nivel de ZMT a unui centru de relatii cu intreprinzatorii;

a2. Baza de date despre serviciile oferite de firmele locale;

a3. Sprijinirea antreprenorilor din ZONA METROPOLITANA TARGU JIU de a fi competitivi si pe
plan international;

a4. Organizarea forumurilor de antreprenori;

a5. infiintarea unui consiliu de dezvoltare a economiei;

ab6. Proiect pentru minim doua parcuri industriale si dezvoltarea celor existente;

a7. Infiintarea unui incubator pentru intreprinderi artizanale, mestesugaresti

ZONA METROPOLITANA TARGU JIU este caracterizatd printr-o viata economica
importanta, in primul rand in domeniul comertului, dar sunt si firme din industria usoara si din
alte domenii. Se poate spune ci economia locald este caracterizata printr-o oferta larga de
activitati, insa potentialul economic al zonei metropolitane mai are multe resurse demne de
exploatare. Problemele fundamentale ale intreprinderilor sunt: prezenta slaba pe piata si
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limitele geografice si culturale cu care se confruntd. Un obiectiv principal este de a ajuta
intreprinderite sa fie mai deschise, asta insemnand prezenta intensiva pe piata nationald si cea
internationala si infiintarea parteneriatelor cu producatori, distribuitori si crearea retelelor
integrate.

Conditiile de pe piata imobiliara nu sunt favorabile, dar explorarea terenurilor
industriale dezafectate si a terenurilor neexplorate abia acum incepe, ceea ce ar putea
constitui oportunitati interesante, atat pentru investitorii locali, cat si pentru cei straini. Cu
toate ca aceste probleme exista, economia are toate conditiile necesare pentru a folosi
provocarile economice ale secolului 21 (digitalizare, tehnologii nano si cu drone,
implementarea intelegintei artificiale si a roboticii) spre avantajul sdu. Proiectele din axa A
sunt menite sa sprijine realizarea acestor obiective.

Il.Dezvoltarea resurselor umane, sprijinirea activitatilor bazate pe cunostinte avansate
Proiecte, masuri:

b1. Reorganizarea invatamantului profesional, infiintarea claselor noi cu profil industrial,
infiintarea unui centru de formare profesionala cu orientare moderna;

b2. Diversificarea ofertei de invatamant superior;

b3. Identificarea oportunitatilor de recalificare (de formare a adultilor) in ZONA
METROPOLITANA TARGU JIU (formarea adultilor, reconversie);

b4. Infiintarea unor clustere industriale pe diferite domenii;

b5. Monitorizarea resurselor umane regionele (urmarirea activitatilor firmelor care se ocupa
cu plasarea fortei de munca, implicarea firmelor care mediaza locuri de munca in strainatate,
cooperare);

bé. Organizarea programului ,,Cei care se intorc acasa”;

b7. Un om mai bun, un antreprenor mai bun, o comunitate mai buna.

Pentru a exploata avantajele oferite de diferite retele, de parteneriatele regionale si
pentru a identifica cat mai corect rolurile schimbate, ar fi importanta ajungerea la un acord de
cooperare in privinta educatiei la nivel regional, pentru ca interesele regionale, la fel ca
obiectivele strategice ale oraselor sa se poata realiza cu o eficacitate mai ridicata (masura b3).
Concurenta sanatoasa contribuie la optimalizarea proceselor pentru o educatie de calitate, dar
este de evitat construirea paraleld a sistemelor, ceea ce necesita resurse financiare
semnificative, nu este sustenabila, iar calitatea serviciilor este doar mediocra. Un exemplu bun
ar constitui in acest domeniu clarificarea situatiei invatdmantului vocational cu ajutorul
valorificarii sinergiilor.

Educatia profesionala este un domeniu de cheie pe paleta educationala. Din aceasti
cauza, este importanta implicarea in activitatea educatiei profesionale, in echiparea
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laboratoarelor necesare pentru diferite profiluri si in Iinfiintarea parteneriatelor
antreprenocriale (masura b1).

Hi.Dezvoltarea infrastructurii: reteaua electricd, trafic, proiecte de protectia mediului,
transport in comun:

cl. Tmbunétét_irea retelei electrice din ZMT;

c2. Transport in comun la nivel de ZMT cu autobuze electrice;

c3. Reabilitarea strazilor, asfaltare pe arterele principale;

c4. Crearea pistelor de biciclete la nivel de ZMT;

5. Parcuri de energie solara - minim 2.

Dezvoltarea economicd este in stransd legdtura cu calitatea infrastructurii care
deserveste aceastd economie, pentru c3 acest aspect are un rol important in decizia
intreprinderilor de a deschide un punct de lucru intr-o anumita localitate. Este drept, ca in
ultima vreme accentul se reorienteaza spre factorii “soft” in locul factorilor “hard”, dar
infrastructura care contribuie la circulatia rapida a produselor si informatiilor este inca de
importanta determinantd in decizia unei intreprinderi de a se stabili intr-o regiune sau
localitate.

in ansamblu, din punct de vedere al dezvoltarii economice, este indispensabila
modernizarea infrastructurii rutiere, care deserveste comertul, ca pilonul cel mai important al
economiei actuale, si infrastructura de comunicatii, care sustine industriile de viitor: cea de [T
si de servicii. Fara acestea, economia raméne pe loc si se degradeaza la o economie care se
interiorizeaza si deserveste doar piata locala.

Modernizarea infrastructurii rutiere este motivata nu numai de starea proasta in care se
afla in momentul de fata, ci si de alte aspecte, cum ar fi numarul semnificativ de intreprinderi
comerciale si pozitia in interiorul tarii. Din punct de vedere al dezvoltarii economice,
modernizarea infrastructurii rutiere are doud directii importante: conectarea la reteaua de
austostrazi existente si viitoare cu ajutorul unui drum expres. in lipsa acestor schimbari,
investitiile vor ocoli zona si se vor gravita in regiunile situate mai aproape de autostrazi.

Dezvoltarea infrastructurii feroviare necesitd studii viitoare, pentru ca necesita
investitii de o amploare ai caror rata a rentabilitatii nu este prea promitatoare.

in domeniul infrastructurii de retele fixe, modernizarea retelei electrice este o
problemi-cheie in dezvoltarea zonal3. Defectiunile dese survenite la reteaua electrica montata
pe la jumatatea secolului 20, cauzeaz3 probleme majore intreprinderilor locale, deoarece o
defectiune electrica opreste nu numai procesul de productie la multe firme, ba mai mult, trage
dupa sine oprirea conexiunii de internet, circulatia datelor devenind imposibila, impiedicand
astfel activitatile industriei IT si de comunicatie.

in procesul de dezvoltare infrastructurald, sustenabilitatea si sensibilizarea cu privire la
mediu sunt de asemenea aspecte importante. in spiritul acestor aspecte, trebuie sa existe
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Preocupare pentru circulatia neutra din punct de vedere al emisiei de carbon, mai ales prin
extinderea traseelor de ciclisti si transport in comun electric.

IV.Digitalizarea si dezvoltarea serviciilor: servicii pentru populatie si B2B, turism, cultur,
muzee, sport, banci, aprovizionarea cu marfuri, comunitati inteligente, transport public:

d1. Dezvoltarea conceptului de comunitati inteligente: trafic, reorganizarea transportului
public impreund cu localit&tile din imprejurimi, regandirea serviciilor de transport cu taxiul;
d2. Servicii administrative online in cadrul administratiilor locale;

d3. Dezvoltarea app-ului ZMT: cazare, pres3, institutii publice, sport si evenimente culturale
pe o platforma;

d4. Dezvoltarea conceptului de comunitati inteligente: sisteme de utilitati publice si de energie
eficiente.

Economia locala este puternic centrata pe comert in momentul de fat3, exista mai multe
firme inregistrate in domeniul comertului cu ridicata, retail sau cu activitati de import-export.
Pe langa toate acestea, au aparut multe servicii care deservesc populatia, afacerile sau alte
categorii de clienti.

Conditia de baza pentru ca un oras sa functioneze bine, este ca serviciile electrice, de
aprovizionare cu apa si alte utilitati publice sa functioneze cu acuratete si fara risipa. Pentru
aceasta, ar fi necesar un sistem digital, controlabil din punct de vedere al informaticii, despre
operarea orasului (d4), care mtegreaza furmzorn de energie electrica, gaze, si alte utilitati
publice, care ar detecta defectiunile, ar trimite mesaje furnizorilor si utilizatorilor,
informandu-i pe acestia, sau chiar recomandand solutii de economisire pentru furnizori (ex.
iluminare publica sau gestionarea deseunlor)

V.Dezvoltarea turismului, ospitalitatii, elaborarea unui brand al zonei:
E1. Delimitarea unor piste tematice pentru biciclete sau de drumetie si crearea unor harti
digitale ale ZMT;
E2. Constituirea unui portal de destinatii;
E3. Evenimente gastronomice si marketingul destinatiilor in ZONA METROPOLITANA TARGU JIU;
E4. Spn]lmrea infiintarii de noi centre de recreere;
ES. Infnntarea unei organizatii de MDT (managementul destinatiilor turistice) .

Dezvoltarea turismului trebuie mterpretata nu doar pe plan local ci si pe plan regional,
ca o destinatie. ZONA METROPOLITANA TARGU JIU dispune de puncte de atractie
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4.Fisele de date ale proiectelor, masurilor si prograelor

4.1. Axa A: Sprijinirea intreprinderilor, IMM-urilor, construirea retelelor verticale

Numarul si denumirea
proiectului:

A1. Infiintarea la nivel de ZMT a unui centru de relatii cu
intreprinzatorii

Descrierea scurtd a
proiectului:

Scopul infiintérii este de a oferi informatjii despre oportunitatile
de dezvoltare economica, investitii din zona metropolitana, de
a idetifica potentiali investitori pentru domenii considerate
prioritare.

inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(luna / an)

august 2022 - iunie 2023

Gradul de prioritate al
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Prioritate primara

(estimat) si indicarea
resurselor:

Initiatorul ADI ZMT
/coordinatorul

proiectului:

Bugetul prevazut | Executie: 3.000 euro

Operare: 20.000 euro anual
Sursa: bugetul ZMT

Numarul si denumirea
proiectului:

A2. Baza de date despre serviciile antreprenoriale existente

Descrierea scurtd a
proiectului:

Metoda cea mai la indemana de a dezvolta economia locala este
comertul si legaturile de afaceri dintre intreprinderile locale.
Pentru ca antreprenorii sa poatd vedea produsele si serviciile
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disponibile pe plan local la un moment dat, este de recomandat
crearea unei baze de date care intruneste toate produsele
oferite si serviciile furnizate de firmele locale.

De asemenea se poate realiza o baza de date despre furnizorii
intreprinderilor din ZONA METROPOLITANA TARGU JIU, care
ofera noi oportunitati pentru furnizorii de produse si servicii din
localitate sa devina panrteneri locali ai intreprinderilor mai
mari, pe da alta parte va oferi informatii pentru start-upuri, in
privinta noilor directii si oportunitati de business.

In plus, se poate realiza un recensamant si o bazi de date a
ocupatiilor din zona.

inceputul si sfarsitul | septembrie 2022 - iunie 2023
prevazut al executiei
(luna / an):

Gradul de prioritate al | Prioritate secundara
proiectului pe baza
importantei:

(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul

trei)

Initiatorul ADI ZMT

/coordinatorul

proiectului:

Bugetul prevazut | Executie: 5.000 euro
(estimat) si indicarea | Operare: 2.000 euro anual
resurselor: Sursa: buget ZMT

187



Strategia de dezvoltare a Zonei Metropolitane Targu Jiu

2030

Numarul si denumirea
proiectului:

A3. Sprijinirea antreprenorilor din ZONA METROPOLITANA
TARGU JIU de a fi competitivi si pe plan international

Descrierea scurta a
proiectului:

Potentialul comercial al ZMT poate fi imbunatatita si daca fi
ajutam pe producatorii, comerciantii si furnizorii de servicii
locali sa patrunda pe piete mai valoroase. Puncte de desfacere
noi din tara sau din afara tarii, pot insemna un ajutor imens
pentru o intreprindere mica sau mijlocie din ZMT. in acest scop,
initiatorul (ex. una dintre organizatiile antreprenoriale) poate
sa faca diferite demersuri, care pot fi sintetizate intr-un
program separat.

Prim& masura ar fi organizarea unui atelier de conversatii pe
aceasta tema, unde antreprenori mai experimentati, care
dispun de o retea de distribuire si comercializare mai vasta, Tsi
impartasesc practicile, cunostintele cu antreprenori care nu au
o retea atat de dezvoltata. Ar putea fi de folos si invitarea unor
profesionisti din domeniul comertului, consultanti, care
opereaza in orase mai mari (Cluj-Napoca, Bucuresti, Brasov)
care ar avea informatii valoroase pentru producatorii sau
furnizorii de servicii din ZONA METROPOLITANA TARGU JIU.
Alta masura sau oportunitate ar fi organizarea unui training/curs
gratuit pentru directorii de vanzari sau directorii executivi ai
firmelor locale. Pentru aceste cursuri trebuie invitate cei mai
buni profesionisti din domeniul vanzarilor si marketingului
pentru ca acestia sa ofere un curs de 10-15 ore la o locatie din
oras.

Ca un al treilea pas, trebuie identificate acei antreprenori, care
intr-adevar au nevoie de extinderea vanzarilor in exteriorul
orasului. Tn principiu, daci primele doua mésuri sunt promovate
extensiv, atunci acesti antreprenori vor fi identificati la acest
pas. Acesti antreprenori vor avea nevoie sa li se puna la
dispozitie servicii de coaching sau outsourcing, in asa fel, incat
primele cateva ore sau o parte din tariful lor sa fie platit de o
parte terta (de ex. pe baza unor proiecte de finantare depuse
la autoritatile locale).
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inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(luna / an):

octombrie 2022 - ianuarie 2024

Gradul de prioritate al
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei )

Prioritate de gradul trei

Initiatorul
/coordinatorut
proiectului:

ADI ZMT

Parteneri in executie:

Firme specializate in marketing sau consultanta in vanzari,
furnizori de servicii sales coaching si outsourcing, firme de
mediere a resurselor umane.

Bugetul prevazut
(estimat) si indicarea
resurselor:

Fiecare dintre cele trei masuri necesita cate 5000 de euro,
depinzand de numarul firmelor participante.

Numarul si denumirea
proiectului:

A4. Organizarea forumurilor antreprenoriale (la cite sase
luni)

Descrierea scurta a
proiectului:

Este recomandata organizarea intalnirilor periodice dintre
persoane cu experienta in dezvoltarea urbana si economica,
lideri ai firmelor locale mari si conducerea localitatilor. Aceste
forumuri ar fi desfisurate pe baza unor tematici si scenarii
elaborate si publicate din avans.

Scopul fundamental al acestor intalniri este de a intretine o
comunicare continua intre administratie si antreprenorii locali,
ca planurile si asteptarile celor doua parti sa devina vizibile si
in mod direct.
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inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(luna / an):

2023

Gradul de prioritate al
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

prioritate secundara

Initiatorul ADI ZMT

/coordinatorul

proiectului:

Parteneri in executie: | Asociatii de specialitate si cele ale antreprenorilor,

intreprinzatorii mari

Bugetul prevdzut
(estimat) si indicarea
resurselor:

Executie: 0 euro
Operare: 0 euro

Numarul si denumirea
poiectului:

A5. infiintarea unui consiliu pentru dezvoltare economica

Descrierea scurta a
proiectului:

Pentru a cunoaste si a putea coordona mai bine proiectele in
desfasurare sau aflate in faza de planificare, se recomanda
constituirea unui grup strategic de lucru in domeniul dezvoltarii
economice, care ar intruni reprezentanti ai firmelor mari si ai
asociatiilor si institutiilor de invatamant.

Acest grup de lucru s-ar intruni la fiecare sase luni, ar actualiza
proiectele de dezvoltare, ar purta discutii si ar culege
informatii, ar elabora o hartda de resurse impreuna cu
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antreprenori si ar intari increderea dintre conducerea mocala si
mediul de afaceri.

inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(luna / an):

Operare continua, infiintarea ar avea loc intre iunie 2023 -
octombrie 2023

Gradul de prioritate al
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei )

Prioritate secundara

Initiatorul
/coordinatorul
proiectului

ADI ZMT

Parteneri in executie:

organizatii profesionale si antreprenoriale, intreprinzatori mari

Bugetul prevazut
(estimat) si indicarea
resurselor:

Infiintare: 0 euro
Operare: 0 euro

Numarul si denumirea
proiectului:

Aé6. Proiect pentru minim doua parcuri industriale

Descrierea scurtd a
proiectului:

Exista mai multe forme de parcuri industriale care pot fi
realizate, dupa cum se deosebesc in literatura de specialitate,
ca de exemplu pe terenuri industriale dezafectate sau proiecte
cu totul noi, parcuri pentru industria de prelucrare sau pentru
industrii bazate mai mult pe tehnologie. Parcul industrial este
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unul dintre instrumentele dezvoltarii industriilor moderne, este
un factor de atractivitate atat pentru firmele care deja
opereaza, cat si pentru cei care ar dori sa se stabileasca aici.
Profilul parcului industrial ar trebui sa favorizeze activitatile de
prelucrare automatizate, activitatile mecanice si electronice,
dar pentru a putea identifica aceste sectoare specifice, este
nevoie de un studiu detaliat si de consultari cu autoritatile
comunelor si ale orasului, cu reprezentanti ai antreprenorilor si
ale institutiilor de invatamant.

inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(luna / an):

Pregatirea proiectului (studiul): 2023
Executie: 2023-2025

Gradul de prioritate al
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Prioritate de gradul trei

Initiatorul ZONA METROPOLITANA TARGU JIU
/coordinatorul

proiectului

Bugetul prevazut | 100 000 lei pentru elaborarea studiului

(estimat) si indicarea
resurselor:

10 milioane de lei pentru realizarea infrastructurii necesare
https: //www.mdlpa.ro/pages/parcuriindustriale

Numaérul si denumirea
proiectului:

A7. intemeierea unui incubator pentru mestesugari

Descrierea scurtd a
proiectului:

Esenta acestui proiect se refera la faptul ca nu doar firmele care
isi desfasoara activitatea in birouri au nevoie de un incubator,
ci si cei care au o activitate mai creativa, artizanala,
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mestesugareasca. In acest sens, planul acestui incubator include
si ateliere de mai multe marimi, spatii de depozitare si chiar si
sali de expozitie.

inceputul si sfarsitul | 2024
prevazut al executiei
(an):

Gradul de prioritate al | Prioritate primara
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Initiatorul ZONA METROPOLITANA TARGU JIU
/coordinatorul
proiectului

Bugetul prevazut | 3 milioane RON
(estimat) si indicarea
resurselor:
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4.2. Axa B: Dezvoltarea
cunoastere

resurselor umane, sprijinirea activitatilor cu un grad ridicat de

Numarul si denumirea
proiectului:

B1. Reorganizarea educatiei profesionale, infiintarea a noi
clase profesionale, fundamentarea unei educatii profesionale
cu viziune moderna

Descrierea scurtd a
proiectului:

Situatia socio-economica a ZONEI METROPOLITANE TARGU JIU a
depins intotdeauna intr-o mare masura de caracterul educatiei
profesionale disponibile. in etapele semnificative ale dezvoltarii
din ultimii 100 de ani, se poate identifica mereu un program de
dezvoltare educationala pe plan local sau prin cooperare
macroregionald. in momentul de fata ar fi nevoie de un proiect
de coordonare la nivel regional, care ar identifica cerintele,
nevoile fata de un invatamant profesional, ar armoniza rolurile,
sarcinile, obligatiile si posibilitatile organizatiilor, institutiilor si
ale administratiilor participante. Potrivit acestuia s-ar putea
elabora un scenariu de dezvoltare educationala, care ar
combina capacitatile institutiilor de invatamant, cerintele
pietei fortei de munca si nevoile generatiilor tinere, in proces
de crestere. Ar trebuie stabilita o clasificare a directiilor de
studiu pentru ca cerintele prioritare ale pietei fortei de munca
si gradul in care aceste studii necesita investitii in educatia
profesionala sa fie in armonie. Trebuie incorporate in acest
program suportul si controlul profesional al unor intreprinderi
locale de seama.

Este important de mentionat ca instrumentele inovative si
laboratoarele viitorului vor fi disponibile mai usor la
intreprinderi decat la institutiile de invatamant de stat, din
aceasta cauza este indispensabil un parteneriat intre sectorul
public si privat.

Un accent semnificativ trebuie pus pe invatamantul liceal de
infocomunicatii (cibernetica, hardware, software), pe modurile
si posibilitatile de predare ale acestor domenii, sprijinirea lor.

inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(an):

2023-2026
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Gradul de prioritate al

proiectului
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

pe baza

Prioritate primara

Initiatorul
/coordinatorul
proiectului:

ZONA METROPOLITANA TARGU JIU

Parteneri in executie:

Scolile secundare profesionale din ZMT, Inspectoratul Scolar
Judetean, Reprezentanti ai mediului de afaceri

Bugetul prevazut
(estimat) si indicarea
resurselor:

100 000 -200 000 RON / an (valoare estimata)

Numarul si denumirea
proiectului:

B2. Diversificarea ofertei in invatamantul superior

Descrierea scurta a
proiectului:

Prezenta vietii universitare este un factor puternic in
dezvoltarea metropolitana, a carei eficiente este de
necontestata. De aceeaeste importanta extinderea activitatii
universitare. Tn momentul de fata, institutiile care ofera cursuri
de studii superioare corespund doar partial dorintei de
dezvoltare din partea orasului. Pana acum s-au putut lansa doar
cursuri universitare care sunt usor de organizat si de
implementat. Ar fi necesara sa se investigheze, ce fel de conditii
trebuiesc implinite si care sunt resursele necesare pentru a
lansa si alte cursuri universitare.

In viitor, trebuie mai mult dezvoltat invatamantul superior de IT
(cibernetica, programari, tehnica de hardware stv.), inclusiv pe
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sprijinirea infrastructurii de invatamant superior si al dezvoltarii
academice al acestui domeniu, in ZONA METROPOLITANA TARGU
JIU.

inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(an):

2023-2030

Gradul de prioritate al
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Prioritate secundara

Initiatorul
/coordinatorul
proiectului:

ADI ZMT, Consiliul judetean

Parteneri in executie:

ZONA METROPOLITANA TARGU JIU, organizatii care reprezinta
interesele antreprenorilor , universitati

Bugetul prevazut
(estimat) si indicarea
resurselor:

100 000 -200 000 RON / an (valoare estimata)

Numarul si denumirea
proiectului:

B3. Analiza oportunitatilor de recalificare (de formare a
adultilor) in ZONA METROPOLITANA TARGU JIU (cursuri de
formare, reconversie)

Descrierea scurtd a
proiectului:

Activitatile de formare a adultilor au avut intotdeauna de-a face
cu diferite programe de formare si finantare temporare. Doar
cateva organizatii neguvernamentale desfasoara activitati
continue de formare a adultilor, axate pe anumite domenii.
Majoritatea intreprinderilor nu recurg la ajutor exterior in ceea
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ce priveste selectia sau formarea profesionala a noilor angajati.
De cele mai multe ori, aceste firme solutioneaza aceste cazuri
din interior cu implicarea angajatilor experimentati. Din aceasta
cauza, cursurile de formare profesionala sau de recalificare se
efectueaza doar partial si se epuizeaza prin invatarea operarii
anumitor masini si ale proceselor interne din cadrul firmei. Ar fi
important sa existe o coordonare la nivel local in acest sens,
pentru ca pe langa cursurile de recalificare s-ar putea obtine
date despre starea stocului de capital uman, abilitatea tinerilor
pensionari de ocupare a locurilor de munca, capacitatea fortelor
de munca eliberate dupa procedurile de faliment.

Programele de reconversie deja existente si cele lansate in viitor
trebuie sprijinite din bugetele locale, mai ales daca acestea sunt
realizate de catre orgranizatii neguvernamentale.

Trebuie pus un accent deosebit pe posibilitatile de recalificare
si calificare in domeniul IT (telecomuicatii si informaticd),
atragerea éi sprijinirea unor astfel de cursuri.

inceputul si sfarsitul | 2023-2030
prevazut al executiei
(an):

Gradul de prioritate al | Prioritate secundara
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primard /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Initiatorul ADI ZMT
/coordinatorul
proiectului:

Parteneri in executie: | ZONA METROPOLITANA TARGU JIU, organizatii care reprezinta
interesele antreprenorilor, centre de formare profesionale
pentru adulti, autoritati locale
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Bugetul prevazut | 50 000 - 150 000 RON / valoare anuala estimata
(estimat) si indicarea
resurselor::

Numarul si denumirea

profectului: B4. Infiintarea de clustere

Descrierea scurtd a|Exitenta unui cluster sau apartenenta la acesta ajuta
proiectului: intreprinderile in accesarea de resurse noi, in dobandirea
avantajelor competitive, in introducerea inovatiilor si in
realizarea sustenabilitatii. in Romania existd 76 de initiative de
tip cluster, dintre care, potrivit calificarii ESCA, 3 detin
eticheti de aur, 17 au eticheta de argint si 58 detin o eticheta
de bronz (sursa: Situatia clusterilor din Romania, 2020). O
poveste de succes in apropriere ar fi cluster-ul IT din Sfantu
Gheorghe, dar gasim clustere si in judetele Covasna si Brasov.
Cluster-ul ar avea ca scop realizarea unei integrari mai adanci,
atragerea de noi membri, constituirea unui sistem de
management, crearea unei platforme de cooperare, elaborarea
unei strategii, participarea comuna la cursuri de formare
profesionald, dezvoltarea unui website si obtinerea unei
acreditatii.

inceputul si sfarsitul | iunie 2023 - ianuarie 2025
prevazut al executiei
(lund/an):

Gradul de prioritate al | Prioritate primara
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Initiatorul ADI ZMT
/coordinatorul
proiectului:
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Parteneri in executie:

Antreprenori activi

Bugetul prevazut
(estimat) si indicarea
resurselor:

20.000-100.000 euro

Numarul si denumirea
proiectului:

B5. Monitorizarea regionala a capitalului uman

Descrierea scurta a
proiectului:

in ultimii ani, in ZONA METROPOLITANA TARGU JIU au aparut
mai multe firme care ofera oportunitati de lucru in strainatate
pentru localnici, contribuind astfel la atractivitatea si la gradul
de accesibilitate al canalelor de circulatie spre exterior. Acesta
este un trend determinat de piata europeana comuna a fortei
de munca si nu se poate face mare lucru impotriva acestuia.
Ceea ce se poate face este intarirea canalelor de circulatie
interne, prin efectuarea studiilor regulate si acurate. Acesta
inseamna ca la fiecare 2-3 ani se efectueaza in regiune (ZONA
METROPOLITANA TARGU JIU) a unei analize despre numarul
lucratorilor activi, a somerilor (si despre competentele
acestora), despre oportunitatile de lucru (posturi vacante) si
despre firmele care opereaza in domeniul de mediere de locuri
de munca.

Toate aceste masuri contribuie la transparenta cererii si ofertei
pe piata fortei de munca si ofera sectorului de invatamant
posibilitatea de a se acomoda si angajatorii au sansa sa se poata
pregati pentru ev\entualelé schimbari.

fn cadrul acestui proiect o sarcind separatd poate fi
intermedierea muncii de studenti si elevi, printr-o platforma
special creatd in acest sens. Astfel, elevii liceali si din scoli
profesionale, precum si studentii pot sa intre ocazional pe piata
muncii.

O atentie aparte trebuie data fortei de munca din domeniul IT,
pentru monitorizarea si evidentierea acesteia, cantitativ si
calitativ, deoarece aceasta specializare va fi conditia primara
de dezvoltare in toate orasele din tara.
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inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(lund/an):

iunie 2023 - iunie 2025

Gradul de prioritate al
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Prioritate secundara

Initiatorul
/coordinatorul
proiectului:

ZONA METROPOLITANA TARGU JIU

Parteneri in executie:

universitati

Bugetul prevazut
(estimat) si indicarea
resurselor:

30-50 000 RON

Numarul si denumirea
proiectului:

Bé6. Organizarea programului ,Cei care se intorc acasa”

Descrierea scurta a
proiectului:

Majoritatea tinerilor din ZONA METROPOLITANA TARGU JIU care
se afla la inceputul carierelor lor, isi ocupa primul loc de munca
in strainatate sau intr-un oras mare din Romania. Ar fi mare
nevoie ca tinerii aflati cu varsta intre 20 si 40 ani sa se intoarca
acasa pentru ca astfel s-ar concentra cunostintele, initiativa,
oferta de resurse umane si cerinta catre servicii si imobile in
oras si in comunele invecinate.

Programul pentru cei care se intorc acasa poate fi organizat pe
mai multe niveluri. Pe de o parte oportunitatile de lucru si
programele menite a sprijini intreprinderile trebuie
centralizate. Pe de alta parte trebuie elaborate programe
pentru sprijinirea achizitiilor de apartamente, a achizitiilor
convenabile de terenuri si chiar subventie pentru chirii pentru
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toti tinerii care se intorc acasa. in al treilea rand oferta
culturald si de divertisment trebuie de asemenea concentrata,
putand fi completatd cu elemente care lipseau pana acum de pe
paleta. Unind cele trei aspecte mentionate s-ar putea crea un
portal online ,Pentru cei care se intorc acasa, care se va opera
si actualiza in continuu ( actualizare, completare)

inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(luna / an)

decembrie 2023 -2030

Gradul de prioritate al
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate absoluta /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Prioritate secundara

Initiatorul
/coordonatorul
proiectului:

ZONA METROPOLITANA TARGU JIU

Parteneri in executie

Centrul Universitar

Bugetul prevazut
(estimat) si indicarea
resurselor:

10-100 000 lei / an, in functie de complexitatea si cerintele
programului

Numaérul si denumirea
proiectului:

B7. Un om mai bun, un antreprenor mai bun, o comunitate
mai buna

Descrierea scurta a
proiectului:

Daca un antreprenor trebuie sa aleaga intre a angaja un salariat
care a beneficiat de studii superioare, studii profesionale de
specialitate, cursuri de formare sau un salariat care doreste sa
invete, este onest, motivat, de ajutor, etc., atunci, cu exceptia
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unor situatii care necesita cunostinte profesionale specifice, va
alege salariatul mai putin scolarizat dar “mai bun din punct de
vedere al omenirii”.

Nu putem inchide ochii la faptul ca economia intregii regiuni ar
putea fi pe departe mai eficientd, daca nu numai angajatorii ci
si salariatii nu s-ar multumi cu mediocritatea, ar fi mai flamanzi
la cunostinte noi, ar fi mai onesti si in general mai exigenti, etc.
Diversificarea formarii profesionale si a ofertelor de studii
superioare este indispensabild. fnsa, daci in ciuda acestor
demersuri, protagonistii de pe piata fortei munca sunt tot fara
dorinta de a se dezvolta, multumiti cu mediocritatea,
interpretand in mod lejer normele morale ale societatii, atunci
intreprinzatorii va trebui sa stie la ce sa se astepte si unde sa
investeasca bani si timp.

Rostul programului este de a premia acei intreprinzatori si
salariati, care si desfasoara activitatea in mod remarcabil de
etic, responsabil si dispun de cunostinte profesionale bune.
Scopul este de a atrage atentia asupra valorii lucrului bine facut,
asupra beneficiilor cunostintelor profesionale, si valorii
adaugate pe care un lucru bun in echipa sau o abordare de ajutor
poate avea asupra comunitatii, toate acestea fiind inca
nedescoperite de foarte multe persoane aflate in varsta lor
activa.

Trei premii noi ar putea fi decernate la gala antreprenorilor
organizata anual de ADI ZMT, conform unei metodologii si
criterii determinate anterior:

Antreprenor etic: alegerea si premierea unui antreprenor mic,
care in mod cunoscut (pe baza a mai multor propuneri), ofera
produse sau servicii corecte si functionale, este un partener
onest de afaceri, etc. (1-3 premii decernate, fara ierarhizare)
Salariat responsabil: selectarea unor angajati, salariati, care,
prin activitatea pe care o desfasoara, ajutorul pe care o acorda
echipei lor, exercitd un efect determinant asupra succesului
firmei (1-3 premii decernate, fara ierarhizare)

Angajat progresiv: Acei angajati (tineri), care s-au dezvoltat cel
mai mult in ultimul an, datorita ambitiei si muncii lor continue
au achizitionat cunostinte, competente noi. (1-3 premii
decernate, fara ierarhizare)
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Merita luat in considerare ca premiile sd contind si sume de bani
sau alte beneficii materiale.

Pe langa decernarea premiilor, este nevoie de informare si
publicitate pentru a atrage atentia asupra valorii sociale si
necesitatii antreprenorilor etici, a partenerilor onesti pe care
poti conta, a angajatilor buni si punctuali si a salariatilor dornici
sa invete, sa se dezvolte.

inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(luna / an)

decembrie 2023 - martie 2024 (pentru elaborarea acestui
program si implementarea initiald). in anii care urmeazi
programul poate fi perfectionat

Gradul de prioritate al
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate absoluta /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Prioritate secundara

Initiatorul
/coordonatorul
proiectului:

Asociatii antreprenoriale

Parteneri in executie

ZONA METROPOLITANA TARGU JIU

Bugetul prevazut
(estimat) si indicarea
resurselor:

10-30 000 lei / an, in functie de numarul premiilor
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.3. Axa C: Dezvoltare infrastructural: reteaua electrica, varianta ocolitoare, locuri de parcare,
trafic, proiecte de protectia mediului

Numarul si denumirea
proiectului:

C1. Modernizarea retelei electrice

Descrierea scurta a
proiectului:

Una dintre cele mai grave probleme ale intreprinderilor din ZMT
este instabilitatea retelei electrice, care se datoreaza pe de o
parte deteriorarii starii fizice si morale ale cablurilor si pe de
altd parte imbatranirii transformatoarelor si altor infrastructuri
suplimentare. Aceasta problema este desigur prezenta si pe plan
national. Din aceastd cauza ar fi nevoie de un program de
reabilitare nationala, dar concomitent cu acesta se poate
efectua si schimbul cablurilor pe plan local. Scumpirea pretului
energiei va genera probabil venituri suplimentare in acest
sector, dar potrivit informatiilor actuale, resursele necesare pot
fi solicitate atat din fondurile europene de reconstructie cat si
din programele operative. Lungimea cablurilor excede 300 km
pe plan local, iar utilizatorii industriali ar trebui sa aiba
prioritate. Operatorul retelei joaca un rol important, iar
sucursala judeteana are si ea sarcina de a lua initiativa, de a
organiza licitatia i de a supraveghea lucrarile. Solicitantul
poate fi administratia locala, furnizorul de energie electrica ar
fi partenerul in executie. Scopul proiectului ar fi schimbarea
retelei vechi (cablurile mai vechi de 30 de ani), a
transformatoarelor si releurilor.

inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(lund/an):

junie 2024 - ianuarie 2027

Gradul de prioritate al
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Prioritate primara
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Initiatorut
/coordinatorul
proiectului:

ZONA METROPOLITANA TARGU JIU

Parteneri in executie:

Electrica SA.

Bugetul prevazut
(estimat) si indicarea
resurselor:

10-15 milioane de euro

Numarul si denumirea
proiectului:

C2. Transport in comun la nivel de ZMT cu autobuze electrice

Descrierea scurta a
proiectului:

Una dintre cele mai mari probleme economice, de mediu este
cresterea traficul, care afecteaza cea mai mare parte a
localitatilor. Acest trafic este similar in unele perioade ale zilei
traficului din orase mari si una dintre cauze este si traficul de
tranzit.

Pe de alta ;Sarte, exista deplasari frecvente intre localitatile din
ZMT - educatie, munca, locuire etc.

Proiectul presupune gandirea sistemului de transport in comun
la nivel de ZMT, cu autobuze electrice.

Tnceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(lund/an):

2024 (proiectare)
2025-2026 executie

Gradul de prioritate al
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundard /
prioritate de gradul
trei)

Prioritate primara
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Initiatorul ZONA METROPOLITANA TARGU JiU
/coordinatorul
proiectului:

Parteneri in executie: | Consiliul Judetean

Bugetul prevazut | 3 milioane de euro
(estimat) si indicarea
resurselor:

Numarul si denumirea
proiectului: C3. Asfaltarea si reabilitarea strazilor pe arterele principale

Descrierea scurti a | Starearetelei de drumuri din ZONA METROPOLITANA TARGU JIU,
proiectului: desi au existat lucrdri de imbunatatire, s-a deteriorat mult in
ultimii doudzeci de ani. De asemenea, reteaua de strazi poate
deservi doar incet si greoi traficul intensificat, la care se mai
adauga starea proasta in care se afla pavajul, strazile inguste si
in unele locuri lipsa trotuarelor. Dezvoltarea drumurilor publice
merita sa fie efectuata in doua directii: accelerarea traficului
de tranzit si modernizarea strazilor aglomerate.

Ar fi indicat ca efectuarea acestor lucrari sa se intample dupa
schimbul retelei de apa si apa reziduala.

inceputul si sfarsitul | iunie 2024 - noiembrie 2027
prevazut al executiei
(lund/an):

Gradul de prioritate al | Prioritate primara
proiectului pe baza
importantei:

(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
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Initiatorul Administratia locala din ZONA METROPOLITANA TARGU JIU
/coordinatorul
proiectului:

Parteneri in executie: | Consiliul Judetean

Bugetul prevazut | 3-5 milioane de euro
(estimat) si indicarea
resurselor:

Numarul si denumirea
proiectului: C4. Crearea pistelor de biciclete la nivel de ZMT

Descrierea scurtd a | Starea retelei de drumuri este o tema constanta de discutie, dar
proiectului: tematica pistelor de biciclete este in stransa legatura cu
aceasta. Amenajarea pistelor de bicicletd ar trebui efectuate
paralel cu strada, unde nu este posibil acest lucru, pe elemente
de beton asezate intre bordura si sant. Activitatile proiectului
includ obtinerea autorizatiilor, vopsirea, asezarea elementelor
de beton, amplasarea marcajelor si indicatoarelor si realizarea
punctelor de oprire.

Executia proiectului trebuie sa se desfasoare in mai multe
etape, in primul rand pe drumurile aflate in gestiunea locali sau
judeteana, iar dupd obtinerea autorizatiilor si de-a lungul
drumurilor nationale.

inceputul si sfarsitul | junie 2023 - noiembrie 2028
prevazut al executiei
(luna/an):
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Gradul de prioritate al

proiectului
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

pe baza

Prioritate de gradul trei

Initiatorul
/coordinatorul
proiectului:

Administratia Locala din ZONA METROPOLITANA TARGU JIU

Parteneri in executie:

Administratia Locala

Consiliul Judetean

Bugetut prevazut
(estimat) si indicarea
resurselor:

3 milioane de euro

Numarul si denumirea
proiectului

C5. Generarea proiectelor de protectie a mediului

Descrierea scurta

proiectului:

Una dintre conditiile innoirii zonei este de a genera cat mai
multe proiecte de mediu orientate spre viitor care deservesc
populatia si economia. Rolul acestora constd nu doar in
protectia mediului, ci si in productia sustenabila si consumul
sustenabil de energie si crearea de noi locuri de munca. Trebuie
investigat, cum pot fi dobandite fonduri intensive (cu
contributie proprie mic3) pentru realizarea urmatoarelor
proiecte:

< statii de incarcare pentru vehicule electrice - minim 2 in
fiecare localitate
parc de panouri solare -minim 2
solutii de gestionare selectiva a deseurilor
uzina de biogaz -una la nivel de ZMT

&
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+ amenajarea a noi spatii verzi
+ cladiri eficiente din punct de vedere energetic

inceputul si sfarsitul | continuu, incepand cu 2022
prevazut al executiei
(lunad/an):

Gradul de prioritate al | Prioritate de gradul trei
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Initiatorul Administratia Locald din ZONA METROPOLITANA TARGU JIU
/coordinatorul
proiectului:

Bugetul prevazut | 1-10 milioane euro
(estimat) si indicarea
resurselor:
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4. Axa D: Digitalizarea si modernizarea serviciilor

Numarul si denumirea
proiectului:

D1. Dezvoltarea conceptului oras inteligent (smart city):
reorganizarea traficului si a transportul public in cooperare
cu localitétile invecinate, regandirea serviciilor de taximetrie

Descrierea scurta a
proiectului:

Conceptul SMART CITY exista in proiectele de dezvoltare ale
administratiilor locale din ZMT in faze initiale. Liderii
administratiilor locale inteleg insa importanta acestui mod de
gandire. Pentru ca acest mod de gandire sa fie adoptata in
practicile de dezvoltare de zi cu zi, este nevoie de
implementarea inovatiilor de tip SMART CITY in conceptia
dezvoltarii urbane, de identificarea, cunoasterea si solicitarea
granturilor pentru sprijinirea dezvoltarilor de acest gen. in ZONA
METROPOLITANA TARGU JIU, demararea urmatoarelor proiecte
din domeniul dezvoltarii insfrastructurale este de recomandata:
-Dezvoltare comunitara a transportului: transformarea
transportului in comun in una moderna si previzibila, pentru ca
tot mai multi locuitori sa il utilizeze. Elemente necesare pentru
a atinge acest lucru: autobuze moderne, curse previzibile,
panouri digitale care afiseaza cursele in timp real in statiile de
autobuz, bilete ce se pot cumpara si prin aplicatii de telefon,
aparate GPS in autobuze, comenzi smart taxi etc.. Cele doua
activitati, transportul in comun si sistemele inteligente se
completeaza reciproc.

-Trecerile de pietoni inteligente, semafoarele inteligente si
bancile inteligente (pentru incarcare, acces wifi, obtinere de
informatii), modalitatea de plata cu telefonul mobil pe
autobuze cu aplicatii bancare online si alte aplicatii moderne ar
accelera si are face serviciile mai previzibile. Aplicatia poate fi
completata cu serviciile taximetristilor, prin care s-ar putea
urmari pozitia taxiurilor in timp real, iar prin datele despre
locatie, centrala ar putea indruma taximetristii sa ajunga la
destinatie in cel mai scurt timp.
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inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(lund/an):

iunie 2024 - iunie 2027
Se recomanda realizarea acestor dezvoltari in mai multe etape

Gradul de prioritate al
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Prioritate secundara

Initiatorul ZONA METROPOLITANA TARGU JIU
/coordinatorul

proiectului:

Bugetul prevazut | Executie: 2 000 000 euro

(estimat) si indicarea
resurselor:

Numarul si denumirea
proiectului:

D2. Servicii administrative online in cadrul administratiilor
locale

Descrierea scurti a
proiectului:

Administratiile locale detin deja website-uri care functioneaza
si ca platforma de servicii online. Exista modalitati de a rezolva
electronic treburi administrative. Aceste servicii trebuie sa se
extinda la nivelul fiecarei localitati: taxe si autorizatii online,
circuit al documentelor etc.

inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(lund/an):

septembrie 2023 - aprilie 2025
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Gradul de prioritate al

proiectului
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

pe baza

Prioritate de gradul trei

Initiatorut Administratiile locale din ZMT
/coordinatorul

proiectului:

Bugetul prevazut | 25 - 30 mii de euro/localitate

(estimat) si indicarea
resurselor:

Numarul si denumirea
proiectului:

D3. Dezvoltarea app-ului ZMT: cazare, presa, institutii publice,
sport si evenimente culturale pe o platforma

Descrierea scurta a
proiectului:

IMT are nevoie de o aplicatie care integreaza serviciile
culturale, de recreere, de divertisment si sport, precum si
serviciile comerciale si economice.

Cele mai importante functii care ar trebui sa fie incluse si
umplute cu date in timp real intr-un astfel de serviciu ar trebui
sa fie:

cultura, evenimente

evenimente sportive

comert

sanatate (farmacii, medici de garda, urgentd, cabinete
medicale)

alimentatie, ospitalitate

locuri de cazare

transport in comun, servicii de taxi,

atractii, locuri de vizitat

accesul la anunturile si serviciile primariei

-+ K

212



Strategia de dezvoltare a Zonei Metropolitane Térgu Jiu
2030

Inceputul si sfarsitul | iunie 2023 - iunie 2025
prevazut al executiei
(lund/an):

Gradul de prioritate al | Prioritate primara
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Initiatorul ZONA METROPOLITANA TARGU JIU
/coordinatorul
proiectului:

Parteneri in executie: | Firme IT si de software

Bugetul prevazut | 25 000 - 50 000 EUR
(estimat) si indicarea
resurselor:

Numarul si denumirea

. . D6. Dezvoltarea conceptului de comunitati inteligente: sisteme
proiectului:

de utilitati publice si de energie eficiente

Descrierea scurtd a | SMART City este un concept larg raspandit, al carei componente
proiectului: sunt transportul inteligent, gestionarea inteligentd a mediului
urban si reducerea consumului de energie si al diferitelor
materii prime. Scopul proiectului este reducerea poluarii, a
consumului de gaze si energie electrica, consumul rationalizat
de combustibil si apa prin folosirea unor tehnologii inteligente.
Elementele proiectului ar fi:
% constructia unui sistem inteligent de iluminat public:
prin intermediul unor corpuri de iluminat cu senzori de
miscare $i cu un variater al intensitatii luminoase, s-ar
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putea reduce semnificativ consumul de energie utilizat
pentru iluminatul public
+ monitorizarea si controlul de la distanta al utilitatilor
publice, in special al consumului de apa prin
implementarea sistemelor SCADA, citirea mobila a
contoarelor de apa, amplasarea contoarelor zonale in
diferite puncte ale orasului, impreuna cu infiintarea unei
platforme online de vizualizare si administrare a
informatiilor pentru asociatiile de locatari,
colectarea inteligenta a deseurilor
centralizarea, optimalizarea si programarea in prealabil
a serviciilor de sanatate
+ crearea si utilizarea de sisteme informatice geografice

*+ #

inceputul si sfarsitul | aprilie 2023 - aprilie 2026
prevazut al executiei
(lund/an):

Gradul de prioritate al | Prioritate secundara
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primarda /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Initiatorul ZONA METROPOLITANA TARGU JIU
/coordinatorul
proiectului:

Parteneri in executie: | Firme de expertiza si consultanta

Bugetul prevazut | Studiul costa 10-20 mii de euro
(estimat) si indicarea | Executia proiectului: 200 - 500 mii de euro PNRR
resurselor:
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4.5. Axa E: Dezvoltare turisticd, ospitalitate, realizarea brand-ului orasului

Numarul si denumirea
proiectului:

E1. Delimitarea unor piste tematice pentru biciclete sau de
drumetie si crearea unor harti digitale ale ZMT

Descrierea scurtd a
proiectului:

Locatia geografici a ZONEI METROPOLITANE TARGU JiU,
conditiile de relief si de peisaj fac posibila desemnarea unei
retele de trasee, care servesc de minune turismul activ si cel
ecologic.

Pe langa promovarea .mai intensa a traseului educational
existent, se recomanda documentarea siturilor arheologice cu
indicatoare amplasate in apropierea lor si cu harti interactive,
fotografii si desene, planuri reconstituite despre acestia pe
portalul localitatilor si cel de destinatii turistice al regiunii.

Tnceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(lund/an):

aprilie 2023 - decembrie 2025

Gradul de prioritate al
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Prioritate secundara

(estimat) si indicarea
resurselor:

Initiatorul ADI ZMT

/coordinatorul

proiectului:

Bugetul prevazut | Programul Turistic al Consiliului Judetean, sponsorizari din

partea firmelor, POR PNRR
3 milioane euro
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Numarul si denumirea
proiectului:

E2. Crearea unui portal de destinatii

Descrierea scurtd a
proiectului:

Trebuie inceputa crearea unui portal de destinatii, care ar fi o
poartd turisticdi a regiunii in spatiul online. Un portal
asemanator are nu numai o functie informativa ci si un caracter
interactiv deosebit.

Cele mai importante functii pe care ar trebui sa le serveasca:

+ sistem de rezervari in timp real la cele mai importante
unitati de cazare din regiune;

+ rezervare si comunicare cu prestatorii de servicii
culturale si de recreere din regiune (prin intermediul
ferestrelor de chat);

+ calendar transparent al evenimentelor si prezentari
despre evenimente;

+ datele de contact ale serviciilor suplimentare (servicii de
securitate publicd, de sanatate, financiare si
comerciale);

+ prezentarea traseelor de drumetie si a altor posibilitati
eco-turistice

+ functia de concediu “construibil” modular (nu doar
filtrare); '

 stiri, noutati din regiune si din lume

= harti, localizare.

Portalul trebuie totodatd sa integreze si un sistem efectiv de
CRM, care ar culege date despre vizitatori si astfel s-ar stradui
sa le ofere produse cat mai personalizate. Acest sistem ar avea
nevoie deci de date despre vizitatori, date despre produse,
informatii despre locuri de cazare disponibile, §i ar trebui sa
contina si algoritmi de calculare a preturilor. Vizitatorii online
de astazi se asteaptd ca sd primeasca oferte si posibilitati de
cazare pe loc fara sa fie redirectionate pe alte siteuri.

inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(luna/an):

januarie 2023 - ianuarie 2025
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Gradul de prioritate al

proiectului
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

pe baza

Prioritate primara

Initiatorul
/coordinatorul
proiectului:

ZONA METROPOLITANE TARGU JIU

Parteneri in executie:

Firme de dezvoltare web, asociatii turistice

Bugetul prevazut
(estimat) si indicarea
resurselor:

50 000 - 75 000 EUR

Numarul si denumirea
proiectului:

E3. Evenimente gastronomice si marketingul destinatiilor in
ZONA METROPOLITANA TARGU JIU;

Descrierea scurta a
proiectului:

ZONA METROPOLITANA TARGU JIU se mandreste deja cu cateva
restaurante, care pot face fata asteptarilor turistilor interni si
straini. Oferta s-a imbunatatit atat cu catering-ul de tip street-
food, cat si cu unitati premiu de tip fine-dining cu ingrediente
de calitate. S-au deschis si unitati de cofetarie sau de tip pub,
care deservesc chiar si straturile cele mai exigente ale
populatiei. Ar fi nevoie de organizarea unui sau mai multor
evenimente gastronomice anuale, in cadrul carora s-ar putea
prezenta mai bine toate competentele si cunostintele dobandite
in acest domeniu. Aceste evenimente ar genera o expunere si o
promovare ale acestor unitati de catering.

Aceste evenimente ar beneficia de o campanie semnificativa in
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media si social media, pentru a le face cunoscute pe scara cat
mai larga pe plan local si international. Totodata, se recomanda
si publicarea unei reviste lunare sau trimestriale, care prezinta
cele mai bune restaurante din regiune, evidentiind de fiecare
data unul dintre acestia, acompaniat de o relatare detaliata (in
mai multe limbi)

Inceputul si sfarsitul | martie-decembrie 2024
prevazut al executiei
(lund/an):

Gradul de prioritate al | Prioritate secundara
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Initiatorul ZONA METROPOLITANA TARGU JIU
/coordinatorul
proiectului:

Bugetul prevazut | depinde de tipul si anvergura evenimentelor
(estimat) si indicarea
resurselor:
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Numarul si denumirea
proiectului:

E4. Sprijinirea infiintarii a noi centre de recreere

Descrierea scurta a | Din obiective de dezvoltare turistica si pentru a imbunatati
proiectului: calitatea de viata a locuitorilor, este nevoie de protejarea si
exploatarea mai eficienta a potentialului de recreere a ZMT -
sali de sport, bazine de inot etc.

inceputul si sfarsitul | 2023-2027
prevazut al executiei
(an):

Gradul de prioritate al | Prioritate de gradul trei
proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara /
prioritate de gradul
trei)

Initiatorul Administratiile locale
/coordinatorul
proiectului:

Bugetul prevazut | 3-7 milioane de EUR
(estimat) si indicarea | PNDL; programul Anghel Saligny, PNRR
resurselor:
Numarul si . . e e
. " | E5. Infiintarea unei organizatii de management al destinatiilor
denumirea

proiectului : turistice - la nivel regional

Descrierea scurta a | ADI ZMT si antreprenorii implicati in turism ar putea intemeia o
proiectului: asociatie. Jumatate din statutul de membru al acestei organizatii
MDT regionale ar fi ocupata de administratiile locale orasenesti
si comunale si jumatate de catre organizatiile si angajatorii care
activeaza in sectorul turistic. Membri asociati pot sa fie
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administratorii zonelor protejate, reprezentanti ai institutiilor de
invatamant profesional si superior, asociatii de sport si activitati
de recreere si reprezentanti ai institutiilor culturale si ale

religiilor. Sarcina comuna este elaborarea si executarea
strategiilor de dezvoltare si promovare turistica in regiune,
cladirea unor parteneriate cu alte organizatii MDT din judet si din
regiunea mai larga. Birourile de informare turistica ale oraselor
vor fi coordonate de MDT ca si puncte de lucru ale acestuia.

inceputul si sfarsitul
prevazut al executiei
(an):

ianuarie 2023 - iunie 2024

Gradul de prioritate
al proiectului pe baza
importantei:
(prioritate primara /
prioritate secundara
/ prioritate de gradul
trei)

Prioritate primara

(estimat) si indicarea
resurselor:

Initiatorul ZONA METROPOLITANA TARGU JIU

/coordinatorul

proiectului:

Parteneri in [ Consiliile locale

executie:

Bugetul prevazut | impozit special local pentru promovare, taxe de membru, bugete

locale, finantari normative si din granturi (eventual in etapa a
doua a programului pilot PNRR, ca urmare a intemeierii
organizatiilor MDT regionale).

Economia locala

Alte tipuri de proiecte ce pot fi dezvolta

",-1.'¢i=1 u.v_;‘l:.'. X = '¢|[ [
e R A

te la nivelul ZMT:

S ey k™
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- Facilitarea infiintarii de intreprinderi sociale

Mediu - energie | Cresterea suprafetelor acoperite cu arbori si arbusti

Generalizarea utilizarii gazului metan, curentului electric si a energiei
solare pentru locuinte

Adoptarea de tehnologii nepoluante de catre agentii economici

Eliminarea practicilor ilegale de deversare pe sol a oricaror substante
lichide poluante precum si a depozitarii necontrolate de deseuri
Colectarea selectiva a deseurilor (ex - platforma ecologica pentru
reciclare gunoi, resturi vegetale si transformarea acestora in energie
verde)

Statii de compost, platforme pentru gunoi de grajd

Achizitii concasoare pentru deseurile provenite din constructii si
demolari

Incineratoare (sau alte solutii) pentru deseuri/cadavre animaliere

Extindera sistemului de alimentare cu apa si canalizare

Iluminat public ecologic, cu leduri si panouri solare

Parcuri fotovottaice

Centrale electrice pe biomasa

Eficienta energetica = reabilitarea termica a blocurilor de locuinte si a
cladirilor publice

Desfiintarea sistemelor individuale de colectare a apelor uzate - fose
septice, puturi absorbante, pe masura ce se asigura accesul la canalizare
Masurarea si monitorizarea nivelului de noxe si agenti alergeni

Dezvoltare Burse ale locurilor de munca zonale

sociala

Construirea de tocuinte sociale (ex - Construirea/sustinerea UAT-urilor
pentru construirea de locuinte pentru specialisti, in special medici)

Identificarea de spatii ce pot fi inchiriate/concesionate pentru cabinete
medicale de familie

Extinderea retelei de servicii medicale de urgenta si interventie

Asocierea autoritatilor locale pentru realizarea de policlinici, dispensare
si servicii medicale
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Construire si dotare gradinite cu program prelungit

Campanii de constientizare privind limitarea consumului de
medicamente

Dotari pentru serviciile voluntare pentru situatii de urgenta

Camine pentru persoanele varstnice

Extinderea sistemului de monitorizare video a drumurilor

Amenajarea Finalizarea/actualizarea PUG-urilor si a regulamentelor locale de urba-
nism
Clarificarea aspectelor de proprietate si domenialitate asupra teritoriului

teritoriului

Realizarea de noi drumuri

Reabilitarea drumurilor locale

Crearea de locuri de parcare

Sistem de indicatoare cu denumirile strazilor, de intrare/iesire din
localitati si semne de circulatie

Cadastrul general

Reabilitarea statiilor de autobuz

Serviciu de inchiriere biciclete

Administratie Adaptarea structurii organizatorice la nivelul fiecarui UAT
publica

Infiintarea unei societéti comerciale ale UAT-urilor

Cresterea nivelului de informare al cetatenilor si mediului de afaceri din
localitati (

Cresterea nivelului de consultare a cetatenilor si mediului de afaceri din
localitati

Primariile on-line - digitalizarea serviciilor publice (ex - Sistem
informatic tip BSC, sistem informatic pentru monitorizarea achizitiilor si
investitiilor, sistem informatic pentru monitorizarea serviciilor de
utilitati publice)

Reabilitarea sediilor administrative
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Revizuirea masei impozabile la nivelul fiecarei localitati si aplicarea
procedurilor de executare silita

Elaborarea documentelor suport pentru dezvoltarea de proiecte (Planul
de Mobilitate, Strategia de eficienta energetica, aplicarea 0SGG
600/2018)

Educatie si Programe de consiliere si orientare scolara pentru combaterea
fenomenului de abandon scolar

Centre de excelenta pentru tineri cu rezultate deosebite

formare

Cresterea nivelului de educatie civica si antreprenoriala

Formarea continua a cadrelor didactice si resurselor umane din unitatile
de invatamant
Reabilitarea, dotarea si modernizarea unitatilor de invatamant

Cabinete medicale in scoli si gradinite

Sali de sport

Programe after-school si gradinite cu program prelungit

Construire Campusuri scolare

Sustinerea prin burse sociale a copiilor cu rezultate bune si a celor din
familii sarace :

Cultura, sport s5i | Amenajare si reamenajare parcuri si locuri de joaca

agrement

Amenajare de spatii verzi

Camine/centre culturale
Reabilitare monumente istorice
Zona de agremement, socializare

Cluburi sportive ale localitatitor, pentru sportul de masa
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5.Metodologia aplicarii strategiei si monitorizarea necesara

Cadrul de implementare

Strategia nu valoreaza mai nimic, daca nu este implementata. in zilele noastre auzim des
ca strategiile elaborate sfarsesc in sertare préfuite. Pentru a evita situatii similare, in acest
capitol vom elabora cateva directive, care confera un cadru exact implementarii, deci stabilesc
cand si cum ar trebui protagonistii vizati sa aplice strategia prezenta. Strategia are un orizont
de 7 ani, adica \a perioada 2023-2030, iar implementarea, monitorizarea si evaluarile periodice
se refera la aceeasi perioada. Desigur, metodologia aplicarii nu inlocuieste implementarea in
sine: pentru ca o strategie sa atinga obiectivele propuse, este nevoie n primul rand de intentie,
si in al doilea rand de competente din partea organizatiilor vizate, pentru a le putea pune in
practica.

Strategia de dezvoltare a ZONEI METROPOLITANE TARGU JIU a fost elaboratd nu numai
pentru administratia locala ci si pentru organizatiile neguvernamentale si antreprenoriale
locale. Din acest motiv, din punct de vedere al implementarii si al punerii in practica, aceste
firme, asociatii si organizatii au aceeasi raspundere in scopul realizarii acestor obiective.
Totodata, in privinta initiativei, a evaluarilor periodice, a controlurilor si a supravegherii
(monitorizarii) activitatilor, ADI ZMT este in primul rand responsabil pentru indeplinirea
sarcinilor.

Pentru implementarea prezentei strategii, trebuie formulate trei principii de baza:

+ Continuitate: in faza de proiectare trebuie lucrat in continuu la aplicare, cu
desemnarea responsabililor si a termenelor limita;

< Cooperare: este nevoie de o cooperare eficienta intre mai multe persoane si
organizatii;

+ Flexibilitate: masurile lipsa sau gresite, sau care au expirat intre timp, trebuiesc
schimbate si inlocuite cu altele noi.

in acelasi timp si implementarea rebuie sa fie constantd, ceea ce inseamna ca eventualele
greseli trebuie corectate si gasite raspunsuri pentru intrebarile ivite.

Pentru a formula mai concret, imediat dupa adoptarea strategiei, trebuie desemnat un
Comitet Strategic, format din 6-8 persoane, reprezentanti ai ADI ZMT, organizatii patronale,
asociatii locale, educatie.

Comitetul Strategic nu este desigur singurul responsabil pentru implementarea strategiei,
ci doar pentru initiativa, comunicare si pentru lansarea catorva masuri si proiecte proprii.
Sarcina comitetului este de a gasi acele persoane fizice si juridice, institutii, firme, organizatii,
impreuna cu care pot realiza proiectul care urmeaza sa inceapa. Membrii Comitetului Strategic
tin legatura intre ei si organizeaza intruniri informale cel putin odata la trei luni in legatura cu
progresul proiectelor.

Trebuie subliniat faptul ca lista proiectelor nu este definitiva si fixa. De-a lungul celor 7
ani din strategie, aceste proiecte pot fi schimbate in continuu: pot fi eliminate din lista si
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inlocuite cu altele. in cazul eliminarii unui proiect se recomanda introducerea unui nou proiect,
de preferat pe aceeasi axa. in cazul unui nou proiect in plus, nu trebuie sters un alt proiect. n
cazul introducerii unui nou proiect este nevoie insa de redactarea unei fise de date aferente
acestuia: fara acesta nici comunicarea, nici intelegera proiectului, si nici monitorizarea
acestuia nu poate functiona in mod corespunzator. Comitetul Strategic decide in privinta
proiectelor care se sterg sau a celor care se includ ca noi.

Procesul de monitorizare a strategiei
Desi sistemele de monitorizare difera de la o autoritate bugetara la alta, au urmatoarele
trasaturi in comun:

+
-

este responsabilitatea liderului de a crea si de a opera un sistem de monitorizare;
trebuie sa functioneze pe principiul factorilor de risc, adica in caz de resurse
reduse, sa se concentreze pe procesele care pericliteaza cel mai mult realizarea
obiectivelor;

adaptandu-se la conditiile schimbatoare, sa fie capabil sa se reinnoiasca in
continuu.

Scopul monitorizarii este deci:

+

-

+

conducerea s& aibd la dispozitie informatii periodice, exacte si de incredere
despre procesele monitorizate pentru a putea lua deciziile referitoare la eventuala
schimbare a acestora (se evitd furnizarile de date paralele, iar in vederea
reactiilor dinamice se recomanda controlarea circulatiei informatiilor tinand in
cont conditiile locale existente;

conducerea sa primeasca feedback-uri regulate despre functionarea sistemului de
monitorizare intern si despre problemele sau lipsurile detectate;

eficienta acestui sistem intern de control sa fie masurabila.

Activitatea de monitorizare a preiéntei strategii trebuie efectuata pe doua planuri:
-Control intern: Comitetul Strategic efectueaza anual evaluarea anului care a trecut, pe
baza metodologiei de mai jos:

*

+
-

+
-

Numarul proiectelor realizate (incheiate) si proportia acestora fata de cele
planificate;

Nurnarul si proportia proiectelor care se afla in desfasurare, starea lor actuala;
Numarul si proportia proiectelor nereusite (care nu au putut fi incepute) fata de
cele planificate;

Numarul si proportia proiectelor eliminate;

Numarul si proportia proiectelor noi.

in afard de acestea, se detaliaza pe 2-5 pagini problemele ivite in legatura cu anumite
proiecte, trebuie numite persoanele si factorii care au sustinut sau impiedicat realizarea
proiectelor. Trebuie raportata si proportia in care se indreapta fiecare axa catre realizarea
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obiectivelor in raport cu numarul de proiecte. Raportul de monitorizare si analizele efectuate
trebuiesc dezbatute de Ziua Profesionald a Strategiei si protagonistii prezenti trebuie sa le
aprobe (sau sa le refuze). Tn cazul unui refuz, raportul trebuie redactat din nou si trimis
persoanelor vizate pentru a fi aprobate.

-Control extern: trebuie desemnat un Comitet de Monitorizare neutru, care este constituit
de fiecare data din alte trei persoane. Este de recomandat ca unul dintre aceste persoane sa
fie unul dintre autorii strategiei. Comitetul de Monitorizare este desemnat la fiecare doi ani si
efectueaza evaluarea progresului strategiei pe baza urmatoarei metodologii:

+ Numarul proiectelor executate fata de numarul total de proiecte;

+ Numarul, denumirea si proportia proiectelor sterse sau noi;

+ Numarul si importanta persoanelor care au participat la realizarea proiectului si
masura in care si-au indeplinit sarcinile;

« Valoarea proiectelor realizate;

+ Greseli, obstacole tipice, care ar putea ingreuna sau agrava masura in care
proiectele sunt realizate, executate.

Riscuri

Exista anumite riscuri in realizarea strategiei pe diferite laturi:

Neglijarea Comitetului Strategic sau desemnarea persoanelor nepotrivite;
Schimburile frecvente ale persoanelor din Comitetul Strategic;

Ignorarea activitatii de monitorizare;

Neasigurarea fondurilor bugetare in cazul proiectelor si masurilor, iar astfel
acestea raman fara finantare;

Neglijarea sau ignorarea unor proiecte fara ca acestea sa fi fost sterse sau
inlocuite cu alte proiecte;

Conflicte intre partile interesate si efectul acestora asupra strategiei;
Neintelegerea programelor, strategiilor, granturilor sau a altor surse de finantare,
sau volatilitatea conjuncturala a acestora;

+ Neglijarea cazurilor legate de titluri de proprietate si a altor masuri pregatitoare.
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