ROMANIA

JUDETUL GORJ

PRIMARIA COMUNEI ARCANI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 41

privind aprobarea Metodologiei privind modalitatea de reorganizare a activitatii
la nivelul Primériei Comunei Arcani, judetul Gorj

Primarul comunei Arcani, judeful Gorj —domnul Aristici-Daniel Coiculescu
Avand in vedere:

- Raportul de specialitate nr. 1337/06.04.2026, prin care se propune aprobarea Metodologiei
privind modalitatea de reorganizare a activititii la nivelul Primériei Comunei Arcani, judetul Gorj,
intocmit de Miricescu Jeni-Marina, secretar general al U.A.T. comuna Arcani, judetul Gorj si de
citre Rasoveanu Daniela, consilier superior in cadrul Compartimentului Achizitii Publice si
Fonduri Europene, responsabil Resurse Umane;

- Prevederile Hotdrarii Consiliului Local Arcani nr. 23/09.04.2026 privind aprobarea
organigramei, statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare, ca urmare a
reorganizirii aparatului de specialitate al Primarului Comunei Arcani, judetul Gorj, impusa de
obligativitatea punerii in aplicare a prevederilor OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare
a unitatilor administrativ teritoriale

- Prevederile art. 408, art. 518 si art. 519 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.196 alin.1 litera b) din Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Dispune:

Art.1. Se aproba Metodologia privind modalitatea de reorganizare a activitatii la nivelul Primariei
Comunei Arcani, judetul Gorj, previzuta in anexa care face parte integranté din prezenta dispozitie.

Art.2. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de cétre responsabilul Resurse
Umane din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Arcani, judetul Gorj.

Art.3. Secretarul general al Comunei Arcani, judetul Gorj va comunica prezenta dispozitie, in
termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului-Judetul Gorj, in vederea exercitarii controlului de
legalitate, precum si responsabilului Resurse Umane din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Arcani, in vederea ducerii la Indeplinire.

Art.4. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termenul legal de la comunicare la Primarul
Comunei Arcani, Judetul Gorj.

(2) In cazul in care persoana in cauzi este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, poate contesta dispozitia la Tribunalul Gorj- Sectia de contencios administrativ si fiscal, in
conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ.

Emisi astazi, 14.04.2026

PRIMAR,
l,.
COICULES‘(;_L?\%};I&, t

A- DANIEL

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL




Anexi la Dispozitia nr.41/14.04.2026

Metodologie privind modalitatea de reorganizare a activitatii

la nivelul Primiiriei Comunei Arcani, judetul Gorj

1.Continutul metodologiei

1.1 Scopul metodologiei

Prezenta metodologie descrie modalitatea de punere in aplicare a prevederilor Hotarérii Consiliului
Local Arcani nr. 23/09.04.2026 privind aprobarea organigramei, statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare, ca urmare a reorganizirii aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Arcani, judetul Gorj, impusi de obligativitatea punerii in aplicare a prevederilor
OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea
unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale

1.2 Domeniul de aplicare

Prezenta metodologie constituie un indrumar pentru aplicarea corectd si unitard, la nivelul Primériei
Comunei Arcani, judetul Gorj, a prevederilor art. 408, art. 518 si art. 519 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare, a OUG nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale si a Ordinului Prefectului Judetului
Gorj nr. 92/16.03.2026 privind aprobarea numarului maxim de posturi din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Gorj, din aparatele de specialitate ale primarilor unitatilor
administrativ-teritoriale din judeful Gorj, precum si din institutiile publice locale infiintate prin
hotarari ale autoritatilor deliberative de la nivelul judetului Gorj, modificat prin Ordinul Prefectului-
Judetul Gorj nr. 96/17.03.2026, in scopul:

1. numirii in noile functii/compartimente rezultate ca urmare a reorganizirii Primdriei Comunei
Arcani, judetul Gorj

2. departajarii functionarilor publici de executie care, in perioada de preaviz, opteazi pentru aceeasi
functie publici din lista functiilor publice vacante corespunzitoare puse la dispozitia acestora.

1.3 Definitii

1. Sectiunea "REORGANIZARE”- sectiunea creatd pe pagina www.comuna-arcaniro, unde se
posteazii informatii de interes general, cét si pentru angajatii institutiei;

2._Compartiment supus_restructurdrii/reorganizirii-directia/serviciul/biroul/compartimentul a cdrei
structurd organizatorici a fost modificati;

3. _Functie publici-ansamblul atributiilor si responsabilittilor, stabilite in temeiul legii in scopul
exercitirii prerogativelor de putere publica de catre autorititile si institutiile publice;

4 Functionar public - persoana numita, in conditiile legii, intr-o functie publica. Persoana care a fost
eliberati din functia publici si se afla in corpul de rezerva al functionarilor publici isi pastreazi
calitatea de functionar public, in conditiile legii;




5.Functii publice vacante corespunzatoare:-functii publice de acelasi nivel, identificate prin categorie,
clasi si, dupd caz, grad profesional sau functii publice de nivel inferior, in cazul in care in cadrul
autoritatii sau institutiei publice nu exista functiile publice de acelasi nivel;

6. Lista functiilor publice vacante corespunzitoare - document pus la dispozitia functionarilor publici
ale ciror posturi au fost reorganizate, in vederea optarii pentru una dintre functiile publice vacante
corespunzitoare pentru care indeplineste conditiile de numire;

7. Notificare-instiintare oficiald adresatd in scris de citre institutie unui functionar public cu privire la
actiunile care urmeaza a se desfasura in legaturd cu functia publicé pe care o ocupd;
8.Preaviz-instiintare prin care unui functionar public i se comunica faptul ca urmeaza a fi eliberat din
functia publica si caruia i se va pune la dispozitie lista functiilor publice vacante corespunzitoare;
9.Examen de departajare-examen la care participi functionarii publici care au optat pentru aceeasi
functie publica din lista functiilor publice vacante corespunzitoare puse la dispozitie de institutie;
10.Optiune-acord exprimat de functionarul public pentru numirea in funcia publici identificata in

lista functiilor publice vacante corespunzatoare, pusi la dispozitie de institutie in cadrul procesului de

reorganizare;

11._Conditii specifice de ocupare/numire stabilite pentru fiecare functie publica - nivel de studii de
specialitate, vechime in specialitatea studiilor si, dupa caz, cursuri de perfectionare/specializare,etc.

1.4 Documente de referinta

1.Hotirarea Consiliului Local Arcani nr. 23/09.04.2026 privind aprobarea organigramei, statului de
functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare, ca urmare a reorganizirii Primiriei
Comunei Arcani, judetul Gorj, impusi de obligativitatea punerii in aplicare a prevederilor OUG nr.
7/2026 pentru modificarea i completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale

2.0.U.G.nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
3.0.U.G. nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, cu
modificarile si completérile ulterioare;

4. 0.U.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locul de munci, cu modificarile si completirile
ulterioare;

5. Regulamentul (UE) 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE.

6. OUG 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea
unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale

7. Ordinul Prefectului Judetului Gorj nr. 92/16.03.2026 privind aprobarea numarului maxim de
posturi din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Gorj, din aparatele de specialitate ale
primarilor unitatilor administrativ-teritoriale din judeful Gorj, precum si din institutiile publice locale
infiintate ‘prin hotarari ale autoritatilor deliberative de la nivelul judetului Gorj, modificat prin
Ordinul Prefectului- Judetul Gorj nr. 96/17.03.2026

2.Descrierea metodologiei



2.1 Masuri preliminare
Ulterior intrérii in vigoare a Hotararii Consiliului Local Arcani nr. 23/09.04.2026 privind aprobarea
organigramei, statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare, ca urmare a
reorganizarii aparatului de specialitate al Primarului Comunei Arcani, judetul Gorj, impusd de
obligativitatea punerii in aplicare a prevederilor OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a
unitatilor administrativ teritoriale este necesard parcurgerea urmatoarelor etape preliminarii in
vederea respectarii dispozitiilor art. 408, art. 516 alin. (1), (2), (3), (4), (5) si art. 519
alin.(1lit.c),alin.(4)-(10) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare:

- stabilirea atributiilor si conditiilor specifice pentru fiecare post, conform prevederilor

Regulamentului de organizare si functionare a aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Arcani, judetul Gorj;

- stabilirea listei cuprinzédnd functiile publice vacante corespunzitoare.

2.2 Numirea functionarilor publici in noile functii publice sau, dupd caz, in noile
compartimente
2.2.1 Conditii si criterii
Tinand cont de cazurile si criteriile prevazute la art. 518 alin. (1) si (2) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, se identifica modalitatile de
numire in noile functii publice.
Conditiile si criteriile de numire:
a) modificarea atributiilor aferente unei functii publice, conform figelor de post, mai putin de 50%
b) reducerea atributiilor unui compartiment;
¢) schimbarea denumirii functiei publice fard modificarea in proportie de peste 50% a atributiilor
aferente functiei publice;
d) modificarea structurii compartimentului;
e) categoria, clasa si, dupd caz, gradul profesional ale functionarului public;
f) indeplinirea conditiilor specifice stabilite pentru functia publici;
g) desfésurare de activitéti similare.
Numirea functionarilor publici in noile functii publice/compartimente se realizeazd prin
dispozitie a Primarului Comunei Arcani, judetul Gorj, avind anexa fisa postului intocmitd de
persoanele cu atributii In acest sens.

2.2.2 Functionarii publici de executie si de conducere

A (1) Urmare a aprobarii Hotérarii Consiliului Local Arcani nr. 23/09.04.2026 privind aprobarea
organigramei, statului de functii si a Regulamentului de Organizare i Functionare, ca urmare a
reorganizdrii aparatului de specialitate al Primarului Comunei Arcani, judetul Gorj, impusd de



obligativitatea punerii in aplicare a prevederilor OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare
a unitatilor administrativ  teritoriale, functionarii publici care fac parte din
compartimentele/birourile/serviciile/directiile supuse reorganizarii/restructurdrii si care indeplinesc
conditiile de numire prevazute de dispozitiile art. 518 alin. (1), (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare, vor fi notificati cu privire la
numirea in noile functii publice, sau, dupa caz, in noile compartimente, dupd modelul prevazut in

Anexanr.1.

(2) Functionarii publici de conducere care indeplinesc conditiile de numire prevazute de
dispozitiile art.518 alin. (1), (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare si care si-au exprimat acordul cu privire la numirea in noua
functie publicd de conducere (Anexa nr. 2), vor fi numiti In noua functie publicad de conducere.

B (1) Urmare a aprobarii Hotararii Consiliului Local Arcani nr. 23/09.04.2026 privind aprobarea
organigramei, statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare, ca urmare a
reorganizarii aparatului de specialitate al Primarului Comunei Arcani, judetul Gorj, judetul Gorj,
impusi de obligativitatea punerii in aplicare a prevederilor OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale, functionarilor publici ale céror posturi au
fost desfiintate ca urmare a reorganizarii, li se vor comunica “’Preaviz”, dupd modelul prevazut in
Anexa nr. 3 si care va cuprinde prevederi legate de durata preavizului (30 de zile calendaristice,
incluzind in termen si ziua in care el incepe sa curgd si ziua In care se implineste), posibilitatea
reducerii programului de lucru, la cerere, fard diminuarea drepturilor salariale, identificarea unor
functii publice vacante corespunzatoare la nivelul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Arcani, judetul Gorj sau altor institutii cu sprijinul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
intrarea in corpul de rezerva.

(2) Preavizul va fi comunicat la locul de munca unde isi desfdsoard activitatea functionarul public
pe bazd de semnaturd de primire, prin adresa de e-mail aflatd la dispozitia angajatorului sau la
domiciliul acestuia, cu confirmare de primire, dupé caz.

(3) Lista functiilor publice vacante corespunzitoare, aprobati de Primar, va fi comunicata
functionarilor publici in cauza, afisatd la sediu, cét si la sectiunea” REORGANIZARE” creata pe
site-ul institutiei.

(4) Functionarii publici vor avea posibilitatea sd opteze pentru una din functiile publice vacante

corespunzitoare oferite, in termen de maxim 2 zile lucritoare de la comunicarea acesteia. Optiunea

se face in scris, se inregistreaza si se depune la Secretarul General si la responsabilul Resurse
Umane, in vederea numirii in functia publicd vacanta.

(5) in cazul in care pentru aceeasi functie publicd vacanti corespunzitoare pusi la dispozitia
functionarilor publici ale caror posturi au fost desfiintate ca urmare a reorganizarii opteazd mai multi
functionari publici si numai dacd sunt indeplinite conditiile art. 519 alin. (7) din O.U.G. nr. 57/2019



privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, se organizeazi examen de
departajare.

(6) Daci functionarii publici aflati in perioada de preaviz nu opteazi pentru una din functiile publice
vacante corespunzitoare oferite si nu au raportul de serviciu suspendat in temeiul art. 513 alin. si art.
514alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare,raportul de serviciu va Inceta la data expirarii termenului de preaviz. In acest sens vor fi
emise dispozitii de eliberare din functie i vor intra in corpul de rezerva.

(7) Procedura de organizare si desfisurare a examenului in vederea aplicarii prevederilor art. 519

alin.(7)din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
se publica pe site-ul institutiei la sectiunea "REORGANIZARE”, se afiseaza la sediul institutiei si

este prevazutd in Anexa nr.4.

(8) Examenul organizat in vederea aplicarii art. 519 alin. (7) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare se organizeaza in interiorul termenului de
preaviz.

(9)Functionarii publici declarati “admis” la examen vor fi numifi in noua functie publicd prin
dispozitie de primar.

(10) Raporturile de serviciu ale functionarilor publici declarati "respins” la examen, precum si ale
functionarilor publici care nu participd la examen si nu au raporturile de serviciu suspendate in
temeiul art.513 alin. (1) si art. 514 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare, vor inceta la data expirdrii termenului de preaviz.

(11D)In situatia in care, in cursul perioadei de preaviz, functionarii publici beneficiaza de concediu
pentru incapacitate temporard de munci, preavizul se suspenda. Preavizul continud, dupa efectuarea
concediilor respective, pand la sfarsitul perioadei de 30 de zile calendaristice.

(12) In aplicarea prevederilor art. 524 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, functionarii publici cérora le inceteazé raportul de serviciu
au indatorirea de a preda lucrarile si bunurile incredintate. In acest sens conducatorul unititii are
obligatia si dispund prin act administrativ modalitatea si termenele de predare.

Anexele nr. 1, nr. 2, nr. 3 si nr. 4 fac parte din prezenta Metodologie.



Anexanr.l
la metodologie

NOTIFICARE
pentru personalul de conducere /executie a caror functii au fost reorganizate

cu respectarea art. 518 alin. (1) si alin. (2) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificirile si completrile ulterioare

Doamnei/domnului

Directia/Serviciul/Biroul/Compartimentul

Aviénd in vedere:

- Hotdrarea Consiliului Local Arcani nr. 23/09.04.2026 privind aprobarea organigramei, statului
de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare, ca urmare a reorganizarii aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Arcani, judetul Gorj, impusé de obligativitatea punerii in aplicare a
prevederilor OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale;

-Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale

- Ordinul Prefectului Judetului Gorj nr. 92/16.03.2026 privind aprobarea numarului maxim de
posturi din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Gorj, din aparatele de specialitate ale
primarilor unitatilor administrativ-teritoriale din judeful Gorj, precum si din institutiile publice locale
infiintate prin hotarari ale autoritatilor deliberative de la nivelul judetului Gorj, modificat prin Ordinul
Prefectului- Judetul Gorj nr. 96/17.03.2026

-Statul de functii aprobat,

Vi facem cunoscut ca, potrivit noii structuri organizatorice, directia
/serviciul/biroul/compartimentul va functiona cu un
numar de

Intrucdt, n cadrul structurii reorganizate, s-a aprobat functia publici de executie/conducere de
(categorie/clasa/grad), va comunicdm numirea in noua functie/compartiment cu respectarea prevederilor art. 518
alin.(1) si alin. (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare.

Primar,

Coiculescu Aristica-Daniel



Anexanr.2

la metodologie
ACORD,
(pentru functionarii publici de conducere)
Subsemnatul(a) salariat in
cadrul Juand

act de modificiirile structurii organizatorice ale Primdriei Comunei Arcani, judetul Gorj, in
conformitate cu prevederile Consiliului Local Arcani nr. 23/09.04.2026 privind aprobarea
organigramei, statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare, ca urmare a
reorganizarii Primariei Comunei Arcani, judetul Gorj, impusa de obligativitatea punerii in aplicare a
prevederilor OUG nr. 7/2026 pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ
teritoriale, vii comunic ACORDUL / DEZACORDUL cu privire la ocuparea functiei publice de
conducere de

Data, Semnatura,



Anexanr.3

la metodologie
PREAVIZ
nr._din data de
Doamnei/domnului
Avénd functia de

Avénd in vedere urmétoarele:

- Hotarirea Consiliului Local Arcani nr. 23/09.04.2026 privind aprobarea organigramei, statului de
functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare, ca urmare a reorganizirii aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Arcani, judetul Gorj, impusa de obligativitatea punerii in aplicare a
prevederilor OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale;

- art. 519 alin. (1) lit. ¢), alin. (3), (4), (5), (6), (7),(9) si (10) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

- Statul de functii aprobat,

- Desfiintarea postului pe care il ocupati, urmare a reorganizirii mentionate mai sus, potrivit
organigramei, statului de functii aprobat,

Incepand cu data de vi se acordd un preaviz de 30 de
zile calendaristice in perioada incluzénd in termen si ziua in care

el incepe sa curga si ziua cind se implineste.

La implinirea termenului de preaviz urmeazi a se emite actul administrativ de incetare a raportului de
serviciu prin eliberare din functia publicd pe care o detineti. in perioada de preaviz puteti beneficia, la
cerere,de reducerea programului de lucru pani la 4 ore zilnic, fird afectarea drepturilor salariale cuvenite.
In perioada de preaviz, v punem la dispozitie Lista functiilor publice vacante corespunzdtoare, lista care
este publicata pe site-ul Primariei Comunei Arcani, judetul Gorj, la sectiunea REORGANIZARE si afisata
la sediul acesteia.

Optiunea se face in scris conform formularului anexat, in termen de 2 zile lucritoare de data
comunicirii acesteia,la Secretarul General si la responsabilul Resurse umane.
fn situatia in care se constatd ci, pentru acelasi post vacant, s-au inregistrat mai multe optiuni, se va
organiza examen de departajare, conform Metodologiei aprobate, in conformitate cu O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, publicatd site-ul Primériei
Comunei Arcani, judetul Gorj, la sectiunea REORGANIZARE si afisata la sediul acesteia.

Anuntul privind organizarea examenului va fi afisat la sediul si pe site-ul institutiei. Bibliografia va fi
afisatd impreun cu anuntul.

In cazul in care nu existd functii publice vacante corespunzitoare in cadrul institutiei, in perioada de
preaviz, se va solicita Agentiei Nationale a Functionarilor Publici lista functiilor publice vacante. In cazul
in care existd o functie publici vacanti corespunzitoare identificatd in perioada de preaviz, vd sunt
aplicabile art. 506 din Codul Administrativ. In situatia in care nu indepliniti conditiile pentru ocuparea
unei functii publice vacante corespunzitoare puse la dispozitie, veti trece In corpul de rezerva al




functionarilor publici, conform art. 525 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ,cu modificarile si completérile ulterioare.

In aplicarea art. 524 alin. (I) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, aveti indatorirea de a preda lucrérile si bunurile
care v-au fost incredintate in vederea exercitérii atributiilor de serviciu.

Primar
Coiculescu Aristica-Daniel



Anexa la preaviz

OPTIUNE
Subsemnata/Subsemnatul avand functia publica
de la  directia /serviciul /biroul /
compartimentul aflat(&)in perioada de preaviz, tinand cont de lista

functiilor publice vacante corespunzitoare pusi la dispozitie, optez pentru numirea in functia publicd

de din cadrul

1. Doresc/nu doresc pseudonimizarea datelor cu caracter personal continute de listele care
vor fi afisate referitor la organizarea examenului, in cazul in care vor fi afigate referitor la
organizarea examenului, in cazul in care pentru o functie existd mai multe optiuni.

2. Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter
personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de examen, membrilor

comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Data, Semnitura,



Anexanr.4
la metodologie

Procedura de organizare si desfasurare a examenului in vederea aplicarii prevederilor
art. 519 alin. (7) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare

Art.1.Prezenta procedurd stabileste modalitatea de organizare si desfigurare a examenului in vederea
aplicarii prevederilor art. 519 alin. (7) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 5772019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru functionarii publici din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Arcani, judetul Gorj, ale ciror posturi au fost supuse reorganizarii
potrivit prevederilor Hotararii Consiliului Local Arcani nr. 23/09.04.2026 privind aprobarea organigramei,
statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare, ca urmare a reorganizirii aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Arcani, judetul Gorj, impusa de obligativitatea punerii in aplicare a
prevederilor OUG nr. 7/2026 pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale.

Art.2.Functionarilor publici cdrora le sunt aplicabile prevederile art. 518 alin. (5) si prevederile art. 519
alin.(1) lit. ¢) si alin. (4) din Ordonanta de urgents a Guvernuluinr. 57/20.19 privind Codul administrative,
cu modificarile si completarile ulterioare, li se pune la dispozitie, In perioada de preaviz, lista functiilor
publice vacante corespunzitoare din institutie, daca ele exista, prin afisare la sediul Primériei Comunei
Arcani, judetul Gorj, pe site-ul acesteia la sectiunea Reorganizare, precum si prin e-mail transmis acestora.
Art.3.Functionarii publici isi exprima o singurd optiune pentru a ocupa o singurd functie publica din lista

functiilor publice vacante corespunzitoare puse la dispozitie, in termen de maxim 2 zile lucratoare de la
comunicarea acesteia. Optiunea se face in scris, se inregistreazd si se depune la Secretarul General si la

responsabilul Resurse umane.

Art.4.In situatia in care pentru aceeasi functie publici opteazi mai multi functionari publici si numai daci
sunt indeplinite conditiile prevazute la art. 519 alin. (7) lit. a) si b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, devin incidente
prevederile art. 518 alin. (3) din acelasi act normativ, respectiv organizarea examenului pentru departajare.
Art.5.In cazul nerespectirii termenului de depunere a optiunii sau in cazul neindeplinirii conditiilor
previizute de art. 519 alin. (7) lit. a) si b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, se aplicé direct prevederile ard. 519 alin.(1)



lit.c) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completdrile ulterioare, cu respectarea art. 519 alin. (6), (9) si (10) din acelasi act normativ.
Art.6.Examenul se organizeaza cu respectarea:
- conditiilor de securitate si sandtate in munca;
-drepturilor personalului in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.
Art.7.Cu cel putin 5 zile lucritoare inainte de data desfasurérii examenului, se vor stabili prin dispozitie de
Primar urmatoarele:

a) data, ora si locul sustinerii examenului;

b) conditiile de participare la examen;

¢) bibliografia;

d) componenta comisiei de examen si a comisiei de solutionare a contestatiilor.
Art.8. Responsabilul Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Arcani
are obligatia s afiseze la sediul Primériei Comunei Arcani, judetul Gorj si pe site-ul acesteia, la sectiunea
Reorganizare, cu cel putin 5 zile lucritoare inainte de data desfasurarii examenului, urmaitoarele
informatii:

- lista functiilor publice vacante corespunzitoare, cu precizarea compartimentului, pentru care

se organizeazi examen;

- perioada de depunere a cererilor de participare la examen;

- data, ora si locul sustinerii examenului;

- conditiile de participare la examen;- bibliografia.
Art.9. In cazul in care, din motive obiective, nu se pot respecta data, ora si locul desfisurdrii
examenului,modificirile intervenite vor fi aduse la cunostinta functionarilor publici prin afisare la sediul
Primiariei Comunei Arcani, judetul Gorj, pe site-ul acesteia la sectiunea Reorganizare, precum si prin
e-mail transmis acestora.
Art.10.(1)In cazul in care, la data sustinerii examenului, persoanele care s-au inscris se afld in concediu

pentru evenimente familiale deosebite, acestea vor notifica acest lucru cel mai tarziu cu 2 zile lucratoare
inaintea datei programate pentru examen, prin e-mail la adresa primariaarcani(@yahoo.com. anexand

documente doveditoare in acest sens si datele de contact: telefon si e-mail.
(2) In cazul previzut la alin. (1), examenul se reprogrameazi, data, ora si locul de desfasurare a

examenului se afiseaza la sediul Primériei Comunei Arcani, judetul Gorj, pe site-ul acesteia la sectiunea
Reorganizare si se transmite prin e-mail tuturor functionarilor publici cu 1 zi lucrdtoare inainte de data

programati initial pentru examen.

Art.11.1n cazul neparticiparii la examen, dupa depunerea cererii de inscriere, se aplici direct prevederile
art.519 alin. (1) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,cu
modificirile si completarile ulterioare, cu respectarea art. 519 alin. (6), (9) si (10) din aceiasi act normativ.
Art.12.Examenul consti in 2 etape, dupa cum urmeaza:

a) selectia cererilor de inscriere;

b) proba scrisa.



Art.13. (1) Comisia de examen si comisia de solutionare a contestatiilor vor avea in componentd cite 3
membri, functionari publici definitivi din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Arcani, judetul
Gorj, desemnati prin dispozitie a Primarului Comunei Arcani, judetul Goxj.
(2) Presedintele comisiei de examen, respectiv al comisiei de solutionare a contestafiilor se
desemneaza din randul membrilor acestora, prin actul administrativ de constituire a comisiilor.
(3) Comisia de examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor are un secretar numit prin
actul administrativ previzut la alin. (1), desemnat din cadrul Compartimentului Resurse umane, astfel
incat sa poata fi asigurata 1n conditii optime desfisurarea examenului.
Art.14.Comisia de examen are urmétoarele atributii principale:

a) selecteaza cererile de inscriere la examen;

b) stabileste subiectele pentru proba scrisd, cu respectarea bibliografiei stabilite prin dispozitia

de Primar;

c) stabileste baremul de notare si noteazi pentru fiecare candidat proba scrisa;

d) transmite secretarului comisiei rezultatele selectiei cererilor de inscriere la examen si

rezultatele probei scrise pentru a fi afisate si comunicate candidatilor.
Art.15.Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributii principale:

a) solutioneaza contestatiile depuse de candidati cu privire la selectia cererilor de inscriere la
examen, pe baza conditiilor de participare la examen, precum si contestatiile depuse cu
privire la rezultatul probei scrise;

b) transmite secretarului comisiei rezultatele contestatiilor pentru a fi afisate si comunicate

candidatilor.

Art.16.Secretarul comisiei de examen si secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor au urmétoarele
atributii principale:
a) primesc si centralizeazi cererile de inscriere la examen;
b) intocmesc, redacteazd si semneaza aldturi de comisia de examen, respectiv comisia de
solutionare a contestatilor, intreaga documentatie privind activitatea specifici a acesteia;
c) asigurd afisarea si transmiterea rezultatelor selectiei cererilor de inscriere si probei scrise ale
examenului, respectiv a rezultatelor contestatiilor candidatilor, citre Compartimentul
Resurse umane;
d) indeplinesc orice sarcini specifice necesare pentru desfasurarea in conditii optime a

examenului.

Art.17. (1) Nu poate fi desemnat membru in comisia de examen sau in comisia de solutionare a

contestatiilor functionarul public care se afla in urmatoarele cazuri de incompatibilitate:

a) a fost sanctionat disciplinar, iar sanctiunea aplicata nu a fost radiata, conform legii;

b) este membru in comisia de examen si membru in comisia de solutionare a contestatiilor.

(2)Nu poate fi desemnat membru in comisia de examen sau in comisia de solutionare a contestatiilor
functionarul public care se afld in urmétoarele cazuri de conflict de interese:



a) are relatii cu caracter patrimonial cu oricare dintre candidati sau interesele patrimoniale ale sale ori ale

sotului sau sotiei pot afecta impartialitatea si obiectivitatea evaludrii;

b) este sof, sotie, ruda sau afin pand la gradul al IV-lea inclusiv cu oricare dintre candidati ori cu un alt

membru al comisiei de examen sau al comisiei de solutionare a contestatiilor.

(3)Situatiile de incompatibilitate precum si situatiile de conflict de interese se sesizeazi de persoana 1n
cauzd, de oricare dintre candidati, de Primarul Comunei Arcani, judetul Gorj sau de orice altd persoana
interesatd, In orice moment al organizarii i desfasurarii examenului.

(4) Membrii comisiei de examen sau ai comisiei de solutionare a contestatiilor au obligatia sa informeze,
in scris, cu celeritate, persoanele care i-au desemnat despre orice conflict de interese care a intervenit
sau ar putea interveni.

(5) In cazul constatirii existentei unei situatii de incompatibilitate sau conflict de interese, dispozitia de
numire a comisiei se modificd in mod corespunzitor, in termen de cel mult 2 zile lucritoare de la data
constatdrii, prin inlocuirea persoanei aflate in respectiva situatie.

(6) In cazul in care situatia de incompatibilitate sau conflictul de interese se constati ulterior desfisuririi
probei scrise a examenului, rezultatul probei se recalculeaza prin eliminarea evaludrii membrului aflat
in situatie de incompatibilitate sau conflict de interese, sub rezerva asigurarii validitatii evaluarii a cel
putin doud treimii din numéarul membrilor comisiei de examen.

(7) In situatia in care nu este asigurati validitatea evaluirii a cel putin doua treimi din numsrul membrilor
comisiei de examen, procedura de organizare si desfasurare a examenului se reia.

Art.18. (1) Functionarii publici trebuie sa prezinte o cerere de inscriere la examen (model prezentat in

anexa la prezenta procedura) in termen de 1 zi lucritoare de la data afigérii anuntului de organizare a

examenului.

(2) Comisia de examen selecteaza cererile de inscriere in termen de 1 zi lucridtoare de la data
expirdrii termenului de depunere a cererilor de inscriere, verificAnd depunerea acestora in termen si
indeplinirea conditiilor de participare la examen.

(3) Rezultatul selectiei cererilor de inscriere se afiseazi de catre secretarul comisiei de examen,
cu mentiunea "admis” sau “respins”, insotitd de motivul respingerii, la locul desfasurarii examenului si
pe site-ul Priméariei Comunei Arcani, judetul Gorj, la sectiunea Reorganizare, in termenul prevazut la
alin.(2).

(4) Rezultatul selectiei se consemneazid intr-un proces-verbal semnat de membrii comisiei de

examen $i secretarul acesteia.
Art.19. (1) Proba scrisd consti in redactarea unei lucrari in prezenta comisiei de examen, subiectele fiind

elaborate cu respectarea bibliografiei afisate si se noteazi cu punctaje de la 1 la 100 de puncte. In cadrul
probei scrise va fi examinatid capacitatea de analizid si sintezd a candidatilor, in concordantd cu

specialitatea in care acestia isi desfasoara activitatea.
(2 )La proba scrisa pot participa doar candidatii admisi la selectia cererilor de inscriere la examen.

(3)Comisia de examen propune cate 6 subiecte/membru si stabileste doud seturi a cite 5 subiecte
fiecare si punctajele ce vor fi acordate pentru fiecare subiect in ziua in care se desfdsoard proba scrisa, se

semneazd de membrii comisiei si se introduc in plic sigilat.



(4)Durata probei scrise se stabileste de comisia de examen in functie de gradul de dificultate si
complexitate al subiectelor, dar nu poate depasi 3 ore.
(5)Dezvaluirea, in orice mod, a subiectelor stabilite de comisia de examen sau a modului de rezolvare

a acestora, inainte de finalizarea examenului, constituie infractiune si se pedepseste conform art. 304 din

Codul Penal.

(6) inainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor, in vederea indeplinirii
formalititilor prealabile, respectiv verificarea identititii. Verificarea identitatii candidatilor se face numai
pe baza buletinului/cartii de identitate. Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori
care nu pot face dovada identitétii sunt considerati absenti.

(7) La ora stabilitd pentru inceperea probei scrise, comisia de examen prezintd candidatilor plicurile
cu subiectele stabilite, se alege de cdtre unul dintre candidati un plic, care se desigileazd in prezenta
candidatilor, se citesc subiectele, se multiplicd intr-un numir egal cu numdirul candidatilor si sunt
inmaénate pentru rezolvare.

(8) Lucririle scrise se redacteazi, sub sanctiunea anulirii, cu pix de culoare albastra, doar pe seturile
de hartie puse la dispozitie de citre secretarul comisiei de examen, purtdnd pe fiecare fild stdnga sus
stampila Primariei Comunei Arcani, judetul Gorj. Candidatul inscrie numele si prenumele in coltul din
dreapta sus a primei file, coltul se lipeste astfel incat datele inscrise sd nu poata fi identificate si se aplica
stampila Primariei Comunei Arcani, judetul Gorj.

(9) lesirea din sald pe durata desfisurarii examenului atrage eliminarea din examen, cu exceptia
situatiilor de urgenta in care candidatii pot fi Insotiti de unul dintre membrii comisiei de examen.

(10) In incaperea in care are loc examenul, pe toatd perioada deruldrii acestuia, candidatilor nu le este

permisd detinerea sau folosirea vreunei surse de consultare ori a telefoanelor mobile,
caculatoarelor,tabletelor sau a altor mijloace de comunicare la distantd. Nerespectarea acestor dispozitii

atrage eliminarea candidatului din examen.

(11) La finalizarea lucrarii ori la expirarea timpului alocat probei scrise candidatul are obligatia de a
preda comisiei de examen lucrarea scrisd. Lucrarile candidatilor vor fi numerotate in ordinea predarii
acestora,numar ce va fi inscris in borderoul de predare a lucrérii pe bazéd de semnétura.

(12) Este obligatoriu ca la finalul probei scrise in incéperea in care are loc examenul s fie prezenti cel
putin doi candidate care vor preda lucririle comisiei de examen.

(13) Baremul de corectare se afiseazi la locul desfasurarii examenului,la finalizarea probei scrise.

(14) Comisia de examen va nota lucririle in termen de 1 zi lucritoare de la data sustinerii probei
scrise. Punctajele se acordd de catre fiecare membru al comisiei de examen in parte, pentru fiecare
lucrare scrisd si se noteazi in borderoul de notare. Acordarea punctajului final pentru proba scrisa se face
pe baza mediei aritmetice a punctajelor acordate de fiecare membru al comisiei de examen.

(15) Rezultatul probei scrise, cu mentiunea “admis” sau “respins”, se afiseazd de cétre secretarul
comisiei de examen la sediul Primariei Comunei Arcani, judetul Gorj, pe site-ul acesteia la secfiunea



Reorganizare, in termenul previzut la alin.(14). Punctajul minim pentru a fi declarat admis la examen
este de 50 de puncte.

(16) In caz de egalitate, departajarea se face prin luarea in considerare a notei obtinute la ultima
evaluare a performantelor individuale.

(17) La finalul probei scrise se intocmeste un proces-verbal care contine modul de desfasurare si
rezultatele obtinute de candidati, semnat de membrii comisiei de examen si secretarul acesteia.

(18 )Orice candidat isi poate consulta, la solicitare, lucrarea scrisd individuald, redactatd in ca

drul probei scrise a examenului, dupd corectarea si notarea acesteia.
Art.20. (1) Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia cererilor de inscriere sau proba scrisd ale

examenului, candidatii nemultumiti pot face contestatie in termen de 1 zi lucratoare de la data afisérii
rezultatului selectiei cererilor de inscriere, respectiv rezultatului probei scrise, sub sanctiunea decéderii

din acest drept.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor va verifica contestatiile in termen de 1 zi lucritoare de la

expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

(3) Comisia de solutionare a contestatiilor admite contestatia modificind rezultatul selectiei cererilor de

inscriere, respectiv punctajul acordat de comisia de examen, dupé caz, in situatia in care:

a) candidatul indeplineste conditiile pentru a participa la examen, in situatia contestatiilor formulate fata

de rezultatul selectiei cererilor de inscriere;

b) constatd cid punctajul acordat de comisia de solutionare a contestatiilor la proba scrisd este mai mare

decét cel acordat de comisia de examen.

(4) Comisia de solutionare a contestatiilor respinge contestatia in urmétoarele situatii:

a) candidatul nu indeplineste conditiile de participare la examen, in situatia contestatiilor formulate fatd

de rezultatul selectiei cererilor de inscriere;

b) constatd ci punctajul acordat de comisia de solutionare a contestatiilor la proba scrisd este mai mic sau

egal cu cel acordat de comisia de examen.

(5) Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face la sediul Primériei Comunei Arcani, judeful
Gorj si pe site-ul acesteia la sectiunea Reorganizare, imediat dupé solutionarea contestatiilor.
(6)Constatarile si propunerile comisiei de solutionare a contestatiilor se consemneaza intr-ur proces-verbal
semnat de membrii comisiei si secretarul acesteia.

Art.21. (1) Rezultatele finale se afiseazi la sediul Primariei Comunei Arcani, judeful Gorj si pe site-ul
acesteia la sectiunea Reorganizare, cu mentiunea “admis” sau “respins” in ordine descrescitoare a
punctajelor obtinute, in termen de 1 zi lucritoare de la data afigérii rezultatului contestatiilor.

(2) Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la examen, precum si afisarea rezultatelor
solutiondrii contestatiilor si a rezultatelor finale ale examenului se realizeazi folosindu-se numérul de
inregistrare atribuit cererii de inscriere la examen pentru fiecare candidat.

(3) La finalizarea examenului se intocmeste un raport final care sa contind modul de desfasurare a
examenului si rezultatele obtinute de candidati, semnat de membrii comisiei de examen si de secretarul
acesteia.

(4) La raportul final privind desfisurarea examenului se anexeaza rezultatul probei scrise precum
si, dupd caz, rezultatele contestatiilor depuse.



Art.22. In aplicarea prevederilor art. 518 alin. (4) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, functionarii publici care sunt
declarati admisi in urma examenului sunt numiti in functii publice, in ordinea descrescatoare a punctajelor
obtinute, in limita functiilor publice vacante existente, iar functionarii publici care sunt declarati respinsi
sunt eliberati din functie potrivitart. 519 alin. (1) lit. ¢) din acelasi act normativ.

Art.23.Functionarul public nemulfumit de rezultatul examenului se poate adresa instantei de contencios
administrativ, in conditiile legii.

Arat.24. In perioada de preaviz, in situatia in care la nivelul Primariei Comunei Arcani, judetul Gorj, nu

existd functii publice vacante, aceasta, prin Secretarul General si prin responsabilul Resurse umane, va
solicita Agentiei Nationale a Functionarilor Publici lista functiilor publice vacante care va fi afisati la
sediul Primiariei Comunei Arcani, judetul Gorj, pe site-ul acesteia la sectiunea Reorganizare, precum si
prin e-mail transmis tuturor functionarilor publici.

Art.25. In situatia in care termenul prevazut in prezenta procedurd expira intr-o zi nelucritoare, acesta se
prelungeste pani la finalul primei zile lucritoare care urmeaza.

Primar,

Coiculescu Aristicd-Daniel



Nr.inreg. Anexa
la procedura

CERERE DE INSCRIERE LA EXAMEN
in vederea aplicarii prevederilor art. 519 alin. (7) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind
Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare
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