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ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminatd, cu
program normal al timpului de muncd de 8 ore/zi, 40 ore/sdptimand, a postului vacant aferent functiei
contractuale de executie de Asistent social, grad profesional principal in cadrul Compartimentului
Asistentii Socialii din aparatul de specialitate al Primarului comunei Arcani, judetul Gorj

Primiria comunei Arcani, judetul Gorj, cu sediul in comuna Arcani, sat Arcani, strada
Principali, nr.274, judetul Gorj, cod postal 217025, telefon: 0253/278004, fax: 0253/278004,
email:primariaarcani@yahoo.com, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea, pe perioada
nedeterminati, cu program normal al timpului de munci de 8 ore/zi, 40 ore/siptimianai, a postului
vacant aferent functiei contractuale de executie de Asistent social principal in cadrul
Compartimentului Asistentd Sociald din aparatul de specialitate al Primarului comunei Arcani,
judetul Gorj.

Publicarea concursului se va asigura in data de 09.02.2026, pe pagina de internet si la sediul
Primdriei comunei Arcani, judetul Gorj, precum si pe portalul: posturi.gov.ro.

Data pénd la care se pot depune dosarele de inscriere: - in termen de 10 de zile lucritoare de la data
puobolicérii anuntului, respectiv incepéand cu data de 09.02.2026, ora 8% si pana la data de 20.02.2026, ora
16™.

Probele stabilite pentru concurs sunt:

- proba scrisi,

- proba interviu.
Data, ora si locul sau locatia selectiei dosarelor: - in termen de maxim 2 zile lucrdtoare de la data

expirdrii termenului de depunere dosarelor, la sediul Primariei comunei Arcani, judeful Gorj, respectiv

24.02.2026.
Data, ora si locul sau locatia desfisurdrii probei scrise:-03.03.2026, ora 10% la sediul Primariei

Comunei Arcani, judetul Gorj.
Data, ora si locul sau locatia desfasurdrii probei interviu:-maxim 5 zile de la data sustinerii probei

scrise, la sediul Primdriei comunei Arcani, judetul Gorj.

Conditiile de participare la concurs:

Conditii generale:
Candidatii trebuie si indeplineasca cumulativ conditiile prevazute de art.15 din H.G. nr. 1336/2022

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale:



a) are cetitenia roméni sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale, contra
autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa funcia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii
sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguran{3 a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei

profesii;

h) nu a comis infractiunile previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h). »

Conditii specifice

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare absolvite cu diploma de
licentd sau echivalenta in domeniul asistentei sociale;

- studii universitare de master absolvite cu diploma de master in domeniul asistentei sociale;

- sa fie inscris ca membru in Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romaénia si sd detind aviz
pentru exercitarea profesiei de asistent social, grad principal;

- vechime in specialitatea studiilor absolvite: - 5 ani;

- vechime 1n munca: - 5 ani;

Dosarul pentru participarea la concurs trebuie sa contind urmidtoarele:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care s3 ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa ¢ nu s-au comis infractiuni prevazute
la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
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Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru candidatii nscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sdnatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in vArstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) avizul eliberat de CNASR;

j) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin.(1) lit. €) este previzut in anexa nr. 3 la H.G.
nr.1336/2022.

Documentul prevazut la pet.1 lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publici competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului previzut la pet.1 lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau
probei practice. In situatia in care candidatul soliciti expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de cétre autoritatea sau institufia publica organizatoare a
concursului, potrivit legii.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale. care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografie / Tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica:
Constitutia Roméniei, republicati — integral;
2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000, privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica:
Ordonanta Guvernului nr.137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare — integral;
3. Legea nr.202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata (13),
cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica:
Legea nr.202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbafi, republicata (r3),

cu modificarile si completarile ulterioare — integral;
4. Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare

cu tematica:
Partea a II-a, Titlul III- Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice, art. 538 - 562;

5. Legeanr. 292 /2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica:
Legea nr. 292 /2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare — integral;

6. HG nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistent sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica:

Anexa 3;
7. Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;

cu tematica:
Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu

handicap — integral;



8. Legeanr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile
si completérile ulterioare;
cu tematica:
Protectia sociala a Drepturilor Copilului: - Comisia pentru protectia drepturilor copilului; - Serviciul
public specializat pentru protectia copilului; - Masuri de protectie a copilului aflat in dificultate;
9. Codul deontologic al asistentului social;
cu tematica:
Codul deontologic al asistentului social — integral;
10. Codul Muncii — Legea 53/2003;
cu tematica:
Drepturi si obligatii personal contractual

NOTA: Se va lua in considerare forma actelor normative enumerate, in vigoare la data publicdrii
anunfului privind organizarea concursului.

Asistentul social indeplineste urmdtoarele atributii:

- in domeniul beneficiilor de asistentd sociala:
a) asigurd gi organizeaza activitatea de primire a solicitérilor privind beneficiile de asistenti social;
b) pentru beneficiile de asistentd sociala acordate din bugetul de stat realizeazi colectarea lunara a cererilor si
transmiterea acestora citre agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociali;
¢) verifica Indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenta sociala, conform procedurilor
prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotédrare a consiliului local, si pregateste documentatia necesara
in vederea stabilirii dreptului la masurile de asistenta sociali;
d) intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de modificare/suspendare/incetare a beneficiilor
de asistentd sociald acordate din bugetul local si le prezinta primarului pentru aprobare;
¢) comunici beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilititile la care sunt indreptatiti, potrivit
legii;
f) urmareste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si persoanecle indreptatite la
beneficiile de asistentd sociala;
g) efectueazé sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de excluziune sociala sau
a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunititii si, in functie de situatiile constatate,
propune masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;
h) realizeaza activitatea financiar-contabild privind beneficiile de asistentd sociald administrate;
i) participad la elaborarea si fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea beneficiilor de asistenti
social3;
J) Indeplineste orice alte atributii previzute de reglementarile legale in vigoare.

- in domeniul protectiei copilului:

a) monitorizeazd i analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriald, precum si modul de
respectare a drepturilor copiilor, asigurdnd centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante, in
baza unei fise de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii si justitiei sociale;

b)realizeaza activitatea de prevenire a separdrii copilului de familia sa;
c) identificd si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii gi/sau beneficii de asistentd sociald pentru
prevenirea separarii copilului de familia sa;

d) elaboreazd documentatia necesara pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si acorda aceste servicii
si/sau beneficii de asistent sociald, in conditiile legii;

e) asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor acestora,
asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f) asigura si monitorizeaza aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de alcool si droguri, de
prevenire si combatere a violentei domestice, precum si a comportamentului delincvent;

g) viziteazd periodic la domiciliu, familiile si copiii care beneficiazi de servicii si beneficii de asistenta
sociala si urméareste modul de utilizare a prestatiilor, precum si familiile care au in Ingrijire copii cu parinti
plecati la munci in strainatate;

h) inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesard luarea unei masuri de protectie speciala, in
conditiile legii;




i) urmireste evolutia dezvoltdrii copilului si modul in care parintii acestuia isi exercitd drepturile si isi
indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masurd de protectie speciald si a fost
reintegrat in familia sa;
i) colaboreazi cu directia generald de asistenta sociala si protectia copilului in domeniul protectiei copilului si
transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;

k) urmireste punerea in aplicare a hotararilor comisiei pentru protectia copilului/instantei de tutela referitoare
la prestarea de citre parintii apti de muncid a actiunilor sau lucrarilor de interes local, pe durata aplicarii
masurii de protectie speciali.

1) efectueazi demersurile necesare inregistrarii nasterii copilului parasit in unitatea sanitara,

m) indeplineste atributiile de responsabil de caz prevenire (RCP),

- atributii GDPR:

- prelucrezi datele cu caracter personal in conformitate cu si in limitele de autorizare stabilite prin procedurile
interne, in conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date;

- pastreaza confidentialitatea asupra datelor personale pe care le prelucreazi;

- prelucreaza datele cu caracter personal numai pentru aducerea la indeplinire a atributiilor de serviciu;

- respecti misurile tehnice si organizatorice stabilite pentru pastrarea datelor cu caracter personal impotriva
distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii, dezvaluirii sau accesului neautorizat;

- aduce la cunostinta sefului ierarhic, in cel mai scurt timp posibil, orice situatie de acces neautorizat la datele
personale pe care le prelucreazi;

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: Primaria Comunei Arcani, Judeful
Gorj cu sediul in comuna Arcani, sat Arcani, strada Principald, nr.274, judetul Gorj, cod postal 217025,
telefon: 0253/278004, fax: 0253/278004, e-mail: primariaarcani(@yahoo.com, numele si prenumele persoanei
de contact: Ungureanu Elena, asistent medical comunitar in cadrul Compartimentului Asistentd Sociald al
aparatului de specialitate al Primarului comunei Arcani, judetul Gorj.

PRIMAR,
COICULESCU ARISTICA-DANIEL
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